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บทคัดย่อ

การวิจัยนี ้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาความต้องการจ�าเป็นในการสร้างความเข้มแข็งทางความ
รู้ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชาช่างยนต์ 2) ศึกษาความพร้อมของสถานศึกษา 
แหล่งความรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาให้เป็นแหล่งสร้างความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียน 
3) วิเคราะห์องค์ประกอบความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียน 4) พัฒนากลยุทธ์การสร้างความเข้มแข็ง
ทางความรู้ของนักเรียนโดยใช้แนวคิดสอนให้น้อยลงเรียนรู้ให้มากขึ้น 5) ศึกษาความเหมาะสม และความ
เป็นไปได้ในการใช้กลยทุธ์สร้างความเข้มแขง็ทางความรูข้องนกัเรยีนทีพ่ฒันาขึน้ กลุม่ตวัอย่างเป็นนกัเรยีน
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชาช่างยนต ์ครูผู้สอน และผู้บริหาร รวมทั้งหมด 436 คน เครื่อง
มือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงปริมาณ เป็นแบบสอบถามประมาณค่า 5 ระดับ ข้อมูลเชิงคุณภาพ
ใช้การสัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้อง จ�านวน 34 คน สถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ คือ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยง
เบนมาตรฐาน และค่าขนาดของผล ข้อมูลเชิงคุณภาพใช้การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา ผลการวิจัย พบว่า 
1) ความต้องการจ�าเป็นในการสร้างความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียนที่มีความต้องการมากที่สุด คือ 
การน�าหลักการวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์มาประยุกต์ใช้ในงานอาชีพ 2) ความพร้อมของสถานศึกษา 
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก คือ สถานศึกษาตั้งอยู่ในเขตนิคมอุตสาหกรรมที่สามารถถ่ายทอด
เทคโนโลยรีถยนต์ และมคีวามร่วมมอืกบัสถานศกึษาในการจัดการศกึษา 3) ความเข้มแขง็ทางความรูข้อง
นักเรียน มี 5 องค์ประกอบ คือ สมรรถนะผู้เรียน บทบาทครูผู้สอน การเรียนการสอน การส่งเสริม
คุณภาพผู้เรียน และบรรยากาศในการเรียนรู ้4) กลยุทธ์การสร้างความเข้มแข็งทางความรู ้คือ การลด
จุดอ่อน การเสริมจุดแข็ง และการเพิ่มโอกาส โดยมีแนวทางที่ส�าคัญ คือ ลดการสอนแบบเดิมที่ครูเป็น
ศนูย์กลาง จดัการสอนโดยร่วมมอืกบัสถานประกอบการทีไ่ด้มาตรฐาน และส่งเสรมิการเรยีนรูผ่้านสือ่สาร
สนเทศต่างๆ 5) กลยุทธ์ที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสมและน�าไปใช้ได ้เนื่องจากสถานศึกษามีความร่วมมือ
กับสถานประกอบการรถยนต์หลายแห่ง การคมนาคมสะดวก และมีสื่อสารสนเทศเพียงพอในการศึกษา
ค้นคว้า 

ค�าส�าคัญ: สอนให้น้อยลงเรียนรู้ให้มากขึ้น  การเรียนรู้ด้วยตนเอง  ทฤษฎีคอนสตรัคติวิซึม 
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SABSTRACT

The purposes of this research were to: 1) study need assessment of auto-mechanics 
vocational certificate students to enhance quality of knowledge; 2) study readiness of 
technical college, internal and external knowledge sources; 3) factors analysis quality of 
knowledge corresponded to the teach less and learn more concepts; 4) develop strategy 
to enhance quality of knowledge based on quality of knowledge factors; 5) feasibility study 
of strategy to enhance quality of knowledge. Quantitative study: The 436 samples consisted 
of students, teacher, and administrative staff. The instrument is five-scale questionnaire. 
Qualitative study: The 34 participants consisted of students, teacher, and administrative 
staff. The instrument is interview schedule. The statistics analyzed quantitative data were 
mean, standard deviation, need assessment index (PNI modified), and effect size. The 
content analysis was used to analyzed qualitative data. The findings were as follows: 1. 
The first order of need assessment was applied principle of Mathematics and Sciences 
to the workable career. 2. The important readiness of technical college also internal and 
external knowledge sources should be setting in the industrial estates and made contact to 
academic cooperation. 3. The five factors to enhance quality of knowledge were students 
competencies, teacher’s role, learning and teaching style, promoting of student quality, 
and learning atmosphere. 4. The strategy to enhance quality of knowledge were reduced 
weakness, increased strength, and increased opportunity. In practical: reduced the regular 
style of teacher center role, cooperated standard industrial factories to learning and 
practicing students, and promoting students to learning via various sources of information 
media. 5. The developed strategy was suitable and feasible use because every technical 
colleges made contact with auto-mechanics factories to learning and practicing students, 
convenient communication, and adequate sources of information.
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บทน�า

การพัฒนาผู้เรียนอาชีวศึกษาให้มีความรู้ความสามารถ ทักษะชีวิต มุ่งเน้นความมีระเบียบวินัย 
มีความรับผิดชอบ ความขยันอดทนสู้งาน มีทักษะ มีประสบการณ์ในวิชาชีพ มีคุณธรรมจริยธรรม และ
มีกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย จ�าเป็นต้องใช้กลยุทธ์เหมาะสมกับผู้เรียนให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ต่อ
เน่ืองตลอดชีวิต  ในประเด็นดังกล่าวนักการศึกษามีความเห็นตรงกันในเรื่องความต้องการของสถาน
ประกอบการ เป้าหมายของหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนและครูผู้สอน  ส�านักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา, (2552) โดยพิจารณาว่า ผู้สอนยังขาดการแสวงหาความรู้และประสบการณ์ใหม่ๆ ไม่สามารถ
ช่วยเหลือผู้เรียนในการเรียนรู้ การอ�านวยความสะดวกในการเรียนรู้ การท�างานเป็นทีม และส่งเสริมผู้
เรียนที่มีความสามารถพิเศษเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการและวิชาชีพ ขาดการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู ้
สร้างองค์ความรู้และประสบการณ์ใหม ่ขาดการออกแบบ ขาดการพัฒนาหลักสูตร วิธีการเรียนการสอน
ยังเป็นแบบเดิม และไม่สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน ครูขาดประสบการณ์การสอน หลักสูตรคร ู5 
ปีไม่ประสบผลส�าเร็จเท่าที่ควร ขาดแคลนครูท่ีมีความสามารถเฉพาะด้าน ขาดความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการอย่างจริงจัง วิจารณ ์ พานิช, (2557) นอกจากนั้นปัญหาการจัดการเรียนรู้อาชีวศึกษาเกี่ยว
กับคณุภาพของผูจ้บการศกึษา ยงัไม่สอดคล้องกบัความต้องการของตลาดแรงงาน มอีงค์ประกอบทีส่�าคญั 
2 ประการคือ 1) ด้านหลักสูตรวิชาชีพ  ก�าหนดเฉพาะวัตถุประสงค ์สมรรถนะ และค�าอธิบายรายวิชา
ไม่มีรายละเอียด และไม่สอดคล้องกับสถานประกอบการ  ขาดความร่วมมือกับสถานประกอบการในการ
พัฒนาหลักสูตรร่วมกัน 2) ด้านการจัดการเรียนการสอน ครูส่วนใหญ่ใช้วิธีสอนแบบเดิม ๆ โดยเฉพาะ
แบบบรรยาย สถานศึกษาควรศึกษา วิเคราะห ์และ ประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อน�า
มาก�าหนดเป็นแนวทางที่เป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร พัฒนาคร ูวิธีการสอน และ
วธิกีารประเมนิผลการเรยีนรูท้�าให้ครตู้องสอนตรงกับวชิาเอกท่ีเรยีนมา มุง่พฒันาคุณภาพการสอนมากกว่า
การส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเอง  ครูมุ่งท�าแต่วิทยฐานะ การพัฒนาหลักสูตรให้ผู้เรียนและผู้ปกครองได้
เรียนรู้เพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจก่อนเลือกเรียนทางสายอาชีพได้เหมาะสมเป็นสิ่งที่ต้องท�าในระดับ
อาชีวศึกษา และควรปรับลดหลักสูตร ที่สถานศึกษาเปิดสอนซ�้าซ้อนและมีตลาดแรงงานรองรับน้อย รวม
ทั้งด�าเนินการร่วมมืออย่างจริงจังกับสถานศึกษาที่มีปัญหาด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอน ให้การ
สนบัสนุนด้านงบประมาณในการซือ้ครภุณัฑ์ เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ ให้เพยีงพอต่อการเรยีนการสอนโดย
เฉพาะในกลุ่มหลักสูตร วิชาชีพเฉพาะเพื่อผลิตแรงงานท่ีมีทักษะเข้าสู่ตลาดแรงงาน ระดับอาชีวศึกษา
อาชีวศึกษา(กฤษมันต ์ วัฒนาณรงค์, 2555)

แนวคิด “สอนให้น้อยลงและเรียนรู้ให้มากขึ้น” (Teach Less , Learn More) เป็นแนวคิด
เกี่ยวกับด้านการศึกษาของประเทศสิงค์โปร์ เพ่ือเตรียมคนในชาติให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงเข้าสู่
ศตวรรษที ่21 การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดสอนให้น้อยลง เรียนรู้ให้มากขึ้น ผู้เรียนจะเรียนรู้ด้วยตนเอง
ให้มากข้ึน ครูสอนให้น้อยลงโดยครจูะต้องพฒันาความคดิสร้างสรรค์จะต้องมกีจิกรรมการเรียนรูท้ีเ่กดิจาก
ปฏิบติังานจรงิ มกีารแข่งขนั มคีวามยดืหยุน่ มคีวามคดิสร้างสรรค์ ความท้าทายในการเรยีนรู ้จดัการเรยีนรู ้
และสอนร่วมกัน การฝึกปฏิบัต ิโดยการเริ่มต้นการสนทนา อภิปราย ค�าว่า“สอนให้น้อยลง” ในงานวิจัย
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ฉบับนี้มิได้หมายถึง การลดชั่วโมงสอน มิได้ลดความรู ้ลดหลักสูตร หรือลดความเข้มข้นของการจัดการ
เรยีนการสอนให้น้อยลงแต่อย่างใด แต่หมายถงึ ครลูดบทบาทจากเดมิเป็นผูส้อน เปลีย่นมาเป็นโค้ช ปรบั
วธิกีารสือ่สารทางเดียวให้น้อยลง มปีฏสิมัพนัธ์ร่วมกนัระหว่างครูและผูเ้รยีนให้มากขึน้ การจดัการเรยีนรูใ้ห้
ผู้เรียนได้เกิดความคิดสร้างสรรค ์การแก้ปัญหาในงานวิชาชีพและชีวิตประจ�าวัน โดยครูคอยกระตุ้นด้วย
ค�าถาม เพื่อให้ผู้เรียนได้ค้นคว้าในสิ่งที่สนใจ กระตุ้นให้ผู้เรียนได้ศึกษาลงลึกขึ้นเรื่อยๆ ส่วนค�าว่า “เรียน
รู้ให้มากขึ้น” ผู้เรียนศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง มีการน�าเสนอผลงานหน้าช้ันเรียนเกิดการแลก
เปลี่ยนความคิดเห็นในการเรียนรู้ ครูเปลี่ยนบทบาทและวิธีคิดการจัดการเรียนการสอน คือ ครูจะต้องใช้
ค�าถามกระตุน้ สร้างแรงจงูใจ อ�านวยความสะดวกให้ผูเ้รยีนสร้างกจิกรรมให้เกดิการคดิแก้ปัญหา มคีวาม
คิดสร้างสรรค ์สามารถเชื่อมโยงความรู้สู่การปฏิบัติจริง สอดคล้องกับการท�างาน เสริมแรงในบางโอกาส 
การเรียนรู้จากการท�าโครงงานและสิ่งประดิษฐ ์เรียนรู้ร่วมกันเป็นทีม ผู้เรียนเกิดความกระตือรือร้นอยาก
เรียนรู ้  ผู้เรียนมีการอภิปรายกลุ่มร่วมกัน สร้างองค์ความรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต(วรพจน์  วงศ์กิจ
รุ่งเรือง และอธิป จิตต์ฤกษ์, 2554)

จากจุดอ่อนของวิธีการสอนแบบเดิม และจุดแข็งของแนวคิดสอนให้น้อยลงและเรียนรู้ให้มากขึ้น
ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาวิจัยและพัฒนาสร้างความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตร
วชิาชพี(ปวช.) สาขาวชิาช่างยนต์ เพือ่ให้ครใูนวทิยาลยัเทคนคิภาคตะวนัออกได้น�าความเข้มแขง็ทางความ
รูโ้ดยแนวคิดสอนให้น้อยลงเรยีนรู้มากขึน้มาใช้ในกระบวนการเรยีนการสอนและพฒันาผูเ้รยีนอาชีวศกึษา
ให้มีคุณภาพสูงขึ้น

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1.เพื่อศึกษาความต้องการจ�าเป็นในการสร้างความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียนระดับชั้น
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาช่างยนต ์

2.เพือ่ศกึษาความพร้อมของสถานศกึษา แหล่งความรูท้ัง้ภายใน และภายนอกสถานศกึษาให้เป็น
แหล่งสร้างความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียน 

3.เพื่อวิเคราะห์องค์ประกอบความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียน 

4.เพื่อพัฒนากลยุทธ์การสร้างความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียน

5.เพ่ือศกึษาความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการใช้กลยทุธ์สร้างความเข้มแข็งทางความรูข้อง
นักเรียน
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 5.เพื่อศึกษาความเหมาะสมและความเปนไปไดในการใชกลยุทธสรางความเขมแข็งทางความรูของ

นักเรียน 
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ทฤษฎี หลักการและแนวคิด 

- การวิจยัและพัฒนา (Dick & Carey. 

1996,  

สุพักตร  พบิูลย, 2550) 

- หลักการสอนนอยลงเรยีนรูมากขึ้น (เวช

ฤทธิ์ อังกนะภัทรขจร. 2555,) 

- ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสซึ่ม

(Constructivism) (Piaget 1972 อางถึง

ใน ทิศนา  แขมมณี. 2556) 

- ทฤษฎีคอนสตรัคช่ันนิสซึ่ม

(Constructionism) (Vygotsky, 1978 

อางถึงใน ทิศนา  แขมมณี. 2556) 

การวิเคราะหองคประกอบ 

ความเขมแข็งทางความรู 

1.สมรรถนะผูเรียน 

2.บทบาทชครูผูสอน 

3.การเรียนการสอน 

4.การสงเสริมคุณภาพผูเรียน 

กลุมควบคุม 

- จัดการเรยีนการสอน

แบบปกต ิ

กลุมทดลอง 

ใชกลยุทธ 

1. การลดจุดออน 

2. การเสริมจุดแข็ง 

3. การเพ่ิมโอกาส 

ความเขมแข็งทางความรู 

1.สมรรถนะผูเรียน 

2.บทบาทชครูผูสอน 

3.การเรียนการสอน 

4.การสงเสริมคุณภาพผูเรียน 

5.บรรยากาศในการเรียนรู 

กลยุทธการพัฒนาสรางความ

เขมแข็ง 

ทางความรู 

ภาพที ่1 กรอบแนวคิดในการวิจัยและพัฒนาการสร้างความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียน

วิธีการด�าเนินการวิจัย

3.1 ตอนที ่1: การศึกษาเชิงปริมาณ ในการสร้างความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียนระดับชั้น
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาช่างยนต์

  3.1.1 ศึกษาหลักการ แนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องเพื่อให้ได้ประเด็นส�าคัญมาใช้สร้าง
ตัวแปรในแบบสอบถาม

  3.1.2 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย 

   3.1.2.1 ประชากร คือ นักเรียน ครูผู้สอน และผู้บริหาร จ�านวน 1,951 คน

   3.1.2.2 กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียน ครูผู้สอน และผู้บริหาร จ�านวน 436 คน

  3.1.3 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถามประเมินความต้องการจ�าเป็น

  3.1.4 การเก็บรวบรวมข้อมูล โดยการสุ่มแบบสอบถามไปยังกลุ่มตัวอย่างในวิทยาลัย
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เทคนิคภาคตะวันออก จ�านวน 10 แห่ง 

  3.1.5 การวิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห ์และใช้สถิต ิคือ 1) ค่าเฉลี่ย (x) 2) ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และ 3) วิเคราะห์ความต้องการจ�าเป็นโดยใช้ดัชนีชี้วัดความต้องการจ�าเป็น 
(PNI modified) (สุวิมล ว่องวานิช, 2558)

 3.2 ตอนที ่ 2: การศึกษาเชิงคุณภาพ ศึกษาความพร้อมของสถานศึกษา แหล่งความรู้ทั้ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษาให้เป็นแหล่งสร้างความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียน ผู้วิจัยด�าเนินการ
ตามขั้นตอนดังนี้

  3.2.1 ศึกษาเอกสาร หลักการ แนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องเพื่อให้ได้ประเด็นส�าคัญ
ในการสร้างแบบสัมภาษณ ์

  3.2.2 ผู้ให้ข้อมูล คือ นักเรียน ครูผู้สอน และผู้บริหาร จ�านวน 33 คน

  3.2.3 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับความพร้อม
ของสถานศกึษา แหล่งความรูท้ัง้ภายในและภายนอกสถานศกึษาให้เป็นแหล่งสร้างความเข้มแข็งทางความ
รู้

  3.2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เนื้อหา และสรุปประเด็นที่ส�าคัญ

 3.3 ตอนที ่3: วิเคราะห์องค์ประกอบความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียน เป็นการศึกษา
เชงิปริมาณ ผู้วิจยัใช้ข้อมลูจากการศกึษาความต้องการจ�าเป็นในตอนท่ี 1 มาท�าการวเิคราะห์องค์ประกอบ
เชิงส�ารวจ (EFA)

 3.4 ตอนที ่4: การพฒันากลยทุธ์การสร้างความเข้มแขง็ทางความรูข้องนกัเรยีน ผูว้จิยัด�าเนนิ
การตามขั้นตอนดังนี้

  3.4.1 ขั้นตอนการด�าเนินการวิจัย ผู้วิจัยศึกษาเอกสาร หลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่
เกี่ยวข้องโดยน�ามาผสมผสานกับการวิเคราะห์ (SWOT Analysis) และน�ามาก�าหนดกลยุทธ์การสร้าง
ความเข้มแข็งทางความรู้ โดยการวิจัยและพัฒนาซึ่งประยุกต์จากหลักการของ Dick & Cary.(1996) และ
สุพักตร ์ พิบูลย์.(2550)

   3.4.1.1 การพัฒนากลยุทธ ์(ศักดิ์ชาย สิกขา, 2544) โดยหลักการลดจุดอ่อน เสริม
จุดแข็ง และเพิ่มโอกาส โดยไม่เน้นการขจัดอุปสรรคส่วนใหญ่เป็นภาพรวมที่เน้นการแก้ไขระดับนโยบาย
ซึ่งเกินกว่าจะใช้หลักการสอนน้อยลงและเรียนรู้มากขึ้น 

   3.4.1.2 สุม่ตัวอย่างนกัเรยีนแบบเจาะจง ตามเกณฑ์ทีก่�าหนด คอื เป็นนกัเรยีนระดบั 
ปวช. ชัน้ปีที ่3 สาขาวชิาช่างยนต์ และยนิดเีข้าร่วมการทดลอง โดยแบ่งเป็นกลุม่ทดลอง และกลุม่ควบคมุ 
กลุ่มละ 20 คน 

   3.4.1.3 ท�าการทดลองใช้กลยุทธ์ที่พัฒนาขึ้น
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   3.4.1.4 ประเมินผลการทดลองใช้กลยุทธ์ และปรับปรุงแก้ไขแต่ละรอบจนได้ผล
สามารถสร้างความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียนได้ส�าเร็จ และถึงจุดอิ่มตัวของผลการพัฒนาแล้ว

   3.4.1.5 การเก็บรวบรวมข้อมูล โดยการท�าแบบทดสอบก่อนและหลังเรียน

   3.4.1.6 การวิเคราะห์ข้อมลูโดยใช้สถติพิืน้ฐาน ค่าเฉลีย่ ค่าความเบีย่งเบนมาตรฐาน 
ของประชากร และค่าขนาดอิทธิพล (Effect Size) (Hair, Black, Babin, 2010) 

 3.5 ตอนท่ี 5: การศึกษาเชิงคุณภาพ ศึกษาความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการใช้
กลยุทธ์การสร้างความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียน 

  3.5.1 ศึกษาเอกสาร หลักการ แนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องเพื่อให้ได้ประเด็นส�าคัญ
ในการสร้างแบบสัมภาษณ์

  3.5.2 ผู้ให้ข้อมูล คือ นักเรียน ครูผู้สอน และผู้บริหาร จ�านวน 33 คน

  3.5.3 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับความเหมาะ
สมและความเป็นไปได้ในการใช้กลยุทธ์การสร้างความเข้มแข็งทางความรู้

  3.5.4 การวิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เนื้อหา และสรุปประเด็นที่ส�าคัญ

ผลการวิจัย

 4.1  ความต้องการจ�าเป็นในการสร้างความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียนระดับชั้น
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาช่างยนต ์วิทยาลัยเทคนิคภาคตะวันออกโดยใช้แนวคิดสอนให้
น้อยลงเรยีนรู้ให้มากขึน้ เรยีงล�าดบัจากมากไปหาน้อยได้แก่ การน�าหลกัทางวทิยาศาสตร์และคณติศาสตร์
มาแก้ปัญหางานอาชพี ลดกจิกรรมการเรยีนรูท้ีน่กัเรยีนไม่ได้ลงมอืปฏบิตังิานจรงิ ลดกจิกรรมทีไ่ม่เกดิการ
ปฏิสัมพันธ์กัน และกิจกรรมที่ไม่เกิดกระบวนการกลุ่ม

 4.2 ความพร้อมของสถานศกึษา และแหล่งการเรยีนรู้ เพือ่รองรบัการศกึษาตามแนวคดิสอน
ให้น้อยลงเรียนรู้ให้มากขึ้น สถานศึกษามีที่ต้ังอยู่ในเขตนิคมอุตสาหกรรม ท�าหน้าที่ถ่ายทอดเทคโนโลยี
ยานยนต์สมยัใหม่ให้ครใูนสงักดัวทิยาลยัเทคนคิในเขตกรงุเทพ และปรมิณฑล มคีวามร่วมมือในการจดัการ
เรียนการสอนร่วมกับสถานประกอบการรถยนต์หลายแห่ง  

 4.3 องค์ประกอบความเข้มแขง็ทางความรูข้องนกัเรยีนสาขาวชิาช่างยนต์ โดยใช้แนวคดิสอน
ให้น้อยลงเรียนรู้มากขึ้น ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ สมรรถนะผู้เรียน บทบาทของครูผู้สอน การเรียน
การสอน การส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน บรรยากาศในการเรียนรู ้ดังภาพที ่2 
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สมัยใหมใหครูในสังกัดวิทยาลัยเทคนิคในเขตกรุงเทพ และปริมณฑล มีความรวมมือในการจัดการเรียนการ

สอนรวมกับสถานประกอบการรถยนตหลายแหง   

 4.3 องคประกอบความเขมแข็งทางความรูของนักเรียนสาขาวิชาชางยนต โดยใชแนวคิดสอนให

นอยลงเรียนรูมากขึ้น ประกอบดวย 5 องคประกอบ สมรรถนะผูเรียน บทบาทของครูผูสอน การเรียนการสอน 

การสงเสริมคุณภาพผูเรียน บรรยากาศในการเรียนรู ดังภาพที่ 2  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 2 องคประกอบความเขมแข็งทางความรูของนักเรียนสาขาวิชาชางยนต โดยใชแนวคิด 

 สอนใหนอยลงเรียนรูมากขึ้น 

 นําผลที่ไดจากการวิเคราะหองคประกอบมากําหนดกลยุทธการสรางความเขมแข็งทางความรู และ

พัฒนาแบบประเมินความเขมแข็งทางความรูของนักเรียนในข้ันตอนทดสอบกอนและหลังเรียน 

 4.4 การพัฒนากลยุทธการสรางความเขมแข็งทางความรูของนักเรียนระดับชั้น ประกาศนียบัตร

วิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาชางยนต สามารถนําไปใชในวิทยาลัยเทคนิคภาคตะวันออก ผลการทลองใชกลยุทธ

ดานความรูในเนื้อหาที่เรียน พบวา ผลคะแนนพัฒนาการทางความรู (ES) ของกลุมทดลอง มีคาเทากับ 6.054 

กลุมควบคุม มีคาเทากับ 5.079 เมื่อเปรียบเทียบความแตกตาง พบวา กลยุทธทางดานความรูของกลุม

ทดลองสูงกวากลุมควบคุม มีคาเทากับ 0.975 มีความแตกตางอยูในระดับมากท่ีสุด (เมื่อเทียบกับเกณฑ 

0.80) 

9.748 

9.876 องคประกอบความ

เขมแข็งทางความรู 

สมรรถนะ

ผูเรยีน 

บทบาทของ

ครูผูสอน 

การเรยีน 

การสอน 

การสงเสริม

คุณภาพผูเรยีน 

บรรยากาศใน

การเรยีนรู 

10.161 

12.505 

6.018 

ภาพที่ 2 องค์ประกอบความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียนสาขาวิชาช่างยนต์ โดยใช้แนวคิด
สอนให้น้อยลงเรียนรู้มากขึ้น

 น�าผลทีไ่ด้จากการวเิคราะห์องค์ประกอบมาก�าหนดกลยุทธ์การสร้างความเข้มแขง็ทางความ
รู้ และพัฒนาแบบประเมินความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียนในขั้นตอนทดสอบก่อนและหลังเรียน

 4.4 การพัฒนากลยทุธ์การสร้างความเข้มแข็งทางความรูข้องนกัเรยีนระดบัช้ัน ประกาศนยีบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาช่างยนต ์ สามารถน�าไปใช้ในวิทยาลัยเทคนิคภาคตะวันออก ผลการทลองใช้
กลยุทธ์ด้านความรู้ในเนื้อหาที่เรียน พบว่า ผลคะแนนพัฒนาการทางความรู ้(ES) ของกลุ่มทดลอง มีค่า
เท่ากับ 6.054 กลุ่มควบคุม มีค่าเท่ากับ 5.079 เมื่อเปรียบเทียบความแตกต่าง พบว่า กลยุทธ์ทางด้าน
ความรู้ของกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุม มีค่าเท่ากับ 0.975 มีความแตกต่างอยู่ในระดับมากที่สุด (เมื่อ
เทียบกับเกณฑ ์0.80)

 4.5. ความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการใช้กลยุทธ์สร้างความเข้มแข็งทางความรู้ของ
นักเรียนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาช่างยนต์ของวิทยาลัยเทคนิคภาคตะวันออก
โดยใช้แนวคิดสอนให้น้อยลงเรียนรู้ให้มากขึ้น โดยผู้เรียนมีการเรียนรู้ด้วยตนเองจากยูทูป การทดลองจริง 
การทดลองทางวทิยาศาสตร์น�าผลมาแก้ปัญหาในงานช่างยนต์ น�าความรูจ้ากการทดลองมาประยกุต์ใช้กบั
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การซ่อมอปุกรณ์ไฟฟ้าในรถยนต์เชือ่มโยงความรู ้ทกัษะ และความคดิสร้างสรรค์ถ่ายทอดผ่านผลงานและ
สิ่งประดิษฐ ์ครูผู้สอนใช้ค�าถามกระตุ้น เตรียมกิจกรรมที่ท้าทายความสามารถของนักเรียน ครูมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมการเรียนรู้กับนักเรียน เตรียมแหล่งการเรียนรู้, คู่มือซ่อม, ต�ารา, สื่อ, YouTube  สังเกต
พฤติกรรมที่อาจเสี่ยงกับอันตรายในการปฏิบัติงาน, มีการใช้วัสดุสิ้นเปลืองอย่างเหมาะสม ประหยัด และ
เกิดประโยชน์สูงสุดเปลี่ยนบทบาทจากผู้สอนมาเป็นโค้ช

สรุปการวิจัยและข้อเสนอแนะ

จากการวิจัยและพัฒนาการสร้างความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียน สรุปผลการวิจัยได้ดังนี้

 5.1 ผลความต้องการจ�าเป็นในการสร้างความเข้มแข็งทางความรู้ของนักเรียนระดับช้ัน
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาช่างยนต ์วิทยาลัยเทคนิคภาคตะวันออกโดยใช้แนวคิดสอนให้
น้อยลงเรียนรู้ให้มากขึน้ 1) การน�าหลกัทางวทิยาศาสตร์และคณติศาสตร์มาแก้ปัญหางานอาชีพ 2) ต้องการ
กจิกรรมการเรียนรูท้ีน่กัเรยีนได้ลงมอืปฏบิติังานจรงิ 3) ต้องการกจิกรรมทีเ่กดิการปฏิสมัพันธ์ร่วมกนั และ 
4) ต้องการกิจกรรมที่เกิดกระบวนการกลุ่ม

 5.2 ความพร้อมของสถานศึกษา แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก คือ สถานศึกษาตั้งอยู่
ในเขตนิคมอุตสาหกรรมที่สามารถถ่ายทอดเทคโนโลยีรถยนต ์ และมีความร่วมมือกับสถานศึกษาในการ
จัดการศึกษา

 5.3 องค์ประกอบความเข้มแขง็ทางความรูข้องนกัเรยีนสาขาวชิาช่างยนต์ โดยใช้แนวคดิสอน
ให้น้อยลงเรียนรู้ให้มากขึ้น ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ คือ 1) สมรรถนะผู้เรียน 2) บทบาทของครูผู้
สอน 3) การเรียนการสอน 4) ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน และ 5) บรรยากาศในการเรียนรู้

 5.4 กลยุทธ์การสร้างความเข้มแข็งทางความรู ้คือ การลดจุดอ่อน การเสริมจุดแข็ง และการ
เพิ่มโอกาส โดยมีแนวทางที่ส�าคัญ คือ ลดการสอนแบบเดิมที่ครูเป็นศูนย์กลาง จัดการสอนโดยร่วมมือ
กับสถานประกอบการที่ได้มาตรฐาน และส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านสื่อสารสนเทศต่างๆของสถานศึกษา 

 5.5 กลยทุธ์ทีพ่ฒันาขึน้มคีวามเหมาะสมและน�าไปใช้ได้ เนือ่งจากสถานศกึษามคีวามร่วมมอื
กับสถานประกอบการรถยนต์หลายแห่ง การคมนาคมสะดวก และมีสื่อสารสนเทศเพียงพอในการศึกษา
ค้นคว้า

ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะในการน�าผลการวิจัยไปใช้

1. สมรรถนะผูเ้รียน ควรเน้นหลกัการ ความรูท้ีเ่ป็นมาตรฐาน ทนัสมยั จากการเรยีนรูด้้วยตนเอง 
การฝึกปฏิบัติจริง และการเรียนรู้จากสถานประกอบการ
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2. ครูผู้สอนลดการเป็นผู้ถ่ายทอด ปรับเป็นผู้วางแผนการเรียนการสอน ผู้ชี้แนะแนวทาง และผู้
ให้ค�าปรึกษาแก่ผู้เรียน

3. การเรียนการสอนเน้นการฝึกปฏิบัติจากการท�างานจริง ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์จากองค์
ความรู้ใหม ่และการประยุกต์ใช้ในสภาพการณ์ที่เป็นปัญหาต่างๆ

4. การส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน โดยเน้นการค้นคว้าด้วยตนเองผ่านสื่อสารสนเทศต่างๆ เน้นการ
ท�างานร่วมกับผู้อื่น และการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ

5. การจดับรรยากาศการเรยีนการสอนทีเ่อือ้ต่อการเรยีนรู ้และการท�างานด้านวชิาการ และการ
ปฏิบัติ

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

1. ควรติดตามผลการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนโดยกลยทุธ์สอนน้อยลงเรยีนรูม้ากขึน้ เพือ่ปรบัปรุงกลยทุธ์
ให้ดีขึ้น

2. ควรศึกษาความต้องการของสถานประกอบการในคุณภาพของผู้ส�าเร็จการศึกษา สาขาวิชา
ช่างยนต์ และแนวทางการสร้างความร่วมมือในแนวคิดสอนน้อยลงเรียนรู้มากข้ึน เพื่อก�าหนดแนวทาง
จัดการศึกษาที่มีคุณภาพร่วมกัน
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