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บทคัดย่อ

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ  1. ศึกษาระดับประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ครูของนักศึกษาชั้นปีที ่ 5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย 2. ศึกษา
ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษาช้ันปีท่ี 5 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย จ�าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ 
เพศ อาย ุและระดับการศึกษา การวิจัยครั้งนี ้เป็นการวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive  Research) กลุ่ม
ตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือบุคลากรครูในสถานศึกษาที่มีนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพคร ู ประกอบ
ด้วย 1) โรงเรียนบ้านคลองแค ต�าบลอ้อมน้อย อ�าเภอกระทุ่มแบน จังหวัดสมุทรสาคร โรงเรียนคลองลัด
อ้อมใหญ ่ ต�าบลอ้อมใหญ ่ อ�าเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม และ 3) โรงเรียนบ้านดงเกต ุ  ต�าบล
สามพราน  อ�าเภอสามพราน  จังหวัดนครปฐม  จ�านวน 48 คน โดยสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง เครื่อง
มอืทีใ่ช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมลูเป็นแบบสอบถาม วเิคราะห์ข้อมลูโดยใช้โปรแกรมส�าเร็จรปู เพือ่การวจิยั
ทางสังคมศาสตร ์สถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าความถี ่(Frequencies) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่า
เฉลี่ย (Mean) ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และทดสอบสมมติฐานเพื่อหาความ
สมัพันธ์ระหว่างปัจจยัส่วนบคุคลกบัปัจจยัทีม่คีวามสัมพนัธ์ต่อประสทิธผิลของการฝึกประสบการณ์วิชาชพี
ครูของนักศึกษาชั้นปีที ่5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย โดยใช้การ
ทดสอบไคสแควร ์(Chi-Square test)

ผลการวิจัยพบว่า

1. ประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษาชั้นปีที ่5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัยวิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย ทุกด้านอยู่ในระดับมาก โดยปัจจัยด้านอิทธิบาท4 ( =4.21) 
2. ปัจจัยด้านพรหมวิหาร 4 ( =4.29) 3. ปัจจัยด้านประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของ
นักศึกษาชั้นปีที ่5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย ( =4.20)

2. ปัจจยัส่วนบคุคลด้านเพศ อาย ุระดบัการศกึษา และวทิยฐานะ มคีวามสมัพนัธ์ต่อประสทิธผิล
ของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษาชั้นปีที ่5 อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05
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3. ปัจจัยส่วนบุคคลด้านระดับการศึกษาที่ต่างกัน มีความสัมพันธ์ต่อประสิทธิผลของการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา ชั้นปีที ่5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราช
วิทยาลัย เพราะว่าระดับการศึกษาที่แตกต่างกัน ย่อมท�าให้ประสิทธิผลการสอนแตกต่างกัน 

4. ปัจจัยด้านอิทธิบาท 4 มีความสัมพันธ์ต่อประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของ
นักศึกษาชั้นปีที่ 5 อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05

5. ปัจจัยด้านพรหมวิหาร 4 มีความสัมพันธ์ต่อประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
ของนักศึกษาชั้นปีที ่5 อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ค�าส�าคัญ: นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู, อิทธิบาท 4, พรหมวิหาร 4
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ABSTRACT

The research study aims at 1) studying participation effectiveness of the student 
teaching experience in schools. 2) examining the influent factors toward participation 
effectiveness of the student teaching experience in schools in terms of personal factors 
namely genders, age, educational. This research study is a descriptive research. Research 
samples were 48 teachers of schools in which have student teachers including 1) Ban 
Khlong Khae School, Om Noi Subdistrict, Kratumban District, Samut Sakhon province. 
2) Khlong Lad Aom Uai School, Sampran District, Nakhon Pathom province, and 3) Ban 
Dong Kate School, Sampran Subdistrict, Sampran District, Nakhon Pathom province. The 
populations were selected by Purposive Sampling method. Research instrument was 
questionnaire and the data was analyzed by the package program for social sciences 
research. The statistics used to analyze the data were Frequencies, Percentage, Mean, 
Standard Deviation, and the assumption was tested by Chi-Square test to explore the 
relationship between personal factors and other factors that influent toward participation 
effectiveness of the student teaching experience in schools.

The findings indicated that :

1. Participation effectiveness of the student teaching experience in schools in every 
aspect was at high level. In terms of Ittibat 4 factor ( = 4.21)

2. In terms of Ittibat 4, personal factors like gender and educational background 
had no relationship toward participation effectiveness of the student teaching experience 
in schools while personal factors such as age, academic standing, and teaching duration 
were related to the participation effectiveness of the student teaching experience in 
schools at significance level of 0.05.
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3. In terms of Brahmavihara 4, personal factors namely gender, educational 
background, age, academic standing, and teaching duration were related to the participation 
effectiveness of the student teaching experience in schools at significance level of 0.05.

4. Ittibat 4 factor was related to the participation effectiveness of the student 
teaching experience in schools at significance level of 0.05.

5. Brahmavihara 4 factor was related to the participation effectiveness of the 
student teaching experience in schools at significance level of 0.05.

Keywords: practice teaching of Students, Ittibat 4, Brahmavihara 4 
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ความเป็นมาและความส�าคัญของปัญหา

การศึกษานับเป็นรากฐานที่ส�าคัญที่สุดประการหนึ่งในการสร้างสรรค์ความเจริญก้าวหน้าและ
แก้ไขปัญหาต่างๆ ในสังคมได้ เนื่องจากการศึกษาเป็นกระบวนการท่ีจะช่วยให้คนได้พัฒนาตนเองด้าน
ต่างๆ ทีจ่ะด�ารงชพีและประกอบอาชพีได้อย่างมคีวามสขุ รูเ้ท่าทนัการเปลีย่นแปลง รวมเป็นพลงัสร้างสรรค์
การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนได้ (กรมวิชาการ, 2555 หน้า 23) ความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีได้
พัฒนาขึ้นอย่างรวดเร็ว ท�าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การศึกษา ก่อ
ให้เกิดการแข่งขันกันมากขึ้น และการที่ประเทศไทยจะสามารถยืนหยัดและต่อสู้กับนานาอารยะประเทศ
ได้นั้น จะต้องพัฒนาคุณภาพของคน วิธีการพัฒนาคุณภาพของคนที่ดีที่สุดคือ “การศึกษา” ดังนั้น การ
จัดการศึกษาจึงเป็นแนวทางในการพัฒนาคนในชาต ิ ในการจัดการศึกษานั้น ครูมีบทบาทและมีความ
ส�าคัญมาก ตลอดจนมีอิทธิพลต่อคนในชาติ ในฐานะเป็นผู้ให้ การศึกษาของชาติ ครูถือเป็นผู้ก�าหนด
อนาคตของคนในชาติ ชาติใดก็ตามที่ได้ครูเป็นคนมีความรู ้ เป็นคนเสียสละ ตั้งใจท�างานเพื่อประโยชน์
ของนักเรียน ชาตินั้นจะได้พลเมืองที่เก่งและฉลาดมีศักยภาพ และสามารถที่จะแข่งขันกับทุกประเทศใน
โลกได้

 ฉวีวรรณ สุวรรณาภา และคณะ (2554 หน้า 1) จุดหมายของกระบวนการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูม ี6 ประการ คือ 1) ช่วยให้นักศึกษาครูมีความมั่นใจ มีความคุ้นเคยและมีการพัฒนาตนให้เข้า
กับการปฏิบัติงานของครูได้อย่างรวดเร็ว 2) ช่วยให้นักศึกษาครูได้ฝึกปฏิบัติควบคู่กับการเรียนรู้ทฤษฎีทั้ง
ในด้านเน้ือหาสาระ และเทคนคิวิธีต่างๆ อยูต่ลอดเวลา จนเกดิความเข้าใจและความคล่องตวัในการปฏบัิติ
งานในหน้าที่ของครูหรืออาจกล่าวได้ว่าเรียนรู้จากการกระท�าในหน้าที่ครูโดยตรงอย่างสม�่าเสมอ จนเกิด
ความคุ้นเคยเปรียบได้กับมีดยิ่งลับก็ยิ่งคม 4) ช่วยให้นักศึกษาครูได้ฝึกปฏิบัติกิจกรรมที่เสริมสร้างให้เกิด
ความรักและความศรัทธาในวิชาชีพครู รวมทั้งในกิจกรรมที่เสริมสร้างคุณลักษณะของความเป็นครูซึ่งจะ
ได้ยึดถือเป็นหลักในการปฏิบัติหน้าที่ให้ถูกต้องและเป็นแบบอย่างที่ด ี 5) ช่วยให้นักศึกษาครูได้พัฒนา
ตนเองไปทีละน้อยจากการฝึกปฏิบัติทั้งในสถานการณ์จริงและสถานการณ์จ�าลอง จนเกิดความมั่นใจใน
ตนเองที่จะปฏิบัติงานในหน้าที่ของครูได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ 6) ช่วยให้นักศึกษาครูได้พัฒนาตนเอง
และฝึกปฏบิตังิานในหน้าทีข่องครกูบัหน่วยงานผูใ้ช้ครโูดยตรง จงึท�าให้เกดิการประสานสมัพนัธ์ในงานการ
ผลิตครูได้ทันกับงานของผู้ใช้ครูได้เป็นอย่างดี 

ด้วยเหตผุลดงักล่าวข้างต้น ท�าให้ผูว้จัิยเหน็ว่าการวจิยัเรือ่ง “การฝึกประสบการณ์วชิาชพีครขูอง
นักศึกษาชั้นปีที่ 5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย” เพื่อน�าไปสู่การได้
ทราบถงึปัจจยัด้านอทิธบิาท 4 ปัจจยัด้านพรหมวหิาร 4 ทีจ่ะน�าไปสูป่ระสทิธผิลของการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูของนักศึกษาชั้นปีที ่5 ปีการศึกษา 2558 จ�านวน 5 รูป ในด้านประสิทธิผล จ�านวน 6 ด้าน 
คือ 1) ด้านการเตรียมการสอน 2) ด้านการด�าเนินการสอน 3) ด้านการใช้สื่อ/อุปกรณ์การสอน 4) ด้าน
การสร้างบรรยากาศในห้องเรียน และ 5) ด้านการวัดผลและประเมินผล เพื่อหาแนวทางการเสริมสร้าง
ประสิทธิผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษาให้สูงขึ้นในอนาคตต่อไป
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. เพื่อศึกษาระดับประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษาชั้นปีที่ 5 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย

2. เพื่อศึกษาปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของ

นักศึกษาชั้นปีที่ 5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย

ปัญหาการวิจัย

1. ระดับปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา

ชั้นปีที่ 5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย เป็นอย่างไร

2. ปัจจยัส่วนบคุคลมคีวามสมัพนัธ์ต่อประสทิธผิลของการฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูของนกัศึกษา

ชั้นปีที ่5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย หรือไม ่อย่างไร

สมมติฐานการวิจัย

1. ปัจจยัส่วนบคุคลด้านเพศ อาย ุและระดับการศกึษา ของบคุลากรครใูนโรงเรยีนมคีวามสมัพันธ์

ต่อประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ชั้นปีที่ 5 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย 

2. ปัจจัยด้านอิทธิบาท 4 มีความสัมพันธ์ต่อประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพคร ูของ

นักศึกษาชั้นปีที ่5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย

3. ปัจจัยด้านพรหมวิหาร 4 มีความสัมพันธ์ต่อประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพคร ู

ของนักศึกษาชั้นปีที ่5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย

ขอบเขตการวิจัย

การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ก�าหนดขอบเขตการวิจัย ดังนี้

1. ขอบเขตด้านประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี ้ ได้แก ่ บุคลากรคร ู จ�านวน 3 โรงเรียน ที่มี

นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพคร ูประกอบด้วย 1) โรงเรียนบ้านคลองแค 2) โรงเรียนคลองลัดอ้อม

ใหญ ่และ 3) โรงเรียนบ้านดงเกต ุและนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพคร ู

2. ขอบเขตด้านกลุม่ตัวอย่าง ได้แก่ บคุลากรคร ูจ�านวน 3 โรงเรยีน ทีม่นีกัศกึษาฝึกประสบการณ์

วิชาชีพครู ประกอบด้วย 1) โรงเรียนบ้านคลองแค 2) โรงเรียนคลองลัดอ้อมใหญ ่และ 3) โรงเรียนบ้าน

ดงเกต ุและนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพคร ูจ�านวน 48 รูป/คน โดยการสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง
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3. ขอบเขตด้านพื้นที่ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ โรงเรียนท่ีมีนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

ประกอบด้วย 1) โรงเรียนบ้านคลองแค 2) โรงเรียนคลองลัดอ้อมใหญ ่และ 3) โรงเรียนบ้านดงเกต ุ

4. ตัวแปร ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี ้มีดังนี้

 4.1 ตัวแปรต้น แบ่งเป็น 

  4.1.1 ข้อมูลส่วนบุคคล ได้แก ่เพศ อาย ุระดับการศึกษา

  4.1.2 ปัจจัยด้านอิทธิบาท 4  ปัจจัยด้านพรหมวิหาร 4

 4.2 ตัวแปรตาม ได้แก่ ประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษาชั้นปีที่ 5

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. ท�าให้ทราบระดับประสิทธิผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา ชั้นปีที่ 5 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย

2. ท�าให้ทราบปัจจยัทีม่คีวามสมัพันธ์ต่อประสทิธผิลการฝึกประสบการณ์วชิาชพีครขูองนกัศกึษา 
ชั้นปีที ่5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย

3. ท�าให้คณุภาพบณัฑติของมหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั วทิยาเขตสรินิธรราชวทิยาลยั มี
คุณภาพที่สูงขึ้นโดยเฉพาะทักษะด้านประสบการณ์การสอน 

4. มีการปรับปรุงและพัฒนาประสบการณ์การเรียนการสอนให้แก่นักศึกษาเพื่อให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักศึกษาที่สูงขึ้น

วิธีด�าเนินการวิจัย

การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ซึ่งเป็นการวิจัยเชิงส�ารวจ (Sur-
vey Research) โดยเกบ็ข้อมลูจากบคุลากรครโูรงเรยีนทีม่นีกัศกึษาฝึกประสบการณ์วิชาชพีครู ประกอบ
ด้วย 1) โรงเรียนบ้านคลองแค 2) โรงเรียนคลองลัดอ้อมใหญ ่และ 3) โรงเรียนบ้านดงเกต ุและนักศึกษา
ชั้นปีที่5 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูโดยสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง จ�านวน 48 รูป/คน

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี ้ เป็นแบบสอบถาม จ�านวน 1 ชุด โดยให้กลุ่มตัวอย่างเป็นผู้ให้
ข้อมูล ซึ่งได้แบ่งออกเป็น 4 ส่วน 1) แบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง 2) แบบสอบถาม
เกี่ยวกับปัจจัยด้านอิทธิบาท 4  3) แบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยด้านพรหมวิหาร 4 และ 4) แบบสอบถาม
เกี่ยวกับประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา ชั้นปีที ่ 5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย
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การแปลความหมายคะแนนใช้เกณฑ์ของเบสท ์ (Best,  1981 : 179 – 184)   ดังนี้

 ค่าเฉลี่ย 0.00 – 1.49  หมายถึง มีประสิทธิผลระดับน้อยที่สุด

 ค่าเฉลี่ย 1.50 – 2.49 หมายถึง มีประสิทธิผลระดับน้อย

 ค่าเฉลี่ย 2.50 – 3.49 หมายถึง มีประสิทธิผลระดับปานกลาง

 ค่าเฉลี่ย 3.50 – 4.49 หมายถึง มีประสิทธิผลระดับมาก

 ค่าเฉลี่ย 4.50 – 5.00 หมายถึง มีประสิทธิผลระดับมากที่สุด

การสร้างและพัฒนาเครื่องมือ

การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยท�าการสร้างและพัฒนาเครื่องมือโดยด�าเนินการตามขั้นตอนดังนี้

1. ผู้วิจัยศึกษาค้นคว้าเอกสารงานวิจัยและวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้องกับประสิทธิผลของการมีส่วน
ร่วมของนกัศกึษาฝึกประสบการณ์การสอนในสถานศึกษา ปัจจยัด้านอทิธบิาท 4 และปัจจยัด้านพรหมวหิาร 
4 เพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม

2. ก�าหนดกรอบแนวคิดเพื่อสร้างแบบสอบถามที่ใช้ในการวิจัย

3. สร้างแบบสอบถามที่มีเนื้อหาครอบคลุมตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยและตรวจสอบความ
เที่ยงตรงของเนื้อหา (Content Validity) 

4. น�าแบบสอบถามที่สร้างขึ้นและได้รับการปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช ้(Try out)  กับกลุ่ม
ประชากรที่เป็นครูผู้ปฏิบัติการสอนที่มีนักศึกษาฝึกปฏิบัติการสอนในโรงเรียน ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจริงใน
การวิจัย จ�านวน 30 รูป

5. หาค่าความเชื่อมั่น (Reliability)  ของแบบสอบถาม

การเก็บรวบรวมข้อมูล

การเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยครั้งนี ้ผู้วิจัยได้ด�าเนินการตามขั้นตอนดังนี้

1. ผู้วิจัยขอความอนุเคราะห์ผู้อ�านวยการวิทยาลัยศาสตร ์มหาวิทยาลัยมหา มกุฏราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย ท�าหนังสือไปยังโรงเรียนที่มีนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู เพื่อขอ
อนุญาตเก็บข้อมูลจากบุคลากรครูผู้สอนในโรงเรียนทั้ง 3 แห่ง โดยใช้แบบสอบถาม

2. ผู้วิจัยน�าแบบสอบถามที่ได้ผ่านการพัฒนาและปรับปรุงจนมีคุณภาพในระดับท่ียอมรับได้ไป
ด�าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง

3. ผู้วิจัยด�าเนินการเก็บข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่าง จ�านวน 46 คน โดยได้รับการตอบแบบสอบถาม
กลับคืนมา จ�านวน 46 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100
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การวิเคราะห์ข้อมูล 

เมื่อได้แบบสอบถามคืนแล้ว ผู้วิจัยน�าแบบสอบถามที่รวบรวมได ้มาด�าเนินการดังนี้ 

1.  การตรวจสอบข้อมลู (Editing) ผูว้จิยัตรวจสอบความสมบรูณ์ของการตอบแบบสอบถามแยก
แบบสอบถามที่ไม่สมบูรณ์ออก

2. การลงรหสั (Coding) น�าแบบสอบถามท่ีถกูต้องเรยีบร้อยแล้วมาลงรหสั ตามทีไ่ด้ก�าหนดรหสั
ไว้แล้ว

3. การประมวลผลข้อมูล ข้อมูลที่ลงรหัสแล้ว น�ามาบันทึก โดยใช้เครื่องคอมพิวเตอร ์เพื่อการ
ประมวลผลข้อมูล ซึ่งใช้โปรแกรมสถิติส�าเร็จรูป เพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร ์(Statistic Package for 
Social Science หรือ SPSS) โดยใช้ค่าสถิติต่างๆ ในการวิเคราะห ์ดังนี้

สถิติที่ใช้ในการวิจัย

ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติในการวิจัยดังนี้

1. การวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่างได้แก ่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา 
วิทยฐานะ และระยะเวลาในการสอนในโรงเรียน ใช้ค่าสัดส่วนร้อยละ และการแจกแจงความถี่

2. การวิเคราะห์ปัจจัยด้านอิทธิบาท 4 ปัจจัยด้านพรหมวิหาร 4 และประสิทธิผลของการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพคร ูใช้สถิติค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

3. การทดสอบปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก ่เพศ อาย ุระดับการศึกษา วิทยฐานะ และระยะเวลา
การสอนในโรงเรียน รวมทั้งปัจจัยด้านอิทธิบาท 4 ปัจจัยด้านพรหมวิหาร 4 และปัจจัยด้านประสิทธิผล
ของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพคร ูใช้การทดสอบค่าไคแสควร ์(chi-square test)

ผลการวิจัย

1. ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม

 การวิจัยเรื่องนี ้ประชากรที่ศึกษา ได้แก ่บุคลากรคร ูจ�านวน 3 โรงเรียน ที่มีนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพคร ูประกอบด้วย 1) โรงเรียนบ้านคลองแค 2) โรงเรียนคลองลัดอ้อมใหญ ่และ 3) 
โรงเรยีนบ้านดงเกต ุและนกัศกึษาฝึกประสบการณ์วชิาชพีคร ูจ�านวน 48 รปู/คน โดยการสุม่กลุม่ตวัอย่าง
แบบเจาะจง โดยใช้การวิเคราะห ์(Frequency) และร้อยละ (Percentage) ดังตารางที ่1
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ตารางที ่1 ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอถาม

ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ�านวน ร้อยละ

1. เพศ
        1. ชาย
        2. หญิง

4
44

8.30
91.70

2. อายุ 
        1. ต�่ากว่า 30 ปี
        2. ระหว่าง 31 – 40 ปี 
        3. ระหว่าง 41 – 50 ปี
        4. ระหว่าง 51 – 60 ปี

7
20
4
17

14.60
41.70
8.30
35.40

รวม 48 100.00

ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ�านวน ร้อยละ

3. ระดับการศึกษา
        1. ระดับปริญญาตรี
        2. ระดับปริญญาโท
        3. ระดับปริญญาเอก

40
8
-

83.30
16.70

-

รวม 48 100.00

จากตารางที่ 1 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 91.70 (จ�านวน 
44 คน) มีอายุระหว่าง 31-40 ป ีคิดเป็นร้อยละ 41.70 (จ�านวน 20 คน) และมีการศึกษาระดับปริญญา
ตร ีคิดเป็นร้อยละ 83.30 (จ�านวน 40 คน)

ตารางที ่2 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และค่าระดับ ของประสิทธิผลการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูของนักศึกษาชั้นปีที่ 5

ตัวแปร
ระดับประสิทธิผล

S.D. แปรผล

  1. ปัจจัยด้านอิทธิบาท 4 4.21 .395 มาก

        1.1 ฉันทะ 4.19 .488 มาก

        1.2 วิริยะ 4.20 .494 มาก

        1.3 จิตตะ 4.19 .430 มาก



69

MBU Education Journal : Faculty of Education Mahamakut Buddhist University 

Vol. 6 No. 1 � January - June 2018

ตัวแปร
ระดับประสิทธิผล

S.D. แปรผล

        1.4 วิมังสา 4.24 .407 มาก

2. ปัจจัยด้านพรหมวิหาร 4 4.29 .312 มาก

        2.1 เมตตา 4.39 .398 มาก

        2.2 กรุณา 4.17 .394 มาก

        2.3 มุทิตา 4.27 .392 มาก

        2.4 อุเบกขา 4.37 .407 มาก

3. ประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของ
นักศึกษา ชั้นปีที่ 5

4.20 .356 มาก

        3.1 ด้านการเตรียมการสอน 4.27 .398 มาก

        3.2 ด้านการด�าเนินการสอน 4.18 .396 มาก

        3.3 ด้านการเตรียมสื่อและการใช้สื่อการสอน 4.17 .447 มาก

        3.4 ด้านการสร้างบรรยากาศในห้องเรียน 4.19 .461 มาก

        3.5 ด้านการวัดผลและประเมินผล 4.21 .420 มาก

รวมทั้งฉบับ 4.23 .334 มาก

จากตารางที ่2 แสดงให้เห็นว่า การประเมินค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของประสิทธิผล
ของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา ชั้นปีที ่5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต
สิรินธรราชวิทยาลัย ทุกด้านมีการแปรผลอยู่ในระดับมาก โดยปัจจัยด้านอิทธิบาท4 มีค่าเฉลี่ย ( =4.21, 
S.D.=.36) สามารถเรียงล�าดับได้ดังนี ้1) ด้านวิมังสามีค่าเฉลี่ย ( =4.24, S.D.=.41) 2) ด้านวิริยะ มีค่า
เฉลี่ย ( =4.20, S.D.=.49) 3) ด้านจิตตะ มีค่าเฉลี่ย ( =4.19, S.D.=.43) และด้านฉันทะ มีค่า
เฉลี่ย ( =4.19, S.D.=.49)

ปัจจัยด้านพรหมวิหาร 4 มีค่าเฉลี่ย ( =4.29, S.D.=.31) สามารถเรียงล�าดับได้ดังนี ้
1) ด้านเมตตา มีค่าเฉลี่ย ( =4.39, S.D.=.40) 2) ด้านอุเบกขา มีค่าเฉลี่ย ( =4.37, S.D.=.41) 3) ด้าน
มุทิตา มีค่าเฉลี่ย ( =4.27, S.D.=.40) และ 4) ด้านกรุณา มีค่าเฉลี่ย ( =4.17, S.D.=.39)

ปัจจัยด้านประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา ชั้นปีที ่5 มหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย มีค่าเฉลี่ย ( =4.20, S.D.=.36) สามารถเรียงล�าดับ
ได้ดังนี ้1) ด้านการเตรียมการสอน มีค่าเฉลี่ย ( =4.27, S.D.=.40) 2) ด้านการวัดผลและประเมินผล มี
ค่าเฉลี่ย ( =4.21, S.D.=.42) 3) ด้านการสร้างบรรยากาศในห้องเรียน มีค่าเฉลี่ย ( =4.19, S.D.=.46)  
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4) ด้านการด�าเนินการสอน มีค่าเฉลี่ย ( =4.18, S.D.=.40) และ 5) ด้านการเตรียมสื่อและการใช้สื่อการ
สอน มีค่าเฉลี่ย ( =4.17, S.D.=.45)

ตารางที ่3   แสดงความสัมพันธ์ระหว่างเพศกับประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
ของนักศึกษา ชั้นปีที ่5

ตัวแปร

ประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
(ด้านประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา 

ชั้นปีที่ 5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย)

Chi-sq
(sig)

ประสิทธิผล    
น้อยที่สุด

ประสิทธิผลน้อย
ประสิทธิผล      
ปานกลาง

ประสิทธิผลมาก
ประสิทธิผล        
มากที่สุด

ชาย
- - -

4
(8.40)

-
39.273
(.003)

หญิง
- - -

35
(73.20)

9
(18.80)

จากตารางที่ 3 พบว่า ค่า  ที่ค�านวณได้มีค่าเท่ากับ 39.273 โดยค่านัยส�าคัญทางสถิติที่ค�านวณ
ได้เท่ากับ .003 ซึ่งมีค่าน้อยกว่านัยส�าคัญทางสถิติที่ตั้งไว้เท่ากับ .05 แสดงให้เห็นว่า เพศมีความสัมพันธ์
กับประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา ชั้นปีที่ 5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย

ตารางที ่4   แสดงความสัมพันธ์ระหว่างการศึกษากับปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อประสิทธิผลของ
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา ชั้นปีที ่5

ตัวแปร

ประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
(ด้านประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา 

ชั้นปีที่ 5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย)

Chi-sq
(sig)

ประสิทธิผล
น้อยที่สุด

ประสิทธิผล
น้อย

ประสิทธิผล
ปานกลาง

ประสิทธิผล
มาก

ประสิทธิผล
มากที่สุด

ปริญญาตรี
- - -

33
(69.00)

7
(14.70) 36.000

(.007)
ปริญญาโท

- - -
6

(12.6)
2

(4.20)
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จากตารางที ่4 พบว่า ค่า  ที่ค�านวณได้มีค่าเท่ากับ 36.000 โดยค่านัยส�าคัญทางสถิติที่ค�านวณ
ได้เท่ากับ .007  ซึ่งมีค่าน้อยกว่านัยส�าคัญทางสถิติที่ตั้งไว้เท่ากับ .05  แสดงให้เห็นว่า ระดับการศึกษา
มีความสัมพันธ์กับปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา 
ชั้นปีที ่5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย ด้านประสิทธิผลของการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา ชั้นปีที ่5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราช
วิทยาลัย

ตารางที ่5 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างอายุกับปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อประสิทธิผลของการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา ชั้นปีที ่5

ตัวแปร

ประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  
(ด้านประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา 
ชั้นปีที่ 5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย)

Chi-sq
(sig)

ประสิทธิผล
น้อยที่สุด

ประสิทธิผล
น้อย

ประสิทธิผล
ปานกลาง

ประสิทธิผล
มาก

ประสิทธิผล
มากที่สุด

ต�่ากว่า 30 ปี
- - -

5
(10.50)

2
(4.20)

84.720
(.005)

ระหว่าง 31 – 40 ปี
- - -

18
(37.80)

2
(4.20)

ระหว่าง 41 – 50 ปี
- - -

4
(8.30) -

ระหว่าง 51 – 60 ปี
- - -

12
(25.10)

5
(10.50)

จากตารางที่ 5 พบว่า ค่า  ที่ค�านวณได้มีค่าเท่ากับ 84.720 โดยค่านัยส�าคัญทางสถิติที่ค�านวณ
ได้เท่ากับ .005 ซึ่งมีค่าน้อยกว่านัยส�าคัญทางสถิติที่ตั้งไว้เท่ากับ .05 แสดงให้เห็นว่า อายุมีความสัมพันธ์
ต่อประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา ชั้นปีที่ 5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย ด้านประสิทธิผลประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
ของนักศึกษา ชั้นปีที ่5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย



72

วารสาร “ศึกษาศาสตร ์มมร” คณะศึกษาศาสตร ์มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

ปีที่ 6 ฉบับที่ 1 � มกราคม - มิถุนายน 2561

ตารางที ่6 แสดงความสมัพนัธ์ระหว่างอทิธบิาท 4 กบัปัจจยัทีม่คีวามสมัพนัธ์ต่อประสทิธผิลของการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา ชั้นปีที ่5

ตัวแปร
อิทธิบาท 4

ประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู Chi-sq
(sig)น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด

ฉันทะ - -
4

(8.40)
31

(60.80)
13

(30.80)

601.067
(.000)

วิริยะ - -
3

(6.30)
29

(60.50)
8

(33.20)

จิตตะ - -
2

(4.20)
39

(81.40)
7

(14.40)

วิมังสา - - -
29

(60.40)
19

(39.60)

 จากตารางที ่6 พบว่า ค่า  ที่ค�านวณได้มีค่าเท่ากับ 601.067  โดยค่านัยส�าคัญทางสถิติที่
ค�านวณได้เท่ากับ .000  ซึ่งมีค่าน้อยกว่านัยส�าคัญทางสถิติท่ีตั้งไว้เท่ากับ .05  แสดงให้เห็นว่า 
ปัจจยัด้านอทิธบิาท 4 มคีวามสมัพนัธ์กบัประสทิธผิลของการฝึกประสบการณ์วชิาชพีครขูองนกัศกึษา ชัน้
ปีที่ 5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย

ตารางที ่7  แสดงความสมัพนัธ์ระหว่างพรหมวหิาร 4 กบัปัจจยัทีม่คีวามสมัพนัธ์ต่อประสทิธผิล
ของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา ชั้นปีที ่5

ตัวแปร
พรหมวิหาร 4

ประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู Chi-sq
(sig)น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด

เมตตา - -
2

(4.20)
26

(54.10)
20

(41.70)

566.362
(.000)

กรุณา - -
2

(4.20)
38

(79.20)
8

(16.60)

มุทิตา - - -
35

(73.10)
13

(27.20)

อุเบกขา - - -
28

(58.20)
20

(41.80)
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จากตารางที ่7 พบว่า ค่า  ที่ค�านวณได้มีค่าเท่ากับ 566.362  โดยค่านัยส�าคัญทางสถิติที่ค�านวณ
ได้เท่ากับ .000  ซึ่งมีค่าน้อยกว่านัยส�าคัญทางสถิติที่ตั้งไว้เท่ากับ .05  แสดงให้เห็นว่า ปัจจัยด้านพรหม
วิหาร 4 มีความสัมพันธ์กับประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา ชั้นปีที่ 5 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย

อภิปรายผลการวิจัย

1. ปัจจัยส่วนบุคคลด้านเพศที่ต่างกัน มีความสัมพันธ์ต่อประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูของนักศึกษา ชั้นปีที่ 5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย 
เพราะว่า นักศึกษาผู้ออกปฏิบัติหน้าที่นั้น มีจิตวิญญาณของความเป็นครูในการสอนลูกศิษย์เพื่อฝึกฝนให้
เป็นคนด ีสอนให้เข้าใจอย่างแจ่มแจ้ง สอนศิลปวิทยาให้หมดสิ้น ยกย่องให้ปรากฏในหมู่คณะ สร้างเครื่อง
คุ้มกันให ้และสอนให้เกิดความงอกงามทางสติปัญญา ซึ่งไม่สอดคล้องกับงานวิจัยของ ไพบูลย ์  ตั้งใจ 
เรื่องการศึกษาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของพนักงานตามหลักอิทธิบาท 4 กรณีศึกษา บริษัทแอม
พาสอินดัสตรี จ�ากัด อ�าเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ พบว่า เพศ ต่างกัน ไม่มีความสัมพันธ์ต่อ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของพนักงาน

2. ปัจจัยส่วนบุคคลด้านอายุที่ต่างกัน มีความสัมพันธ์ต่อประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูของนักศึกษา ชั้นปีที่ 5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย 
เพราะว่าปัจจัยด้านประสิทธิผลการสอนของนักศึกษาฝึกประสบการณ์การสอนเป็นปัจจัยท่ีจะต้องมีจิต
วิญญาณของความเป็นครูในการสอนลูกศิษย์เพื่อฝึกฝนให้เป็นคนดี สอนให้เข้าใจอย่างแจ่มแจ้งสอน
ศิลปวิทยาให้หมดสิ้น ยกย่องให้ปรากฏในหมู่คณะ สร้างเครื่องคุ้มกันให ้ และสอนให้เกิดความงอกงาม
ทางสติปัญญา ซึ่งไม่สอดคล้องกับงานวิจัยของ เดโช  แสนภักด ีผลการวิจัยพบว่า อายุต่างกัน ไม่มีความ
สัมพันธ์ต่อการมีส่วนร่วมในโครงการฯ

3. ปัจจัยส่วนบุคคลด้านระดับการศึกษาที่ต่างกัน มีความสัมพันธ์ต่อประสิทธิผลของการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา ชั้นปีที ่5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราช
วิทยาลัย เพราะว่าระดับการศึกษาที่แตกต่างกัน ย่อมท�าให้ประสิทธิผลการสอนแตกต่างกัน ดังงานวิจัย
ของ ไพบลูย์  ตัง้ใจ เรือ่งการศกึษาประสทิธภิาพในการปฏบิตังิานของพนกังานตามหลกัอทิธบิาท 4 กรณี
ศึกษา บริษัทแอมพาสอินดัสตร ีจ�ากัด อ�าเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ พบว่า ระดับการศึกษา ต่าง
กัน ไม่มีความสัมพันธ์ต่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของพนักงาน

4. ปัจจัยด้านอิทธิบาท 4 มีความสัมพันธ์ต่อประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของ
นักศึกษา ชั้นปีที ่5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย เพราะว่า ปัจจัย
ด้านอิทธิบาท 4 เป็นปัจจัยที่เป็นบาทฐานแห่งความส�าเร็จหรือคุณเครื่องที่จะท�าให้บรรลุความส�าเร็จตาม
ที่ตนประสงค์ ผู้ที่หวังความส�าเร็จในสิ่งใดก็ตาม ต้องท�าตนให้สมบูรณ์ด้วยสิ่งที่เรียกว่า “อิทธิบาท 4” 
ประกอบด้วย ฉันทะ ความพอใจรักใคร่ในสิ่งนั้น วิริยะ ความพากเพียรในสิ่งนั้น จิตตะ ความเอาใจใส่
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ฝักใฝ่ในสิง่น้ัน และวมิงัสา ความหมัน่สอดส่องเหตผุลในสิง่นัน้ สอดคล้องกบังานวจิยัของ พระมหาสมคดิ 
โครธา เรื่องการใช้อิทธิบาท 4 ในการเรียนของพระนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พบ
ว่า การใช้อิทธิบาท 4 ของพระนิสิตโดยรวมและที่เป็นรายด้าน 4 ด้าน คือ ด้านฉันทะ ด้านจิตตะ ด้าน
วิริยะ และด้านวิมังสา อยู่ในระดับมาก พระนิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่างกัน มีการใช้หลักอิทธิ
บาท 4 ในการเรียนโดยรวมต่างกันอย่างมีนัยส�าคัญ ทางสถิติที่ระดับ 0.5

5. ปัจจัยด้านพรหมวิหาร 4 มีความสัมพันธ์ต่อประสิทธิผลของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
ของนักศึกษา ชั้นปีที่ 5 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย เพราะว่า 
ปัจจัยด้านพรหมวิหาร 4 เป็นปัจจัยด้านหลักธรรมประจ�าใจของทุกคน เป็นหลักธรรมประจ�าใจที่จะช่วย
ให้ทุกคนด�ารงชีวิตอยู่ได้อย่างประเสริฐและบริสุทธิ ์ อันได้แก ่ เมตตา ความปรารถนาให้ผู้อื่นมีความสุข 
กรุณา ความปรารถนาให้ผู้อื่นพ้นจากทุกข ์มุทิตา ความยินดีเมื่อผู้อื่นได้ด ีและอุเบกขา การรู้จักวางเฉย 
ดังงานวิจัยของ พระปลัดค�าภา  สิมบิดา เรื่อง “การใช้หลักธรรมพรหมวิหาร 4 ในการบริหารงานของ
ผู้บริหารโรงเรียนตามความคิดเห็นของครูโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษาในกลุ่ม 7 พบว่าครู
โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษาในกลุ่ม 7 มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการใช้หลักพรหมวิหาร 4 ใน
การบริหารโรงเรียนโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก

ข้อเสนอแนะในการวิจัย

1. ควรมกีารวจัิยเชิงคุณภาพเก่ียวกบัปัจจัยท่ีมปีระสทิธผิลของการฝึกประสบการณ์วชิาชีพครขูอง
นักศึกษาชั้นปีที่ 5

2. ควรศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพเพ่ือหารูปแบบการก�าหนดงานให้ประสิทธิผลของการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษาชั้นปีที่ 5 

3. ควรมีการวิจัยความคิดเห็นของนักเรียนต่อความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของนักศึกษา
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
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