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แลกเปลี่ยนเรียนรู้พระพุทธศาสนา 
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 3. เพ่ือเป็นเวทีเสนอผลงานบทความวิชาการและบทความวิจัยของนักวิชาการใน
มหาวิทยาลัยและบุคคลท่ีจะให้บริการวิชาการเกี่ยวกับการเสนอทางออกในการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา แก้ปัญหาสังคม โดยอาศัยหลักพุทธธรรม 
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บทคัดย่อ 
การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบความสามารถด้านการ

เขียนภาษาอังกฤษ และศึกษาเจตคติต่อการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้รูปแบบการ
สอนเขียนแบบเน้นกระบวนการของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนบ้านโสก
เสี้ยวแสนสุข จังหวัดขอนแก่น ก่อนเรียนและหลังเรียน 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในวิจัยได้แก่ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 ภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา 2560 จํานวน  10คน  โดยใช้ วิ ธีการสุ่ มแบบกลุ่ม  (Cluster Random 
Sampling) แบบแผนการวิจัยเป็นการวิจัยเชิงทดลองแบบกลุ่มเดียวทดสอบก่อนเรียน
และหลังเรียน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย แผนการจัดการเรียนรู้การสอน
เขียนภาษาอังกฤษแบบเน้นกระบวนการ แบบวัดความสามารถด้านการเขียน
ภาษาอังกฤษโดยใช้รูปแบบการสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการ และแบบวัดเจตคติต่อ
การสอนเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการ การดําเนินการ
ทดลองใช้ระยะเวลา 10 สัปดาห์ๆ ละ 2 ช่ัวโมง รวมทั้งหมด 20 ช่ัวโมง ผลการวิจัยสรุป
ได้ดังน้ี 

1.นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษก่อนเรียน
เท่ากับ 12.00คิดเป็นร้อยละ 40.00 และหลังเรียนเท่ากับ 23.00 คิดเป็นร้อยละ 76.67 
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ซึ่งคะแนนหลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 เมื่อทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 
พบว่าความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้รูปแบบการสอนเขียนแบบเน้น
กระบวนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

2.นักเรียนมีเจตคติต่อการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดยรูปแบบการสอนเขียน
แบบเน้นกระบวนการอยู่ในระดับดี 
คําสําคัญ: รูปแบบการสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการ, ความสามารถด้านการเขียน
ภาษาอังกฤษ, เจตคติต่อการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้รูปแบบการสอนเขียนแบบ
เน้นกระบวนการ 
 

ABSTRACT 
The purposes of this study were to study and compare English 

writing ability using the model of writing’s process of Prathomsuksa 5 
students before and after the instruction, and to study students’ attitude 
towards teaching English writing using the model of writing’s process. 

The sample consisted of 10 students of second year students at 
Ban SoksiewSaensuk School, Khonkaen Province, in the first semester of 
the academic year 2017. They were selected by cluster random sampling. 
The design of this research was a one group pretest-posttest design. The 
research instruments included 10 lesson plans, an English writing ability 
test, and an attitude questionnaire. The findings were as follows; 

1.The students’ pretest and posttest mean scores on English 
writing ability were 12.00 or 40.00 percentand 23.00or 76.67percent 
respectively. The posttest score was higher than the criteria of 70 percent 
and it was significantly higher than that of the pretest at the .01 level. 

2.The students’ attitude towards teaching English writing using role 
the model of writing’s process was at a good level. 
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Keywords: The model of writing’s process, writing ability, the students’ 
attitudes 

บทนํา 
ภาษาอังกฤษมีบทบาทสําคัญที่ใช้เป็นเครื่องมือในการติดต่อสื่อสารระหว่างคน

ในประเทศต่างๆ รวมทั้งสังคมโลกซึ่งเป็นสังคมข้อมูลข่าวสาร ความก้าวหน้า ความ
เคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจและวัฒนธรรม มีผลกระทบทั่งถึง
อย่างรวดเร็ว เมื่อบุคคลในสังคมต้องการติดต่อพบปะเพื่อดําเนินกิจกรรมทางสังคมหรือ
เศรษฐกิจเพ่ิมขึ้น (กรมวิชาการ, 2545 :1) ทําให้ภาษาอังกฤษกลายเป็นภาษาสากลท่ีคน
ทั่วโลกใช้ในการติดต่อสื่อสารและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน โดยเฉพาะความ
เจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศซ่ึงมีบทบาทต่อการสื่อสารเป็นอย่างมากจึงทําให้
การติดต่อสื่อสารระหว่างประเทศเป็นไปอย่างรวดเร็วโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อกลาง 
จึงเป็นปัจจัยสําคัญให้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่คนใช้มากที่สุด (Crystal, 1970: 78-80) 
แนวโน้มของการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศนิยมสอนตามแนวการสอนเพื่อการ
สื่อสาร (Communicative Approach) ซึ่งจะมุ่งเน้นการสร้างและการพัฒนาทั้ง 4ด้าน
ในตัวผู้เรียน ได้แก่ ทักษะทางการฟัง ทักษะทางการพูด ทักษะทางการเขียน และทักษะ
ด้านการอ่าน เพ่ือเป็นประโยชน์ในการติดต่อสื่อสาร ดังที่ สุมิตรา อังวัฒนกุล (2540: 
121) และกระทรวงศึกษาธิการ (2544:3) ได้ระบุเก่ียวกับการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารไว้
ว่าการเรียนการสอนเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถสื่อสารได้ตามวัตถุประสงค์น้ัน ครูต้องจัด
กิจกรรมทางภาษาที่มุ่งเน้นการฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการและการประยุกต์
ความรู้มาใช้จัดกิจกรรมเพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักประสบการณ์จริง สร้างสภาพแวดล้อมที่
ส่งเสริมการเรียนรู้และสามารถสร้างความสัมพันธ์ และความร่วมมือระหว่างผู้เรียน
ด้วยกัน และระหว่างผู้เรียนกับครู และกรมวิชาการ (2546: 1) ระบุถึงลักษณะเฉพาะ
ของการเรียนภาษาว่า ควรประกอบด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย ทั้งกิจกรรมการฝึกทักษะ
ทางภาษา และกิจกรรมการฝึกผู้เรียนให้รู้วิธีการเรียนภาษาด้วยตนเองควบคู่กันไปด้วย 
ซึ่งเป็นการนําไปสู่การเป็นผู้เรียนที่ พ่ึงตนเองได้ ดังน้ันจึงถือได้ว่าภาษาอังกฤษเป็น
เครื่องมือสําคัญอย่างหน่ึงในการพัฒนาสังคมไทย คนที่มีความรู้ภาษาอังกฤษดีจะมี
โอกาสดีในสังคม (กรมวิชาการ,2542: 1) 
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หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 กล่าวถึงกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษา 
ต่างประเทศว่า เป็นสาระการเรียนรู้ที่มีความเข้มแข็งและลึกซึ้ง และการจัดกาเรียนการ
สอนภาษาต่างประเทศต้องจัดให้สอดคล้องกับธรรมชาติและลักษณะเฉพาะของภาษา 
ตลอดจนคํานึงถึงความต้องการและความแตกต่างของแต่ละบุคคล การเรียนการสอน
ภาษาต่างประเทศอย่างต่อเน่ืองต้ังแต่ระดับช้ันประถมศึกษาจนถึงช้ันมัธยมศึกษา จะทํา
ให้นักเรียนเกิดเจตคติที่ดีและสามารถใช้ภาษาในการติดต่อสื่อสารในสถานการณ์ต่างๆ 
พร้อมแสวงหาความรู้ และศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น เน่ืองจากเป้าหมายหลักในการ
จัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษคือต้องการปลูกฝังและส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะทั้งด้านการ
ฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนซึ่งทักษะทั้ง 4 มีความสําคัญเท่าๆ กันที่จะต้องได้รับ
การพัฒนาให้มีประสิทธิภาพเพ่ือให้สามารถนําความรู้เหล่าน้ีไปใช้ในชีวิตประจําวันได้
อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ จริงที่ ต้องเผ ชิญ ในระห ว่างการติดต่อสื่ อสาร 
(Nunan,1999: 9-16) ซึ่งการจัดการเรียนภาษาอังกฤษที่น้ัน นักเรียนต้องมีโอกาสฝึก
ทักษะในการใช้ภาษาให้มากที่สุด (กระทรวงศึกษาธิการ,2545: 2) การจัดการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษ มีเป้าหมายหลักคือต้องการปลูกฝังและส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะ
การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน สามารถนําความรู้ที่ได้ไปใช้ประโยชน์ในชีวิต
ประจําได้อย่างแท้จริง (บัญชา อ๋ึงสกุลม, 2545: 52) นักเรียนจึงจําเป็นต้องฝึกทักษะใน
ด้านต่างๆ ทั้ง การฟัง การพูด การอ่านและการเขียน เพ่ือให้สามารถนําทักษะเหล่าน้ีไป
ใช้ได้จริงในชีวิตประจําวันและใช้ได้อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับ
สถานการณ์ต่างๆ การเรียนการสอนทักษะทั้ง 4 ทักษะนั้น ทักษะการเขียนถูกจัดอยู่ใน
ลําดับสุดท้ายของทักษะทั้ง 4 เน่ืองจากการเขียนนับว่าเป็นทักษะที่ยากที่สุดต้องผ่าน
กระบวนการทางความคิดหลายข้ันตอน ไม่ว่าจะเป็นการรวบรวมความคิด การลําดับ
เรียบเรียงความคิดหรือการเลือกสรรถ้อยคําถ่ายทอดออกมาเป็นลายลักษณ์อักษรหรือ
ข้อความท่ีสามารถส่ือความหมายได้ตรงกับความต้องการ (รัตนา มหากุศลม, 2540: 
163-164) นอกจากน้ี การเขียนยังช่วยให้นักเรียนได้ฝึกนําโครงสร้างทางภาษา สํานวน
ตลอดจนคําศัพท์ที่ครูได้สอนไปแล้ว มาใช้เขียนเรื่องราวตามจุดประสงค์ของตนเอง ให้
นักเรียนได้ฝึกโอกาสฝึกใช้ภาษาเพ่ือให้เกิดพัฒนาทางการใช้ภาษาย่ิงขึ้น (พิตรวัล โกวิทว
ที, 2540: 31) 
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จากการที่ทักษะการเขียนเป็นทักษะสําคัญแต่มีความยุ่งยากซับซ้อนต้องอาศัย
ความรู้ความคิดเห็นของผู้เรียนเพ่ือสร้างผลงานการนําแนวคิดการสอนเขียนแบบเน้น
กระบวนการ (Process Approach) ซึ่งเป็นวิธีการสอนท่ีส่งเสริมให้นักเรียนมีโอกาสฝึก
คิดและพัฒนาทักษะการเขียนมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนเขียนวิชาภาษาอังกฤษจึง
เป็นวิธีหนึ่งที่ช่วยพัฒนาความสารถทางการเขียนของนักเรียนให้ดีมากย่ิงขึ้น ดังที่โคเอิน 
(Cohen, 1990: 105-107) ได้อธิบายเก่ียวกับการเขียนน้ันผู้เขียนจะต้องเขียนเพ่ือ
ถ่ายทอดความคิด ความรู้สึกและข้อมูลต่างๆ ไปยังผู้อ่านผลงานท่ีผลิตออกไปน้ันต้อง
อาศัยกระบวนการเขียนอย่างมีระบบต้ังแต่การร่างและมีการตรวจสอบงานเขียนจาก
เพ่ือนหรือมีการประเมินผลโดยตนเองก่อนที่จะถึงครูผู้สอนซึ่งการประเมินผลการเขียน
จะทําให้เกิดความท้าทายในสิ่งที่ต้องมีการปรับปรุงแก้ไขเพ่ือให้ได้งานเขียนที่ดีที่สุด
ก่อนที่จะมีการถ่ายทอดงานเขียนน้ันออกไปการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษน้ันได้จัด
ทักษะการเขียนไว้เป็นลําดับสุดท้ายของทักษะทั้ง 4 เน่ืองจากเป็นทักษะที่มีความยาก
ผู้เขียนต้องมีความรู้ด้านภาษาศาสตร์และ รูปประโยค รวมถึงต้องเรียนรู้การรวมคําก่อน
นํามาเขียนนอกจากน้ียังต้องเรียนรู้การจัดลําดับ ความคิดที่จะเขียนอย่างมีเหตุผลและ
รู้จักใช้คําเช่ือมโยงเพื่อให้เน้ือเรื่องมีความกระชับ ดังน้ัน ทักษะการเขียนจึงต้องมีการ
เรียนการสอนซึ่งแตกต่างจากทักษะอื่นๆ ที่สามารถสื่อสารได้แม้จะรู้คําศัพท์น้อย 
(ประยงค์ กลั่นฤทธ์ิ,  2556: 174) การเขียนภาษาอังกฤษ ต้องผ่านกระบวนการหลาย
ขั้นตอนไม่ว่าจะเป็นการรวบรวมความคิดลําดับเรียบเรียงความคิด หรือเลือกสรรถ้อยคํา
เพ่ือถ่ายทอดออกมาเป็นอักษรหรือข้อความท่ีสามารถส่ือความหมายได้ตรงตามความ
ต้องการ (รัตนา มหากุศล, 2540: 163) ผู้ส่งสารด้วยการเขียนภาษาอังกฤษ จึงต้องใช้
ประสบการณ์ การสั่งสมความรู้ทักษะในการเขียน และการฝึกฝนอย่างสมํ่าเสมอ จึงจะ
สามารถเขียนได้อย่างมีประสิทธิภาพและสื่อสารรับผู้รับสารได้ตรงตามวัตถุประสงค์ จาก
เหตุผลดังกล่าวทําให้การเขียนภาษาอังกฤษมีความยุ่งยากซับซ้อน ซึ่งสอดคล้องรับข้อมูล
การวิจัยเก่ียวกับความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษ ซึ่งพบว่านักเรียนไทยท่ีเรียน
ภาษาอังกฤษเป็น ภาษาต่างประเทศส่วนใหญ่มีจุดบกพร่องเก่ียวกับการเขียนเกือบทุก
ด้าน (อาภาภรณ์ จินดาประเสริฐ, 2545: 106) ถึงแม้การเขียนจะมีข้อจํากัดหลาย
ประการ แต่การส่งสารด้วยการเขียนก็ยังเป็นที่นิยมอย่างมากเพราะสามารถบันทึกเป็น
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หลักฐานและนําไปใช้ได้อย่างแพร่หลาย (รสริน ดิษฐ์บรรจง, 2552: 1) การพัฒนา
ความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษ คือการมุ่งหวังให้นักเรียน นําความรู้ด้าน
คําศัพท์โครงสร้างภาษา และหลักการเขียน ไปใช้ให้ถูกต้องเหมาะสมกับระดับของภาษา
ที่เขียนอย่างเป็นระบบและมีแบบแผนได้ด้วยตนเอง (Hedge, 2007: 44-72) โดยครูต้อง
ฝึกและช่วยเหลือนักเรียนในขั้นตอนการเริ่มเขียนด้วยวิธีการที่หลากหลายการเขียน
ภาษาอังกฤษต้องดําเนินการอย่างสมํ่าเสมอเพ่ือให้นักเรียนได้ถูกเขียนมากๆ กิจกรรม
การเขียน ที่นํามาให้นักเรียนฝึกหัดควรเป็นกิจกรรมที่สามารถนําไปใช้ในชีวิตจริงซึ่งอาจ
เกิดขึ้นได้ในชีวิตประจําวัน (รัตนา มหากุศล, 2540: 164) และควรจะใช้กิจกรรมหลายๆ 
แบบมาประกอบการสอนเพ่ือให้เกิดความสนุกสนานและกระตือรือร้นในการเรียน 
(เฉลิม ทองนวล, 2554: 97) 

การเขี ยนแบบ เน้นกระบวนการ  (Process Writing) เป็ น วิ ธีการเขี ยน
ภาษาอังกฤษแนวใหม่และเป็นรูปแบบหน่ึงซึ่งมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างเป็น
ลําดับขั้นตอนเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้ใช้กระบวนการวิเคราะห์เพ่ือพิจารณาและเรียบ
เรียงความคิด จากน้ันจึงนําสิ่งที่ได้ จากการผ่านกระบวนการคิดมาลงมือปฏิบัติในการ
สร้างงานเขียน แล้วจัดรูปแบบการนําเสนอ ข้อมูล (Arapoff, 1975: 199) การเขียน
แบบเน้นกระบวนการ เป็นกิจกรรมที่มีการปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้อ่านกับผู้เขียนโดยมีงาน
เขียนเป็นสื่อกลางซึ่งต้องอาศัยการเรียบเรียงเน้ือหาตามลําดับก่อนหลัง (Olshtain, 
1991: 235-236) และเป็นกิจกรรมการระดมสมองในการร่างงานเขียน การลงมือเขียน 
การให้ข้อมูลย้อนกลับ การอ่านทบทวนและการแก้ไข ล้วนเป็นวงจรหมุนเวียน ที่ช่วย
กระตุ้นความคิดในการเรียนรู้ที่จะเขียนมากกว่าการสร้างผลงานเขียนและเป็นการเรียนรู้
ของทักษะการเขียนเพ่ือนําไปสู่ผลงานการเขียน (Hedge, 1991: 78) ซึ่งสอดคล้องกับไร
แลนท์ (Rylant, 1993: 8-9) ที่ ได้กล่าวถึงการเขียนแบบเน้นกระบวนการ ว่าเป็น
กิจกรรมการเขียนที่ นักเขียนส่วนใหญ่ นําไปใช้กับงานของตนการเขียนแบบเน้น
กระบวนการ ทั้งน้ีไรแลนท์ (Rylant, 1993: 8-9) ได้เสนอขั้นตอนการสอนเขียนไว้ 5 
ขั้นตอน ดังน้ี 1) ขั้นก่อนการเขียน (Prewriting) 2) ขั้นการเขียนร่าง (Drafting) 3) ขั้น
การอ่านทบทวน (Revising) 4) ขั้นการอ่านพิสูจน์ (Proofreading) และ 5) ขั้นการ
นําเสนองานเขียน (Publishing)  
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โรงเรียนบ้านโสกเสี้ยวแสนสุข สังกัดกระทรวงศึกษาธิการสํานักงานเขตพ้ืนที่
ประถมศึกษา เขต 4 ศึกษาความสามารถด้านการเรียนภาษาอังกฤษของนักเรียนใน
โรงเรียนพบว่า นักเรียนส่วนใหญ่มีปัญหาในการใช้ภาษาอังกฤษโดยเฉพาะอย่างย่ิง
ปัญหาเก่ียวกับทักษะการเขียน กล่าวคือนักเรียนส่วนใหญ่ไม่สามารถเขียนสะกดคําและ
เขียนประโยคภาษาอังกฤษขั้นพ้ืนฐานได้และในช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 ปีการศึกษา2559 
พบว่ามีคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้ภาษาอังกฤษตํ่ากว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 มี
จํานวนมากกว่าร้อยละ 80 (โรงเรียนบ้านโสกเสี้ยวแสนสุข, 2560) และนอกจากน้ียัง
พบว่านักเรียนขาดทักษะการเขียนที่เป็นระบบ และขาดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ขาด
ความละเอียดรอบคอบในการทํางาน ขาดความมั่นใจในตนเองรวมท้ังไม่สามารถประสบ
ความสําเร็จในการ ทํางานเป็นกลุ่ม ด้วยเหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยมีความสนใจที่จะพัฒนา
ความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้การ
สอนเขียนแบบเน้นกระบวนการซึ่งผู้วิจัยได้ประยุกต์จากแนวความคิดของไรแลนท์ ผู้วิจัย
ต้องการศึกษาว่า นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 ที่ได้รับการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดย
ใช้การสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการมีความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ หลัง
เรียนสูงกว่าก่อนเรียนหรือไม่ และนักเรียนมีเจตคติต่อการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้
วิธีการดังกล่าวอยู่ในระดับใด เพ่ือจะได้นําผลจากการศึกษาไปใช้เป็นข้อมูลในการ
ปรับปรุงการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียนให้ดีย่ิงขึ้นต่อไป 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1. เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษของ 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนโดยใช้การสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการ 
ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน 

2. เพ่ือศึกษาเจตคติต่อการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การสอนเขียนแบบ
เน้นกระบวนการ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 

 

สมมติฐานของการวิจัย 
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 1. นักเรียนมีความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้วิธีการสอนเขียน
แบบเน้นกระบวนการของนักเรียนในช้ันเรียน หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนร้อยละ 70 
 2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 ได้รับการสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการ มี
ความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษ หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
1. ประชากร 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งน้ี คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียน
บ้านโสกเสี้ยวแสนสุข อําเภอกระนวน จังหวัดขอนแก่น จํานวน 1 ห้องเรียนมีจํานวน
นักเรียน 10 คน 

2. กลุ่มตัวอย่าง 
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งน้ี คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 

โรงเรียนบ้านโสกเสี้ยวแสนสุข อําเภอกระนวน จังหวัดขอนแก่น ภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา 2560 จํานวน 1 ห้องเรียนนักเรียนจํานวน 10 คน ซึ่งได้จากการสุ่มแบบกลุ่ม 
(Cluster random Sampling) 
รูปแบบของการวิจัย 

การวิจัยครั้งน้ีเป็นการวิจัยแบบกลุ่มเดียวทดสอบก่อนและหลัง (One group 
Pretest-posttest Design) (พวงรัตน์ ทวีรัตน์,2543: 114-115) 
 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

1. เครื่องมือที่ในการวิจัยมีลักษณะดังนี้ 
1.1 แผนการจัดการเรียนรู้การเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การสอนเขียน

แบบเน้นกระบวนการ ช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 จํานวน 10 แผนๆ ละ 1 ช่ัวโมง รวม
ทั้งหมด 10 ช่ัวโมง 

1.2 แบบทดสอบวัดความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษ ก่อน
เรียนและหลังเรียนจํานวน 1 ฉบับ มีข้อคําถาม 1 ข้อ ซึ่งเป็นแบบทดสอบอัตนัยวัด
ความสามารถการเขียนภาษาอังกฤษโดยให้นักเรียนบรรยายหัวข้อเรื่อง จํานวน 1 ข้อ 

T1         X       T2 



วารสารวิชาการพระพุทธศาสนาเขตลุ่มแม่นํ้าโขง 
 

ปีที่ 2 ฉบับที่ 1 ประจําเดือนมกราคม – มิถุนายน 2562   9 
 

เรื่อง แนะนําตัว (Introduce Myself) มีความยาวข้อล่ะประมาณ 5-10 บรรทัด โดยมี
คะแนน 20 คะแนน 

1.3 แบบวัดเจตคติต่อการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การเขียนแบบ
เน้นกระบวนการเป็นการวัดประมาณค่าของลิเคิร์ท (Likert Scale) มี 5 ระดับความ
คิดเห็น ได้แก่ เห็นด้วยอย่างย่ิง เห็นด้วย ไม่แน่ใจ ไม่เห็นด้วย และไม่เห็นด้วยอย่างย่ิง 
ซึ่งเป็นข้อความเชิงบวกและลบ จํานวน 20 ข้อ 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 

การวิจัยครั้งน้ี ผู้วิจัยดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง 
ตามวิธีการเรียนการสอนที่กําหนดไว้ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2560 โดยมีขั้นตอน
เก็บข้อมูลดังน้ี 

1. ปฐมนิเทศนักเรียน เก่ียวกับวิธีการเรียน บทบาทของนักเรียน เป้าหมายของ
การเรียน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผล 

2. ทดสอบก่อนเรียน (Pretest) ด้วยแบบทดสอบวัดความสามารถด้านการ
เขียนภาษาอังกฤษ  ซึ่ งเป็นแบบทดสอบอัตนัยวัดความสามารถด้านการเขียน
ภาษาอังกฤษ จํานวน 1 ข้อ 1 เรื่อง คือเรื่อง แนะนําตัว (Introduce Myself) มีความ
ยาวข้อล่ะประมาณ 5-10 บรรทัด โดยมีคะแนน 20 คะแนน โดยใช้เวลาทดสอบ 1 
ช่ัวโมง 

ผู้วิจัยดําเนินการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ การเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้
การสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น จํานวน 10 แผน แผนๆ ละ 2 
ช่ัวโมง 

1. ทดสอบหลังเรียน (Posttest) ด้วยแบบทดสอบวัดความสามารถด้านการ
เขียนภาษาอังกฤษ ซึ่งเป็นแบบทดสอบฉบับเดียวกันกับแบบทดสอบก่อนเรียน ใช้เวลา
ในการทดสอบ 2 ช่ัวโมง 

2. วัดเจตคติของนักเรียนที่มีต่อการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การเขียนแบบ
เน้นกระบวนการ ด้วยแบบวัดเจตคติที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น 
การวิเคราะห์ข้อมูล 

ผู้วิจัยนําคะแนนท่ีได้จากแบบวัดความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษของ
นักเรียน และคะแนนแบบวัดเจตคติต่อการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การเขียนแบบ
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เน้นกระบวนการ  มาวิเคราะห์ด้วยวิธีการทางสถิติโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์
สําเร็จรูปทางสังคมศาสตร์ ซึ่งได้ดําเนินการดังต่อไปน้ี 

1. การวิเคราะห์ข้อมูล 
ผู้วิจัยดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย

ตามขั้นตอน ดังต่อไปน้ี 
1.1วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือการศึกษาและเปรียบเทียบความสามารถด้าน

การเขียนภาษาอังกฤษที่เรียนโดยใช้การสอนเขียนภาษาอังกฤษที่เรียนโดยใช้การสอน
เขียนแบบเน้นกระบวนการ ก่อนเรียนและหลังเรียน 

1.2วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือศึกษาเจตคติต่อการสอนเขียนภาษาอังกฤษ
แบบเน้นกระบวนการ 

2. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
2.1 สถิติพ้ืนฐานใช้ค่าเฉลี่ย (Mean) ร้อยละ (Percentage) และส่วน

เบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
2.2 การหาประสิทธิภาพของเครื่องมือโดยหาค่าความยากง่าย (p) 

และค่าอํานาจจําแนก (r) และค่าดัชนีความสอดคล้องของจุดประสงค์ (IOC) 
2.3 สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐาน โดยเปรียบเทียบความแตกต่าง

ของคะแนนเฉล่ียก่อนเรียนและหลังเรียน โดยทดสอบค่าทีแบบไม่อิสระ (t-test for 
Dependent Samples) ใช้ วิ ธีคํ านวณจากโปรแกรมคอมพิวเตอร์สําเร็จรูปทาง
สังคมศาสตร์ (SPSS) 

 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

1. ผลการศึกษาความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนบ้านโสกเสี้ยวแสนสุข ที่เรียนโดยใช้การสอนเขียนแบบ
เน้นกระบวนการดังปรากฏในตารางท่ี 1 
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จากตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์พบว่า คะแนนความสามารถด้านการเขียน
ภาษาอังกฤษของนักเรียนที่เรียนการเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การสอนเขียนแบบเน้น
กระบวนการ จํานวน 10 คน มีคะแนนเฉล่ียก่อนเรียนเท่ากับ 12.00 คิดเป็นร้อยละ 
40.00 และคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 23.00 คิดเป็นร้อยละ 76.67 

2. ผลการเปรียบเทียบความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การ
สอนเขียนแบบเน้นกระบวนการของนักเรียนระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียนเทียบกับ
เกณฑ์ร้อยละ 70 ผลการศึกษาปรากฏดังตารางที่ 2 

เลขที่ 
คะแนนก่อนเรียน 
(คะแนนเต็ม 30) 

คะแนนหลังเรียน 
(คะแนนเต็ม 30) 

คะแนน ร้อยละ คะแนน ร้อยละ 
1 10 33.33 23 76.67 
2 12 40.00 18 60.00 
3 10 33.33 25 83.33 
4 9 30.00 18 60.00 
5 15 50.00 24 80.00 
6 16 53.33 28 93.33 
7 11 36.67 21 70.00 
8 10 33.33 20 66.67 
9 13 43.33 26 86.67 
10 14 46.67 27 90.00 

xത 12.00 40.00 23.00 76.67 
S.D. 2.40  3.62  

การทดสอบ คะแนนเต็ม เกณฑ์ร้อยละ 70 xത S.D. t 

ก่อนเรียน 
หลังเรียน 

30 
30 

40.00 
76.67 

12.00 
23.00 

2.40 
3.62 

-11.84** 
1.75** 
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จากตารางที่ 2 พบว่า คะแนนความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้
การสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 จํานวน 10 คนมี
ค่าเฉลี่ยของการทดสอบหลังเรียนเท่ากับ 23.00 หรือร้อยละ 76.67 เมื่อทดสอบความ
แตกต่างของค่าเฉล่ียของคะแนนพบว่า คะแนนความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ
หลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

3. ผลการศึกษาเจตคติต่อการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การสอนเขียน
แบบเน้นกระบวนการของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนบ้านโสกเสี้ยวแสน
สุข ผลการศึกษาปรากฏดังตารางที่ 5 
การวัด n xത S.D. การแปลผล 

เจตคติต่อการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดย
ใช้การสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการ 

10 4.73 1.84 ระดับดี 

จากตารางที่ 5 ผลการศึกษาเจคติต่อเจตคติต่อการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดย
ใช้การสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 ได้รับการ
สอนเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการ นักเรียนมีคะแนนเจต
คติโดยเฉล่ียเท่ากับ 4.73 แสดงว่านักเรียนมีเจตคติต่อการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้
การสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการอยู่ในระดับดี 

 

สรุปผลการวิจัย 
ผลจากการวิจัยครั้งน้ี สรุปจากการศึกษาและเปรียบเทียบคะแนนความสามารถ

ด้านการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียนที่ เรียนโดยใช้การสอนเขียนแบบเน้น
กระบวนการ ก่อนเรียนและหลังเรียน และคะแนนจากแบบวัดเจตคติต่อการสอนเขียน
ภาษาอังกฤษโดยใชการเขียนแบบเน้นกระบวนการ ซึ่งสรุปได้ดังน้ี 
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1. นักเรียนมีคะแนนความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษก่อนเรียนเท่ากับ
12.00 คิดเป็นร้อยละ 40.00 และหลังเรียนเท่ากับ 23.00 คิดเป็นร้อยละ 76.67 เมื่อ
ตรวจสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ีย พบว่า ความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษ
หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี นัยสําคัญทางสถิ ติที่ ระดับ  .01 และคะแนน
ความสามารถด้านการพูดภาษาอังกฤษไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

2. นักเรียนมีเจตคติต่อการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การสอนเขียนแบบเน้น
กระบวนการอยู่ในระดับดี 

 

การอภิปรายผลการวิจัย 
1.การศึกษาความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียนที่เรียนโดยใช้

การสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการ ก่อนเรียนและหลังเรียน จากผลการทดลองในคร้ังน้ี
พบว่า นักเรียนมีคะแนนความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษเฉลี่ยก่อนเรียนเท่ากับ 
12.00 คิดเป็นร้อยละ 40.00 และคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 23.00 คิดเป็นร้อยละ 
76.67 จะเห็นได้ว่าคะแนนความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียนหลัง
เรียนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 ซึ่งสอดคล้องกับสมมติฐานข้อที่ 1 โดยจากคะแนนก่อน
เรียนของนักศึกษาจะเห็นได้ว่า ความรู้พ้ืนฐานด้านการเขียนภาษาอังกฤษของกลุ่ม
ตัวอย่างก่อนทําการวิจัยอยู่ในระดับตํ่า ทั้งน้ีเน่ืองมาจากนักเรียนจํานวน 10 คนขาด
ความรู้ด้านคําศัพท์ ด้านโครงสร้างประโยค ด้านหลักไวยากรณ์ ขาดความม่ันใจในการ
เขียนงาน และอีกทั้งครูไม่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย และใช้สื่อที่ไม่
ทันสมัย จากเหตุผลดังกล่าวจึงทําให้นักเรียนมีความรู้พ้ืนฐานด้านการเขียนภาษาอังกฤษ
อยู่ในระดับตํ่า แต่หลังจากที่นักเรียนได้เรียนการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การสอน
เขียนแบบเน้นกระบวนการแล้วทําให้นักศึกษาสามารถเขียนภาษาอังกฤษได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและสอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินความสามารถในการเขียนพบว่า
นักเรียนเกิดความมั่นใจในการเขียนภาษาอังกฤษมากขึ้นและเกิดกระบวนการคิดอย่าง
สร้างสรรค์ สามารถจัดระบบความคิดในการเขียนภาษาอังกฤษได้ดีขึ้น จากผลการ
ทดสอบความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษหลังเรียน พบว่านักเรียนมีคะแนนเฉล่ีย
ร้อยละ 76.67 ซึ่งสูงกว่าร้อยละ 70 ตามที่โรงเรียนได้กําหนดไว้ ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะ
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นักเรียนสนใจกระบวนการจีดการเรียนรู้การเขียนภาษาอังกฤษแบบใหม่ ซึ่งจากการทํา
กิจกรรมโดยเน้นการทํางานเป็นกลุ่มส่งผลให้คะแนนที่ได้รับ สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

2.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 ที่ได้รับการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การ
สอนเขียนแบบเน้นกระบวนการ มีคะแนนความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษหลัง
เรียนสูงกว่าก่อนเรียน ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานของการวิจัย สาเหตุที่เป็นเช่นน้ีเพราะ 

ประการแรก การสอนเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การเขียนแบบเน้นกระบวนการ
สามารถช่วยพัฒนาความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียน ช่วยให้
นักเรียนมองเห็นขั้นตอนของการเขียน โดยมีการวางแผนการเขียน คิดหัวข้อที่จะเขียน 
และคิดรายละเอียดที่จะเขียน ซึ่งประกอบด้วยการเลือกหัวข้อเรื่อง การคํานึงถึงจุกมุ่ง
หมายและผู้อ่านการต้ังคําถามในการ รายละเอียดเกี่ยวกับหัวข้อเช่น ใคร (Who) อะไร 
(What) เมื่อไหร่ (When)ที่ไหน (Where) ทําไม (Why) และอย่างไร (How) การจัดวาง
แนวความคิดตามลําดับเพ่ือง่ายต่อความเข้าใจการเขียน และแลกเปล่ียนความคิดในการ
เขียน ซึ่งเป็นไปตามขั้นตอนการสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการของนักเรียนช้ันประถมผ
สึกษาปีที่ 5 มีกระบวนการข้ันตอนการสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการของไรแลนท์ 
(Rylant, 1993: 8-9) ซึ่งประกอบด้วย 1) ขั้นก่อนการเขียน 2) ขั้นการเขียนร่าง 3) ขั้น
การอ่านทบทวน 4) ขั้นการอ่านพิสูจน์ และ 5) ขั้นนําเสนองานเขียน 

ประการที่สองในการจัดกิจกรรมการเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การสอนเขียน
แบบเน้นกระบวนการของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 มีกระบวนการ ขั้นตอนและ
เป้าหมายอย่างชัดเจน ในการจัดกิจกรรมก่อนการเขียน ครูให้นักเรียนช่วยกันระดม
สมองหัวข้อเรื่องที่จะเขียนช่วยกันเรียบเรียงความคิดโดยใช้คําถามน้ีแนะ และให้นักเรียน
วางแนวความคิดที่จะเขียนเพ่ือง่ายต่อความ เข้าใจ นอกจากน้ีครูยังแบ่งนักเรียน
ออกเป็นกลุ่มๆ ละ 4 หรือ 5 คน ให้ช่วยกันคิดประโยค เก่ียวกับหัวข้อเรื่องที่จะเขียน ให้
นักเรียนช่วยกันเขียนเป็นบทร่างแล้วให้ช่วยกันตรวจสอบภายใน กลุ่ม จากขั้นตอน
ดังกล่าวทําให้นักเรียนสามารถเขียนภาษาอังกฤษได้ดีขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับ แนวคิดของ 
บราวน์ (Brown, 2000: 335- 336) ที่ให้ความสําคัญกับกระบวนการเขียนอันจะช่วยให้
นักเรียนรู้จักวางแผนก่อนการร่างงานเขียน และการแก้ไขงาน การอ่านทบทวนเพ่ือการ
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แก้ไข และให้ข้อมูลย้อนกลับ เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนมีความพยายามที่จะเขียน โดยการ
ให้เพ่ือนช่วยอ่านและนํามาปรับปรุงแก้ไขงานเขียน ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของการสอน
เขียนแบบเน้นกระบวนการ ของโซโคลิค (Sokolic, 2003: 96) ที่กล่าวว่าเป็นกิจกรรมที่
กระตุ้นการระดมสมอง ในขั้นตอนการร่างงานเขียน การลงมือเขียน การให้ข้อมูล
ย้อนกลับ การอ่านทบทวน และการแก้ไข ซึ่งเป็นวงจร หมุนเวียนที่ช่วยส่งเสริมให้
นักเรียนสามารถเขียนเป็นภาษาอังกฤษได้ดีขึ้น นอกจากน้ียังสอดคล้อง กับ งานวิจัยของ 
นงเยาว์ ปรีพูล (2551) ที่ได้ศึกษาเรื่องการพัฒนาทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้การสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการ ผลการวิจัย
พบว่าผลสัมฤทธิด้านทักษะการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียนผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 
ตามที่ กําหนดไว้ และ ชอว์ (Shaw, 1994) ได้ศึกษาผลการสอนเขียนแบบเน้น
กระบวนการโดยการจับคู่ โดยให้นักเรียนที่เรียนด้านการเขียนภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่
สอง จับคู่ด้วย กิจกรรมก่อนการเขียน และเขียนอย่างอิสระ ผลปรากฏว่า การทํางาน
แบบร่วมมือหรือการเขียน แบบจับคู่ส่งเสริมด้านคุณภาพในการเขียน และสอดคล้องกับ
ผลการวิจัยฃองเฟดเดอริค (Frederick,1987) ที่ได้ให้นักเรียนปรับแก้งานเขียนเป็นกลุ่ม 
ซึ่งช่วยให้นักเรียนตระหนักถึง ความสําคัญของผู้อ่านงานเขียน และปรับแก้ตามข้อมูล
ย้อนกลับ ซึ่งส่งผลต่อความสามารถในการเขียนเรื่องได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. เจตคติต่อการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การเขียนแบบเน้นกระบวนการ
ของ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 เท่ากับ 4.73 ซึ่งแสดงว่านักเรียนมีเจตคติต่อการ
สอนเขียนแบบ เน้นกระบวนการในภาพรวมอยู่ในระดับดี เหตุผลที่เป็นเช่นน้ีเพราะเป็น
การฝึกนักเรียนใหมีความสุขุมรอบคอบ ทําให้นักเรียนเกิดความสนใจและมีความมั่นใจ
ในงานเขียนมากย่ิงขึ้นหลังจากที่ ได้รับการสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการและ
นอกจากน้ีนักเรียนได้ทํางานเป็นกลุ่มทําให้เกิดความสามัคคีและเกิดการพัฒนาทักษะใน
ด้านการเขียนภาษาอังกฤษมากย่ิงขึ้นรวมทั้งนําไปในรายวิชาอ่ืนๆ ได้อีกด้วยนอกจากนี้
นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์และจินตนาการในงานเขียนของตนเองสูงเพราะมีกําลังใจ
จากครูและเพ่ือนร่วมช้ันคอยให้คําแนะนําและยังทําให้กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ดําเนิน
ไปอย่างต่อเน่ือง นอกจากน้ัน การมีเจตคติที่ดีต่อ การเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การสอน
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เขียนแบบเน้นกระบวนการ ยังส่งผลให้นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 มีความสามารถ
ด้านการเขียนภาษาอังกฤษสูงขึ้น 

 

ข้อเสนอแนะ 
จากการวิจัยครั้งน้ี ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะ ดังต่อไปน้ี 
1. ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
จากการวิจัยพบว่า การพัฒนาความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้

รูปแบบการสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการทําให้นักศึกษามีความสามารถด้านการเขียน
ภาษาอังกฤษและมี เจตคติต่อการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การสอนเขียน
ภาษาอังกฤษ ในระดับดีและเพ่ือให้กิจกรรมการสอนเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การสอน
เขียนภาษาอังกฤษมีประสิทธิภาพสูง ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะดังน้ี 

1.1 การสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการ เป็นเทคนิคที่ทําให้นักเรียน
เขียน ข้อความเป็นภาษาอังกฤษ รู้จักวางแผนการเขียนช่วยกันเขียนร่างการทบทวนงาน
เขียนแล้ว อ่านพิสูจน์ และมีการนําเสนองานเขียน การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เช่นน้ี ครู
สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการสอนเขียนภาษาอังกฤษในระดับช้ันอ่ืนได้ 

1.2 ก่อนกิจกรรมการเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การสอนเขียนแบบเน้น 
กระบวนการ ครูควรเตรียมความพร้อมให้ นักเรียนรู้คําศัพท์อย่างเพียงพอและ
หลากหลาย รู้จักการใช้พจนานุกรมภาษาอังกฤษ รวมถึงรู้หลักไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ
และใช้อย่างถูกต้อง เพ่ือให้กิจกรรมการเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การสอนเขียนแบบเน้น
กระบวนการบรรลุผลตาม วัตถุประสงค์ 

1.3 ครูสามารถนํารูปแบบการสอนเขียนแบบเน้นกระบวนการ ไปใช้
กับ รายวิชาที่ เน้นภาษาอ่ืนๆ ได้ เช่น วิชาภาษาไทย ภาษาญี่ ปุ่น ภาษาเวียดนาม 
ภาษาจีนเพ่ือให้ นักเรียนมีเจตคดีที่ดีต่อการเขียนภาษาดังกล่าว ซึ่งจะส่งผลให้นักเรียน
เกิดความต้ังใจและมั่นใจ และเกิดการพัฒนาความสามารถด้านการเขียนมากขึ้น 

 
2. ข้อเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยครั้งต่อไป 
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2.1 ควรมีการศึกษาการพัฒนาความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษใน
ระยะยาว และความคงทนในการเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การสอนเขียนแบบเน้น
กระบวนการ เพ่ือศึกษาว่าหากผู้เรียนฝึกใช้ภาษาในระยะที่นานพอสมควร ผู้เรียนจะมี
พัฒนาการด้านการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ิมมากน้อยเพียงใด 

2.2 ควรมีการพัฒนาความสามารถด้านการเขียนภาษาอังกฤษโดยใช้การสอน
เขียนแบบเน้นกระบวนการ เสริม ด้วยกิจกรรมการแก้ ปัญหาสําหรับผู้ เรียน
ระดับอุดมศึกษาเพ่ือศึกษาว่าหากผู้เรียนได้ฝึกใช้ภาษาในสถานการณ์ที่ซับซ้อนและต้อง
ใช้ทักษะในการคิดแก้ปัญหาที่สูงขึ้น ผู้เรียนจะมีพัฒนาการด้านการเขียนภาษาอังกฤษ
เพ่ิมมากน้อยเพียงใด 
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บทคัดย่อ 

งานวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของประชาชนต่อการ
ให้บริการด้านงานทะเบียนและบัตร เทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่น 
จังหวัดขอนแก่น2) เพ่ือศึกษาข้อเสนอแนะของประชาชนต่อการให้บริการด้านงาน
ทะเบียนและบัตร เทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น โดยใช้
แบบสอบถามเก็บข้อมูลจากกลุ่มประชาชนที่อยู่ในเขตพื้นที่ของเทศบาลตําบลบ้านเป็ด 
อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่นจํานวน 396 คน นํามาวิเคราะห์ประมวลผลด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์สําเร็จรูป สถิติที่ใช้ได้แก่ ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย 
(Mean) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ผลวิจัยพบว่า 

1. ผู้ตอบแบบสอบถาม จํานวน 396 คน เพศหญิง 216 คน ร้อยละ 54.55 เพศ
ชาย 180 คน ร้อยละ 45.45 มีอายุ 31 ปีขึ้นไป ร้อยละ 29.80 อายุ 16 – 20 ปี ร้อยละ 
20.96 อายุ 26 – 30 ปี ร้อยละ 19.70 อายุ 21 – 25 ปี ร้อยละ 18.18 และ อายุตํ่ากว่า 
15 ปี ร้อยละ 11.36 จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียมเท่า ร้อยละ 
26.77 มัธยมศึกษาตอนต้น ร้อยละ 23.99 อนุปริญญาหรือเทียมเท่า ร้อยละ 23.23 
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ประถมศึกษาร้อยละ18.43 และ ปริญญาตรีขึ้นไป ร้อยละ 7.58 ประกอบอาชีพ
นักเรียน/นักศึกษา ร้อยละ 27.53 อาชีพรับจ้าง ร้อยละ 19.95 อาชีพค้าขาย ร้อยละ 
18.43 รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ ร้อยละ 12.63 อาชีพเกษตรกรรม ร้อยละ 11.87 และ 
อาชีพอ่ืน ๆ ร้อยละ 9.60 
 2. ความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการด้านงานทะเบียนและบัตร 
เทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่นจังหวัดขอนแก่น โดยภาพรวมอยู่ในระดับ
มาก (X̅ = 4.34) เมื่อพิจารณาความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการด้านงาน
ทะเบียนและบัตร เทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่นในแต่ละด้านพบว่า 1) 
ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการโดยภาพอยู่ในระดับมาก (X̅=3.78)2) ด้านอาคารสถานที่โดย
ภาพอยู่ในระดับมาก (X̅=3.49)3) ด้านการให้บริการอย่างรวดเร็วและตรงต่อเวลาโดย
ภาพอยู่ในระดับมาก (X̅=3.55)4) ด้านการให้บริการอย่างเสมอภาคโดยภาพอยู่ในระดับ
มาก (X̅=3.64) 5)ด้านกระบวนการให้บริการโดยภาพอยู่ในระดับมาก (X̅ = 3.71) 6)
ด้านประชาสัมพันธ์โดยภาพอยู่ในระดับมาก (X̅= 3.52) 
 3. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของประชาชนต่อการให้บริการของเทศบาลตําบลบ้านเป็ด 
อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น ดังน้ี 1) ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการอยากให้เจ้า
หน้าคอยให้คําแนะนํากับประชาชน เจ้าหน้ายังให้บริการยังไม่ดีพอและยังให้บริการนาน
เกินไปอยากให้มีการเตรียมบุคคลากรมาคอยให้บริการคนแก่ที่มาคนเดียว ร้อยละ 
0.752) ด้านอาคารสถานท่ี บริการท่ีจอดรถควรเพียงพออยากให้ปรับปรุงเรื่องห้องนํ้า
เก้าอ้ีที่น่ังไม่เพียงพอต่อการใช้บริการ บางคนต้องยืนรอนานร้อยละ 1.013) ด้านการ
ให้บริการอย่างรวดเร็วและตรงต่อเวลา ลดขั้นตอนการทํางาน อยากให้บริการรวดเร็ว
กว่าที่เป็นอยู่ ร้อยละ 0.50 4)4) ด้านประชาสัมพันธ์ อยากให้มีอุปกรณ์ที่ทันสมัยมากขึ้น
เพราะยังช้าต่อการให้บริการ ร้อยละ 0.25 

คําสําคัญ: ความพึงพอใจของประชาชน, การให้บริการ 
 
Abstract 

The research has the aims to study: 1) the satisfaction of the 
people to card and registration services of Ban Pet Municipal sub - district, 
Muang Khonkaen district, Khonkaen province. The researcher collected 
the data from 396 sampling respondents by questionnaires, and analyzed 



วารสารวิชาการพระพุทธศาสนาเขตลุ่มแม่นํ้าโขง 
 

ปีที่ 2 ฉบับที่ 1 ประจําเดือนมกราคม – มิถุนายน 2562   23 
 

the data by percentage, mean, and standard deviation statistics. The 
results were as follows: 

1. Most of the respondents, 54.44 percent, were female, and 45.45 
percent were male. The respondents, 29.80 percent, were age above 31 
years old, 20.96 percent were  16-20 years old, 19.70 percent were 26-30 
years old, 18.18 percent were 21-25 years old, and 11.36 percent were  
15 years old. Most of the respondents, 26.77 percent, were graduated 
higher secondary school, 23.99 percent were graduated secondary school, 
23.23 percent were graduated diploma, 18.43 percent were graduated 
primary school, and 7.58 percent were graduated higher than bachelor 
degree. Lot of the respondents, 27.53 percent, were students, 19.95 
percent were labours, 18.43 percent were merchants, 12.63 percent were 
state servants and state enterprise, 11.87 percent were farmer, and 9.60 
percent of the respondents were freelance. 
 2. The overall people’s opinion to card and registration services of 
Ban Pet Municipal sub-district, Muang Khonkaen district, Khonkaen 
province was at high mean level(X̅ =4.34), the aspect of officers(X̅=3.78), 
the aspect of building( X̅=3.49) , the aspect of fast service( X̅=3.55) , the 
aspect of equal service(X̅ = 3.64) , the aspect of public relation(X̅= 3.71) 
and thePublic relations (X̅= 3.52) 
  3. There were 4 suggestion from this study: 1) the officers should 
add numbers of officers in the municipality to serve the people, 2) the 
municipality should provide the space for car parking, sufficient toilets, 
and chairs, 3) the officers should quickly serve the people, and 4) the 
municipality should use modern technology to inform the people. 
Keywords: People’s satisfaction, The service 
 
บทนํา 

กรมการปกครอง มีภารกิจเก่ียวกับการรักษาความสงบเรียบร้อยและความ
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มั่นคงภายในประเทศ การอํานวยความเป็นธรรม การปกครองท้องที่ การอาสารักษา
ดินแดน และการทะเบียนเพ่ือให้ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัย ได้รับบริการที่สะดวก 
รวดเร็ว และให้เกิดความสงบสุขในสังคมอย่างย่ังยืน โดยให้มีอํานาจหน้าที่ จัดทําแผน 
มาตรการ ติดตาม ประเมินผลด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยและความม่ันคงภายใน
การสืบสวนสอบสวนคดีอาญาในหน้าที่พนักงานฝ่ายปกครอง และการอํานวยความ
เป็นธรรมให้แก่ประชาชนและพัฒนาระบบงานทะเบียนราษฎร งานบัตรประจําตัว
ประชาชนและงานทะเบียนอื่น รวมทั้งการบริหารจัดการฐานข้อมูลกลางเพื่อการใช้
ประโยชน์ร่วมกันทั้งภาครัฐและภาคเอกชนกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย) 
,2559, หน้า 1( 

เทศบาลเป็นการปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบหน่ึงที่มีฐานะเป็นนิติบุคคล และมี
อิสระในการปกครองตนเองตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ .ศ . 2496 มาตรา 7 วรรค 2 
บัญญัติไว้ ว่าให้เทศบาลเป็นทบวงการเมือง มีอํานาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติน้ีและ
กฎหมายอ่ืน นอกจากน้ีรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ .ศ . 2560 มาตรา 250 
บัญญัติไว้ว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่และอํานาจดูแลและจัดทําบริการ
สาธารณะ และกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการ
พัฒนาอย่างย่ังยืน  ) รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย,2560, หน้า 74 (และ หากส่วน
ราชการหรือหน่วยงานของรัฐมีความประสงค์จะเช่ือมโยงคอมพิวเตอร์เพ่ือใช้ประโยชน์
จากข้อมูลทะเบียนประวัติราษฎร ผู้อํานวยการทะเบียนกลางอาจอนุญาตให้เช่ือมโยงได้้
เฉพาะข้อมูลที่จําเป็นแก่การปฏิบัติหน้าที่ตามท่ีปรากฏภายในทะเบียนบ้าน ทะเบียนคน
เกิด ทะเบียนคนตาย หรือทะเบียนประวัติสําหรับคนซึ่งไม่ ่มีสัญชาติไทยเท่าน้ัน 

)พระราชบัญญัติการทะเบียนราษฎร ,2551, หน้า 17( 
ปัจจุบัน เทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 

ปัจจุบันยังมีปัญหาในด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่บางจุดอาจติดขัดและมีปัญหา 
โดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการอาจจะมีความตึงเครียดเน่ืองจากผู้มารับบริการมาก
เกินไปจึงขาดมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อประชาชนผู้มาติดต่อเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการมีจํานวน
จํากัด และไม่เพียงพอต่อการให้บริการประชาชนที่ต้องการอย่างเร่งด่วน ทําให้ความพึง
พอใจของประชาชนนั้นลดน้อยลงไป จึงเกิดความล่าช้าต่อการให้บริการ จึงคิดที่จะ



วารสารวิชาการพระพุทธศาสนาเขตลุ่มแม่นํ้าโขง 
 

ปีที่ 2 ฉบับที่ 1 ประจําเดือนมกราคม – มิถุนายน 2562   25 
 

ส่งเสริมให้มีการนําเครื่องมือในการให้บริการให้ทันสมัยย่ิงขึ้น )อนงค์นาฏ แก้ว
ไพฑูรย์,2554, หน้า 2( 

จากที่กล่าวมาข้างต้นเพ่ือศึกษาแนวทางแก้ไขปัญหาของการให้บริการ 
คณะผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาความพึงพอใจของประชาชนต่อการบริการด้านการ
ทะเบียนและบัตรเทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น เพ่ือนํา
ผลการศึกษาน้ีไปเป็นแนวทางในการพัฒนาการบริการด้านการทะเบียนและบัตร
เทศบาลตําบลบ้านเป็ด นําผลการวิจัยไปพัฒนากําหนดแนวทางการแก้ไขปัญหาและ
อุปสรรค รวมถึงตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในเขตพ้ืนที่การดูแลของ
เทศบาลตําบลบ้านเป็ด ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

คณะผู้วิจัยได้ต้ังวัตถุประสงค์ในการวิจัยไว้ ดังน้ี 
1. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการด้านงานทะเบียน

และบัตร เทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 
2. เพ่ือศึกษาข้อเสนอแนะของประชาชนต่อการให้บริการด้านงานทะเบียนและ

บัตร เทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
การวิจัยครั้งน้ีเป็นการวิจัยเชิงสํารวจ ประชากรที่ทําการศึกษาในครั้งน้ี คือ 

ประชาชนท่ีอาศัยอยู่ในเขตพ้ืนที่ของเทศบาลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัด
ขอนแก่น ซึ่งมีประชากรรวมทั้งสิ้นจํานวน 42,580 คนกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาวิจัย
ครั้งน้ี หากลุ่มตัวอย่างโดยใช้วิธีการใช้สูตร ทาโร ยามาเน่ (Taro Yamane, 1967) ได้แก่ 
ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่นจํานวน 
396 คน โดยใช้การสุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอนในการวิจัยในครั้งน้ีคณะผู้วิจัยได้
ออกแบบและสร้างเครื่องที่ใช้ในการวิจัยและเก็บข้อมูล คือ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้ง
น้ีเป็นแบบสอบถาม (Questionnaires) ซึ่งคณะผู้ วิจัยได้สร้างขึ้นจากการทบทวน
วรรณกรรมที่เก่ียวข้องลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบผสมผสานระหว่างแบบตรวจสอบ
รายการ (CheckList) กับแบบมาตราส่วนประมาณค่า (RatingScale) ซึ่งการสร้าง
เครื่องมือได้ประยุกต์ใช้หลักการและวิธีการสร้างเครื่องมือของลิเคิอร์ท (Likert) โดยแบ่ง
โครงสร้างของแบบสอบถามออกเป็น 3 ตอน คือตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบ
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แบบสอบถาม มี 4 ข้อตอนที่ 2 แบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่าความพึงพอใจของ
ประชาชนต่อการให้บริการด้านงานทะเบียนและบัตร เทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอ
เมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น1) ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ2) ด้านอาคารสถานท่ี3) 
ด้านการให้บริการอย่างรวดเร็วและตรงต่อเวลา4) ด้านการให้บริการอย่างเสมอภาค5) 
ด้านกระบวนการให้บริการ6) ด้านประชาสัมพันธ์ตอนท่ี 3 แบบสอบถามปลายเปิด 
(Open - Ended Question) เก่ียวกับข้อเสนอแนะพึงพอใจของประชาชนต่อการ
ให้บริการด้านงานทะเบียนและบัตร เทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่น 
จังหวัดขอนแก่น 

ได้นําแบบสอบถามให้ผู้เช่ียวชาญจํานวน 5 คน เพ่ือตรวจสอบความถูกต้อง 
(Validity) ความเหมาะสมท่ัวไปรวมทั้งตรวจสอบภาษาที่ใช้ เน้ือหาและปรับปรุงแก้ไข
และนําผลการประเมินของผู้เช่ียวชาญมาวิเคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) โดย
เลือกข้อมีค่า IOC ต้ังแต่ 0.5 ขึ้นไป ได้นําเครื่องมือที่ผ่านการตรวจแก้จากผู้เช่ียวชาญ
แล้วไปทําการทดลอง (Try - Out) กับประชากรที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จํานวน 30 ชุด โดย
ใช้กับประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขตพ้ืนที่เทศบาลตําบลเมืองเก่าได้ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา 
ของครอนบาค เท่ากับ 0.917คณะผู้วิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจากประชาชนท่ี
อาศัยอยู่ในเขตพ้ืนที่ เทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น
จํานวน 396 คน นําข้อมูลมาทําการวิเคราะห์ข้อมูลโดยเครื่องคอมพิวเตอร์โปรแกรม
สําเร็จรูปคณะผู้วิจัยได้ทําการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive 
Statistics) ได้แก่ ค่าร้อยละ (Percentage), ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) และนําเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในรูปแบบตาราง
และบรรยายประกอบใต้ตาราง 
 
ผลการวิจัย 

จากการวิจัย เรื่อง ความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการด้านงาน
ทะเบียนและบัตร เทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น
ผลการวิจัยพบว่า 

1.1 ข้อมูลทั่วไปผู้ตอบแบบสอบถาม จํานวน 396 คน เพศหญิง216 คนร้อย
ละ 54.55 เพศชาย180 คน ร้อยละ 45.45มีอายุ 31 ปีขึ้นไป ร้อยละ 29.80 อายุ 16 – 
20 ปี ร้อยละ 20.96 อายุ 26 – 30 ปี ร้อยละ 19.70  อายุ 21 – 25 ปี ร้อยละ 18.18 
และ อายุตํ่ากว่า 15 ปี ร้อยละ 11.36จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียมเท่า ร้อยละ 26.77 มัธยมศึกษาตอนต้น ร้อยละ 23.99 อนุปริญญาหรือเทียมเท่า 
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ร้อยละ 23.23 ประถมศึกษาร้อยละ18.43 และ ปริญญาตรีขึ้นไป ร้อยละ 7.58ประกอบ
อาชีพนักเรียน/นักศึกษา ร้อยละ 27.53 อาชีพรับจ้าง ร้อยละ 19.95 อาชีพค้าขาย ร้อย
ละ 18.43 รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ ร้อยละ 12.63 อาชีพเกษตรกรรม ร้อยละ 11.87 
และ อาชีพอ่ืน ๆ ร้อยละ 9.60 

1.2ความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการด้านงานทะเบียนและบัตร 
เทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่นดังตารางที่ 1 

 
ตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ย (xത) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ความพึงพอใจของประชาชนต่อการ

ให้บริการด้านงานทะเบียนและบัตร เทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมือง
ขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 

ความพึงพอใจของประชาชน xത S.D. ระดับ ลําดับที ่
1. ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ 3.78 0.59 มาก 1 
2. ด้านอาคารสถานที ่ 3.49 0.66 มาก 6 
3. ด้านการใหบ้ริการอย่างรวดเร็วและตรง
ต่อเวลา 3.55 0.63 มาก 4 

4. ด้านการใหบ้ริการอย่างเสมอภาค 3.64 0.56 มาก 3 
5. ด้านกระบวนการให้บริการ 3.71 0.63 มาก 2 
6. ด้านประชาสัมพันธ์ 3.52 0.73 มาก 5 

รวม 4.34 0.60 มากที่สุด  
จากตารางที่ 1 พบว่าความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการด้านงาน

ทะเบียนและบัตร เทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น ทุก
ด้าน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (X̅=4.34)เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า1)ด้าน
เจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการโดยภาพอยู่ในระดับมาก(X̅ = 3.78)2)ด้านอาคารสถานท่ีโดยภาพอยู่
ในระดับมาก(X̅ = 3.49)3)ด้านการให้บริการอย่างรวดเร็วและตรงต่อเวลาโดยภาพอยู่ใน
ระดับมาก(X̅ = 3.55)4)ด้านการให้บริการอย่างเสมอภาคโดยภาพอยู่ในระดับมาก(X̅ = 
3.64)5)ด้ านกระบวนการให้ บ ริการโดยภาพอ ยู่ ในระ ดับมาก (X̅=3.71)6)ด้ าน
ประชาสัมพันธ์ โดยภาพอยู่ในระดับมาก(X̅=3.52) 

1.3ข้อเสนอแนะของประชาชนในความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการ
ด้านงานทะเบียนและบัตร เทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัด
ขอนแก่น ดังน้ี 1) ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการอยากให้เจ้าหน้าที่คอยให้คําแนะนํากับ
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ประชาชน ร้อยละ 0.75เจ้าหน้าที่ยังให้บริการยังไม่ดีพอและยังให้บริการนานเกินไป 
ร้อยละ 0.75อยากให้มีการเตรียมบุคคลากรมาคอยให้บริการคนแก่ที่มาคนเดียว ร้อยละ 
0.752) ด้านอาคารสถานท่ี ที่จอดรถควรเพียงพอ ร้อยละ 1.01อยากให้ปรับปรุงเรื่อง
ห้องนํ้า ร้อยละ 1.01เก้าอ้ีที่นั่งไม่เพียงพอต่อการใช้บริการ บางคนต้องยืนรอนาน ร้อย
ละ 1.01ป้ายบางจุดบอกทางไม่ชัดเจน ร้อยละ 1.013) ด้านการให้บริการอย่างรวดเร็ว
และตรงต่อเวลา ควรลดข้ันตอนการทํางาน ร้อยละ 0.50อยากให้บริการรวดเร็วกว่าที่
เป็นอยู่ ร้อยละ 0.504) ด้านประชาสัมพันธ์ อยากให้มีอุปกรณ์ที่ทันสมัยมากขึ้นเพราะยัง
ช้าต่อการให้บริการ ร้อยละ 0.25 
 
อภิปรายผลการวิจัย 

1. ความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการด้านงานทะเบียนและบัตร 
เทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 

1.1 ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ซึ่งมีค่าเฉลี่ย 
3.78ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่า เจ้าหน้าที่ให้บริการด้วยความเสมอภาค ยุติธรรมเจ้าหน้าที่ผู้
ให้บริการ มีอัธยาศัยที่ดีเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการทํางานด้วยความสุจริต โปร่งใสเจ้าหน้าที่ผู้
ให้บริการ มีความรู้ ความเข้าใจในระบบงาน และ เจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ มีประสิทธิภาพ
และก่อให้เกิดความประทับใจให้แก่ผู้มาใช้บริการซึ่งสอดคล้องกับสุจิราพร วานะ 
(2552,บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเรื่อง ความพึงพอใจของประชาชนในการใช้บริการของ
องค์การบริหารส่วนตําบล:กรณีศึกษาเฉพาะองค์การบริหารส่วนท้องถิ่น ตําบลเกษม 
อําเภอตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี ผลการศึกษาพบว่า ความพึงพอใจของ
ประชาชนในการใช้บริการขององค์การบริหารส่วนตําบลเกษม เป็นรายด้านจะพบว่า 
ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ มีความพึงพอใจอยู่ ในระดับมาก ด้านการดําเนินงานตาม
บทบาทและด้านหน้าที่ความรับผิดชอบ ด้านกระบวนการให้บริการ ด้านข้อมูลข่าวสาร
ตามลําดับ 

1.2 ด้านอาคารสถานที่โดยภาพอยู่ในระดับมากซึ่งมีค่าเฉลี่ย3.49 ทั้งน้ีอาจ
เป็นเพราะว่า สถานที่ให้บริการมีความสะอาด เรียบร้อย มีป้ายต่างๆ ติดไว้หน้าอาคาร
เพ่ือสะดวกต่อผู้มารับบริการมีที่จอดรถให้เพียงพอต่อผู้รับบริการมีการบริการนํ้าด่ืม 
และ มีห้องนํ้าที่สะอาดและสะดวกของประชาชนซ่ึงสอดคล้องกับ กฤษณา อุปถัมภ์ 
(2551,บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเรื่อง ความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อการให้บริการของ
สํานักทะเบียนท้องถิ่น : ศึกษาเฉพาะกรณีเทศบาลนครสมุทรปราการ ผลการวิจัย พบว่า 
(1) ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของสํานักทะเบียนท้องถิ่นของเทศบาล
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นครสมุทรปราการโดยรวมทั้ง 4 ด้าน คือด้านความถูกต้องและเช่ือถือได้ ด้านเจ้าหน้าที่
ผู้ให้บริการ ด้านอาคารสถานที่ และด้านการให้บริการอย่างเสมอภาค อยู่ในระดับมาก 

1.3 ด้านการให้บริการอย่างรวดเร็วและตรงต่อเวลาโดยภาพอยู่ในระดับมาก
ซึ่งมีค่าเฉลี่ย3.55 ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่าการให้บริการเสร็จตามกําหนดนัดหมาย ความ
รวดเร็วของการให้บริการจากการติดต่อ ความรวดเร็วของการปฏิบัติงาน ใช้เวลาในการ
ให้บริการอย่างเหมาะสม และ มีการลดขั้นตอนให้น้อยลงเพ่ือให้งานเร็วขึ้นซึ่งไม่
สอดคล้องกับ ศิริรชตะ นิวัฒนากุล (2551, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเรื่อง ความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีต่อการให้บริการงานทะเบียนราษฎร ของสํานักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาล
ตําบลบ้านนิเวศน์ อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร้อยเอ็ด ผลการวิจัย พบว่า ประชาชนมีความ
พึงพอใจต่อการบริการงานทะเบียนราษฏร โดยรวมในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้าน พบว่า มีความพึงพอใจในระดับปานกลางท้ัง 4 ด้าน เรียงลําดับค่าเฉลี่ยจาก
มากไปหาน้อย ด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่ ด้านความเสมอภาคของการให้บริการ 
ด้านความรวดเร็วในการบริการ และด้านความสะดวกของอาคารบริการ 

1.4 ด้านการให้บริการอย่างเสมอภาคโดยภาพอยู่ในระดับมากซึ่งมีค่าเฉลี่ย
3.64ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่าการให้บริการมีความยุติธรรม การให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน 
การให้บริการมีมาตรฐานแก่ประชาชน การให้บริการโดยไม่ได้ให้สิทธิพิเศษแก่ใคร และ 
การให้บริการโดยไม่มีการแบ่งแยกกีดกันในการให้บริการซึ่งสอดคล้องกับยุเพียร แสง
พารา (2557, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเรื่อง ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ
งานทะเบียนราษฎร สํานักทะเบียนท้องถิ่น เทศบาลตําบลดงแดง อําเภอจตุพักพิมาน 
จังหวัดร้อยเอ็ด ผลการวิจัยพบว่า (1) ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ
งานทะเบียนราษฎร สํานักทะเบียนท้องถิ่น เทศบาลตําบลดงแดง อยู่ในระดับมากทั้ง 4 
ด้าน เรียงจากด้านที่มีค่าเฉลี่ยมากไปหาน้อย คือ ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ ด้านความ
เสมอภาค ด้านการอํานวยความสะดวกและด้านความรวดเร็วในการให้บริการ 
ตามลําดับ (2) ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า ประชาชนที่มี เพศ อายุ ระดับการศึกษา 
และอาชีพ ต่างกัน มีความพึงพอใจต่อการให้บริการงานทะเบียนราษฎร สํานักทะเบียน
ท้องถิ่น เทศบาลตําบลดงแดง อําเภอจตุพักตรพิมาน จังหวัดร้อยเอ็ด โดยรวมและราย
ด้าน ไม่แตกต่างกัน ซึ่งไม่สอดคล้องกับสมมติฐานของการวิจัยที่ต้ังไว้ (3) ข้อเสนอแนะที่
ได้จากการวิจัยครั้งน้ี เรียงลําดับจากความถ่ีสูงไปหาตํ่า สามอันดับแรกได้แก่ การ
ดําเนินการจัดทําเอกสารควรได้รับความรวดเร็วกว่าที่เป็นอยู่ และกําหนดระยะเวลาให้
ชัดเจนในการให้บริการ ควรปรับปรุงจุดบริการนํ้าด่ืม ห้องนํ้า ห้องสุขาให้มีความสะอาด
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เหมาะสมกว่าที่เป็นอยู่ และเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการควรมีความกระตือรือร้นในขณะ
ให้บริการ และให้บริการด้วยความย้ิมแย้มแจ่มใสเป็นกันเองอยู่เสมอ 

1.5 ด้านกระบวนการให้บริการโดยภาพอยู่ในระดับมากซึ่งมีค่าเฉลี่ย3.71 
ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่าการจัดการให้บริการตามลําดับก่อน - หลัง มีขั้นตอนเตรียมความ
พร้อมทุกอย่างในการทํางาน ขั้นตอนการให้บริการมีความง่ายและสะดวก สบาย 
ขั้นตอนการให้บริการมีความคล่องตัว และ มีการแนะนําและอธิบายในส่วนการ
ให้บริการโดยภาพรวม ซึ่งไม่สอดคล้องกับ พรทิพย์ จันทร์พิทักษ์ (2552, บทคัดย่อ) ได้
ศึกษาเรื่อง ความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อการบริการของฝ่ายทะเบียน สํานักงาน
เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมาก โดยเรียงลําดับทะเบียน
ค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านบริการของเจ้าหน้าที่ รองลงมา ด้านกระบวนการ
ให้บริการและด้านอาคารสถานที่ มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด ประชาชนท่ีมีเพศ อายุ ระดับ
การศึกษาและรายได้ต่อเดือน ต่างกันมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของฝ่ายทะเบียน 
รายด้านไม่แตกต่างกัน ส่วนประชาชนท่ีมีอาชีพต่างกันมีความพึงพอใจต่อการให้บริการ
ของฝ่ายทะเบียน ด้านอาคารสถานท่ี ไม่แตกต่างกัน แต่พบว่า ด้านการบริการของ
เจ้าหน้าที่และด้านกระบวนการให้บริการ แตกต่างกัน อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 จากการรวบรวมข้อเสนอแนะของประชาชนเสนอปัญหา และแนวทางการแก้ไขการ
ให้บริการของฝ่ายทะเบียน พบว่า ด้านที่ประชาชนเสนอปัญหา และข้อเสนอแนะมาก
ที่สุด คือด้านสถานที่ มีปัญหาที่จอดรถไม่เพียงพอและเสนอแนะว่าควรจัดให้มีที่จอดรถ
มากขึ้น 

1.6 ด้านประชาสัมพันธ์ โดยภาพอยู่ในระดับมากซึ่งมีค่าเฉลี่ย3.52ทั้งน้ีอาจ
เป็นเพราะว่าเปิดรับความคิดเห็นต่อประชาชน มีเอกสารแบบฟอร์มที่อ่านง่ายสะดวกต่อ
การกรอก มีป้ายบอกจุดให้บริการ อุปกรณ์สํานักงานท่ีทันสมัย และ มีเจ้าหน้าที่คอยให้
คําแนะนําบอกขั้นตอน โดยภาพรวม ซึ่งสอดคล้องกับ บุณยรัตน์ คาคําดวน (2554, 
บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเรื่อง ความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อการให้บริการงานทะเบียน
ราษฎร ศึกษาเฉพาะกรณีสํานักทะเบียนท้องถิ่น เทศบาลเมืองศรีสะเกษ อําเภอเมืองศรี
สะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ ผลการวิจัยพบว่า (1) ความพึงพอใจของประชาชนต่อการ
ให้บริการงานทะเบียนราษฎร สํานักทะเบียนท้องถิ่น เทศบาลเมืองศรีสะเกษ อําเภอศรี
สะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ โดยรวมทั้ง 4 ด้านอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า
อยู่ในระดับมากทุกด้าน เรียงค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย คือด้านความสะดวกของอาคาร
สถานที่ ด้านการประชาสัมพันธ์ ด้านกระบวนให้บริการ และด้านการให้บริการของเจ้าที่
ตามลําดับ (2) ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจที่มีต่อการให้บริการงานทะเบียน
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ราษฎร สํานักทะเบียนท้องถิ่น เทศบาลเมืองศรีสะเกษ อําเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวักศรี
สะเกษ พบว่าประชาชนท่ีมีเพศ อายุและสภาพต่างกัน มีความพึงพอใจต่อการให้บริการ
งานทะเบียนราษฎร สํานักทะเบียนท้องถิ่น เทศบาลเมืองศรีสะเกษ อําเภอเมืองศรีสะ
เกษ จังหวัดศรีสะเกษ ทั้งโดยรวมและรายด้าน ไม่แตกต่างกันซึ่งไม่สอดคล้องกับ
สมมติฐานของการวิจัยที่ ต้ังไว้ (3) ข้อเสนอแนะเก่ียวกับการให้บริการงานทะเบียน
ราษฎร สํานักทะเบียนท้องถิ่น เทศบาลเมืองศรีสะเกษ อําเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรี
สะเกษเรียงลําดับตามความถี่สูงสุดด้านความสะดวกของอาคารสถานที่ คือ ควรมีการ
เพ่ิมจุดติดต้ังหลอดไฟฟ้าเพ่ือให้แสงสว่างปลอดโปร่งเพ่ิมขึ้นด้านการให้บริการของ
เจ้าหน้าที่ คือ เจ้าหน้าที่ควรกระตือรือร้นในการปฏิบัติงาน ด้านกระบวนการให้บริการ 
คือเจ้าหน้าที่ควรเปิดโอกาสซักถามข้อสงสัยและด้านประชาสัมพันธ์ คือควรเพิ่มอุปกรณ์
สํานักที่ทันสมัยมากขึ้น 

 
ข้อเสนอแนะ 

มีข้อเสนอแนะของประชาชนต่อการให้บริการด้านงานทะเบียนและบัตร 
เทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น ดังน้ี 1) อยากให้
เจ้าหน้าที่คอยให้คําแนะนํากับประชาชน เจ้าหน้าที่ควรให้บริการอย่างรวดเร็ว อยากให้
มีการเตรียมบุคคลากรมาคอยให้บริการคนแก่ที่มาคนเดียว 2) ที่จอดรถควรเพียงพอ 
อยากให้ปรับปรุงเรื่องห้องนํ้า เก้าอ้ีที่น่ังไม่เพียงพอต่อการใช้บริการ บางคนต้องยืนรอ
นาน และป้ายบางจุดบอกทางไม่ชัดเจน 3) ควรลดขั้นตอนการทํางาน อยากให้บริการ
รวดเร็วกว่าที่เป็นอยู่ 4) อยากให้มีอุปกรณ์ที่ทันสมัยมากขึ้นเพราะยังช้าต่อการให้บริการ 
และการทําวิจัยครั้งต่อไปควรมีการทําวิจัยเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อการให้บริการของ
เทศบาลตําบลบ้านเป็ด อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การให้บริการด้านงานทะเบียนและบัตร 

 
เอกสารอ้างอิง 

 
ภาษาไทย 
กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย. “อํานาจหน้าที่”. 2559. (5 กันยายน 2561) 

<https://www.dopa.go.th/info_organ/about6/topic30> 
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บทนํา 
มนุษย์รู้จักการศึกษา การวิวัฒนาการเรื่องของความรู้ และการเล่าเรียนมานาน

แล้วกล่าวได้ว่ามีมาต้ังยุคสมัยหิน หรือต้ังแต่ยุคแรกของยุคประวัติศาสตร์เพียงแต่ว่าใน
เวลาน้ัน การเล่าเรียนเป็นการถ่ายทอดความรู้จากผู้รู้ในเรื่องน้ันๆโดยตรง ระบบ
การศึกษาที่ถ่ายทอดความรู้ให้กันอย่างเป็นระบบ เพียงแต่ไม่ได้จารึกเป็นรายลักษ์อักษร
ที่เป็นทางการเช่นในปัจจุบันอย่างโรงเรียนน้ันยังไม่มีในเมื่อก่อน มาเกิดเอาทีหลัง 
ปัจจุบันมีมากในประเทศไทยและประเทศอ่ืนๆในโลก ในบทความเรื่องน้ีผู้เขียนมี
ความคิดประสงค์อยากจะเช่ือมโยงทางวิถีชีวิต และวัฒนธรรมทางด้านภาษากรณีใน
รูปแบบของการศึกษา ประวัติและความเป็นมาของการศึกษาสงฆ์ไทยและเขตภูมิภาคน้ี 
เหตุน้ีผู้เขียนคิดว่าน่าจะเป็นโยชน์ให้แก่ผู้อ่านไม่มากก็น้อยสําหรับผู้ที่ต้องการศึกษาเรื่อง
น้ี อีกอย่างผลงานบทความที่เขียนจะออกมาดีได้ก็ต้องอาศัยท่านผู้รู้ทั้งหลายช่วยเป็นหู
เป็นตาเป็นความคิดเป็นแม่แบบในขณะเดียวกันข้าพเจ้าไม่บังอาจ ที่จะก้าวก่ายล่วงเกิน 
ท่านอาจารย์ นักปราชญ์ และท่านผู้รู้ทั้งหลาย แต่หากท่านอาจารย์ นักปราชญ์ และ
ท่านผู้รู้ทั้งหลายได้อ่านเห็นว่า สิ่งใดยังขาดตกบกพร่อง ไม่ถูก ไม่ควร ไม่เหมาะสม
ประการใด ขอโปรดจงช้ีแนะ และต่อเติมให้สิ่งที่ขาดหายไปน้ันสมบูรณ์ จะเป็นพระคุณ
อย่างย่ิง 

 
ประวัติและความเป็นมาของการศึกษาไทย 

จากการศึกษาพบว่า การศึกษาในรูปแบบโรงเรียนของสยามประเทศน้ัน เพ่ิงจะ
เกิดขึ้นอย่างเป็นทางการก็เมื่อในรัชกาลพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวฯ 
เป็นต้นมาซึ่งหลักฐานที่แน่นอนถูกต้องตามความเป็นจริงในเรื่องน้ีก็มีอยู่ไม่มากนักและ
เท่าที่มีอยู่ ก็เป็นแค่การสันนิษฐานเอากันเองในรุ่นหลังๆน่ีเองโดยอาศัยหลักฐาน
แวดล้อมจากพงศาวดารหลายฉบับแต่ถึงกระนั้นก็สามารถหาคําตอบได้ว่า สถานศึกษา
ของไทยในสมัยกรุงสุโขทัยน้ันพอที่จะแยกออกมาได้เป็น4 แห่งด้วยกัน คือ 
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1.วังการศึกษาในวังน้ัน ก็เป็นเรื่องของสถาบันกษัตริย์โดยตรงผู้ที่จะมีโอกาส
ศึกษาในสถานศึกษาในร้ัวในวังได้ถ้าไม่ใช่พระราชโอรสก็ต้องเป็นเช้ือพระวงศ์ อันดับ
รองลงมานั่นเอง ผู้ที่เป็นครูสอนก็ได้แก่พราหมณ์ปุโรหิต และพระภิกษุ ที่ใกล้ชิดพระ
ราชวงศ์ หรือได้รับการคัดสรรมาอย่างดีวิชาความรู้ที่ได้เล่าเรียน นอกจากวิชาหนังสือ
แล้วถ้าเป็นผู้ชายก็ต้องเป็นวิชาที่เหมาะสําหรับชนช้ันกษัตริย์เช่นการปกครองอย่างพระ
ธรรมนูญศาสตร์ วิชาการต่อสู้สําหรับนักรบ วิชาคาถาอาคมรวมถึงตํารับตําราพิชัย
สงครามแต่ถ้าเป็นผู้หญิง ก็ต้องเรียน เรื่องการเรือนการเย็บปักถักร้อย 
 2.สํานักราชบัณฑิต เป็นสถานที่ศึกษาของบรรดาลูกหลานเจ้านายเชื้อพระวงศ์
และบรรดาลูกหลานของขุนนางข้าราชบริพาร ลูกหลานคหบดีวิชาที่สั่งสอนเล่าเรียนกัน
น้ัน ก็มีทั้งด้านหนังสือภาษาไทย ขอม มอญ การเรียนตําราเฉพาะด้านในเรื่องต่างๆตาม
ความรู้ความชํานาญของอาจารย์ในแต่ละสํานักอาจารย์ในสํานักน้ีส่วนใหญ่จะเป็นพวก
พราหมณ์และเหล่านักปราชญ์ราชบัณฑิต 
 3.บ้านการศึกษานั้นก็เห็นจะได้แก่การอบรมกุลบุตรกุลธิดาตามบ้านขุนนาง 
หรือคหบดีผู้ที่มีหน้าที่สอนกุลบุตรกุลธิดาก็คงได้แก่ ผู้เฒ่าผู้แก่ผู้อาวุโสในบ้านเป็นหลัก 
หรือผู้ที่มีความสามารถที่ได้เช้ือเชิญจ้างมาสอนบุตรหลานแต่การเรียนภายในบ้าน ถ้า
เป็นผู้เยาว์วัยก็คงสอนแค่วิชาหนังสือพออ่านออกเขียนได้ต่อจากน้ันจึงจะได้ส่งบุตรที่เป็น
ผู้ชายไปเรียนหนังสือที่วัดหรือสํานักราชบัณฑิตต่อไปถ้าเป็นลูกหลานที่โตหน่อยก็ต้อง
เล่าเรียนวิชาอาชีพอันเป็นอาชีพหลักของครอบครัวน้ันๆอย่างเช่นครอบครัวช่างทอง ก็
เรียนทําทอง ครอบครัวช่างเหล็กก็เรียนการตีเหล็กทําดาบเป็นต้น 
 4.วัดแต่ที่กล่าวถึงมาทั้งหมดน้ี ก็ยังหาใช่แหล่งความรู้หลักของคนทั่วๆไปไม่
เพราะเป็นการเล่าเรียนเฉพาะในวงแคบๆสําหรับชนในช้ันน้ันหรือครอบครัวน้ันซึ่ง
สถานศึกษาที่สําคัญที่สุดและเป็นต้นกําเนิดของโรงเรียนอย่างแท้จริง เป็นสถานที่การเล่า
เรียนหาความรู้ของชนทุกชนช้ันอย่างแท้จริง สถานที่ที่ว่าน้ีก็คงหนีไม่พ้นสํานักสงฆ์ซึ่งได้
พัฒนากลายมาเป็นวัดในตอนปลายสมัยสุโขทัย เหตุนี้เองลูกผู้ชายไทยในสมัยสุโขทัย
และในสมัยต่อมาจึงต้องอาศัยวัดเป็นสถานที่เล่าเรียนกับพระสงฆ์องค์เจ้าเป็นหลักใหญ่ 
 5.วิชาที่ศึกษา วิชาที่เล่าเรียนกันในวัดน้ันส่วนใหญ่ก็จะเป็นการเรียนหนังสือไทย
มอญและขอมรวมท้ังการอบรมสั่งสอนจริยธรรมและเล่าเรียนคัมภีร์ทางศาสนา ทั้ง
กุลบุตรที่บิดามารดานํามาฝากฝังเป็นศิษย์วัดสามเณรรวมทั้งภิกษุอีกด้วยการสอนก็สอน
กันไปตามความสามารถและภูมิปัญญาของพระสงฆ์ในวัดน้ันๆอีกประการหน่ึงการศึกษา
ของกุลบุตรน้ันก็คือ การเล่าเรียนเพ่ือเตรียมตัวที่จะบวชเป็นสามเณรและภิกษุตาม
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ขนบประเพณีเมื่อถึงวันอันควร(สมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอกรมพระยาดํารงราชานุภาพ 
ทรงอธิบายไว้ใน "บันทึกสมาคมวรรณคดี" ปีที่ 1 เล่มที่ 5 พุทธศักราช2475) 
 
ศึกษาฮีตสิบสองครองสิบสี่ในวิถีพุทธแบบชาวลาว 
 คําว่าฮีตสิบสองครองสิบสี่ในวิถีพุทธแบบชาวลาว ไม่พูดถึงการดําเนินวิถีชีวิตคง
จะไม่ได้เพราะฮีตสิบสองครองสิบสี่ก็เป็นส่วนหน่ึงของวิถีชิตและวัฒนธรรมสังคม 
ประเทศสาธารณรัฐ ประชาธิปไตย ประชาชนลาว (สปป .ลาว) (Lao People’s 
Democratic Republic) ลาวเป็นประเทศ ที่ ต้ังอยู่ระหว่างกลางของเอเชียอาคเนย์ 
เรียกว่าแหลมอินดูจีน ซึ่งมีวัฒนธรรม และประเพณีที่เป็นเอกลักษณ์เฉพาะตัวของ
ประชาชนชาวลาว อันเป็นความเช่ือที่ได้ปลูกฝังกันมาตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน ที่มีต่อ
พระพุทธศาสนา มาเป็นเวลายาวนาน ลาวประกอบไปด้วย 3 ชนชาติใหญ่ๆ ได้แก่ ลาว
เทิ่ง ลาวลุ่ม ลาวสูง สามกลุ่มใหญ่เหล่าน้ีเรียกว่าชนชาติลาว ในทางหลักการแนวทาง
ปฏิ บั ติการดําเนิน วิถี ชี วิตตามหลักความเช่ือ  และศรัทธาของชาวลาวที่ มี ต่อ
พระพุทธศาสนาน้ัน ในทางประวัติศาสตร์การนับถือพระพุทธศาสนาส่วนใหญ่ร้อยละ 90 
ของจํานวนประชากรได้นับถือพุทธศาสนาอย่างสูงส่งเป็นชีวิตจิตใจ (พระปลัด เสน่ห์ 
(ธมฺมวโร):2550)ระบอบการปกครองของชาวลาวและอีสานสมัยเก่า ระบอบการ
ปกครองบ้านเมืองอันเป็นกติกาควบคุมสังคมสมัยเก่าน้ัน คนไทยทางภาคกลางหรือ
ภาคใต้ได้รับอิทธิพลจากทางตะวันตกมาก เพราะยึดถือจากคัมภีร์พระมนู พระ
ธรรมศาสตร์ของสังคมชาวอินเดีย โดยเฉพาะวัฒนธรรมที่มาจากทางด้านน้ี มักจะโน้มไป
ทางจิตนิยม หรือเช่ือในส่ิงที่สมมติกันขึ้น เช่น นรก,สวรรค์ สิงศักด์ิสิทธิที่คนไม่เคยเห็น
(สวิง บุญเจิม : 2538) 

ส่วนระบบการปกครองของชาวลาว และชาวอีสานสมัยเกาน้ัน ยังมีอิทธิพลของ
ความเช่ือด้ังเดิม ตกทอดมาจากทางเหนืออยู่มาก โดยเฉพาะอิทธิพลแบบจีนยังมักจะ
เน้นไปในวัตถุนิยม หรือเช่ือในสิ่งที่เคยเห็นโทษมาแล้ว เช่น บิดามรดาบรรพบุรุษ วีรบุรุษ
ที่ล่วงลับตามเป็นผีไปแล้ว (ต่างกับผีหลอก)ได้รับการยกย่องเชิดชูมาก จนมีการเช่นไหว้
บ่วงสรวงกันหลายระดับภายหลังต่อมาเมื่อสังคมมนุษย์มีการเปลี่ยนแปลง ข้อสมมุติหรือ 
ข้อสมมุติ หรือ กุศโลบาย ต่างเหล่าน้ันได้เสื่อมสมรรถภาพลง แต่ผู้ปกครองไม่ได้หา
วิธีการใหม่เข้ามาทดแทน หรือไม่เช่ือแล้ว แต่เหตุผลทางด้านคุณและโทษตามหลัก
วิทยาศาสตร์ก็ยังเข้าไม่ถึง จึงเกิดปฏิกิริยาต่อด้านกันมาก เพราะไม่เคยทราบถึงความ
เป็นมา หรือเบ้ืองหลังของกุศโลบายทั้งหลายเหล่าน้ันเลย ขนบธรรมเนียมจารีตประเพณี 
หรือแนวทางประพฤติปฏิบัติ ของคนทางภาคอีสานมีอยู่มาก มีทั้งระดับชาติระดับชุมชน 
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และระดับบุคคล เช่น เรือง (ขะรํา) ชึงจะหาโอกาสเหล่ารายระเอียดในโอกาสให้ทราบใน
ตอนต่อไป ตอนน้ีจะพูดคําว่าฮีต หรือจารีต คองก็คือคสองหรือครรลองซึ่งเป็นแนวทาง 
 
ฮีตสิบสอง 

ฮีตสิบสองพอจะไขความได้ว่าเป็นจารีตสิบสองรายการคือประเพณีสิบสอง
เดือนน้ันเอง เป็นจารีตให้สมาชิกในสังคมได้มี โอกาสร่วมชุมนุมกัน ทําบุญเป็น
ประจําเดือนทุกๆเดือนรอบปี ผลที่ได้รับก็คือทุกคนจะได้มีเวลาเข้าวัด ใกล้ชิดกับ
หลักธรรมทางพุทธศาสนามากย่ิงขึ้น ทําให้ประชาชนในย่านใกล้เคียงรู้จักมักคุ้นสามัคคี
กันเป็นอย่างดี และมีผลทางอ้อมคือเมื่อว่างจากการงานแล้วก็มีจารีตบังคับให้ทุกคนๆ
เสียสละร่วมกันในสังคม ฮีตสิบสองหรือประเพณีสิบสองเดือนของชาวลาวหรือชาวอีสาน
ดังน้ี 

เดือนเจียง (เดือนอ้าย) เป็นบุญเข้าปริวาสกรรม เป็นพิธีกรรมเพื่อให้พระภิกษุ
สงฆ์ผู้กระทําความผิดได้สารภาพต่อหน้าพระสงฆ์ มิใช่การล้างบาปแต่เป็นการฝึกความรู้
สํานึกวินัย รู้สํานึกความผิดข้อบกพร่องของตนเอง จนมีโครงกลอน เป็นสํานวนทาง
ภาษาลาวว่า(ถึงเมื่อเดือนเจียงเข้ากลายมาแถมถ่าย ฝูงหมู่สังฆเจ้าเตียมเข้าอยู่กรรม มัน
หากธรรมน้ีถือมาต้ังก่อน อย่าได้ละห่างเว้นเข็นสิข้องแล่นตาม แท้แล้ว) 

เดือนย่ี บุญคูนลาน หรือ บุญกองเข้า ประชาชนส่วนมากในสมัยก่อน เมื่อข้าว
นาปลาแล้ว นิยมกันกันกระทําบุญเพ่ือฉลองความสําเร็จ หลังจากที่ทํางานหนักเป็นเวลา
หลายเดือน ที่สําคัญเพ่ือทําบุญอุทิศแก่พระแม่โพสพซึ่งเช่ือถือกันว่าเป็นแม่ของข้าว(พอ
แต่เดือนย่ีได้ล้ําล่วงมาถึง ให้พากันหาฝืนสู่คนโฮมไว้ อย่าซิไลคองนี้มันสิสูญเสียเปล่า ข้าว
และของหมู่น้ันสิหายเสี่ยงบ่อยัง จ่งให้ฟังเฮาน้ีแนวกลอนเฮาบอก อย่าเอาออกแท้เข็น
ร้ายสิแล่นถึง เจ้าเอย) 

เดือนสาม บุญข้าวจ่ี และบุญมาฆบูชา เริ่มทําพิธีในตอนเช้าหลังจากจี่ข้าว
เสร็จแล้วชาวบ้านพร้อมกันนําเอาข้าวที่ตนจี่ไปถวายให้แก่พระสงฆ์ในวัด เมื่อรับศีลแล้ว
นิมนต์พระสงฆ์แสดงพระธรรมเทศนาเสร็จรับพรจนมีคํากลอนว่า “ถึงเมื่อเดือนสามแล้ว
จงพากันจี่ข้าวจี่ ไปถวายสังฆเจ้าเอาแท้หมู่บุญ กุศลยังสินําค้ําตามเฮามือละคาบ หาก
ธรรมเนียมจังซี่มีแท้แต่นาน ให้ทําไปทุกบ้านทุกที่เอาบุญพ่อเอยคองหากเคยมีมาแต่ปาง



วารสารวิชาการพระพุทธศาสนาเขตลุ่มแม่นํ้าโขง 
 

ปีที่ 2 ฉบับที่ 1 ประจําเดือนมกราคม – มิถุนายน 2562   38 
 

ปฐมพุ้น อย่าพากันไลถิ้มประเพณีต้ังแต่เก่า บ้านเมืองเฮาสิเศร้าภัยร้ายสิแล่นตาม”(สวิง 
บุญเจิม : 2538) 

เดือนสี่ บุญพระเหวต ฟังเทศน์มหาชาติ ประเพณีบุญพระเหวตน้ีชาวลาว
โบราณ นับต้ังแต่อดีตจนถึงปัจจุบันถือว่าเป็นบุญใหญ่ประจําชาติ เรียกอีกอย่างหน่ึงว่า 
(บุญมหาเหวต) ในงานบุญน้ีมักจะผู้ที่นําสิ่งของมาถวายให้พระสงฆ์ เรียกว่ากันเทศน์ถ้ามี
การถวายแบบซุ่มอยู่เรียกว่ากันหลอน นอกจากน้ันในเดือดน้ีก็ยังมีการทําบุญโดยหา
ดอกไม้มาตากไว้ด้วยเพื่อเอาไปไว้บูชาในงานบุญครั้งน้ี จนมีที่มาของคํากลอนว่า “ถึง
เดือนสี่ได้ให้เก็บดอกบุบผาหามาลาดวงหอมสู่คนเก็บไว้ อย่าได้ไลคองน้ีเสียศรีสูญเปล่า 
หาเอาตากแดดไว้ให้ทําแท้สู่คนแท้ดาย อย่าได้ไลหนีเว้นแนวคองตั้งแต่เก่า ไฟทั้งหลายสิ
แล่นเข้าเผาบ้านสิเสื่อมสูญ ให้ฝูงชาวเฮาอย่าไลคองต้ังแต่ก่อน มันสิหมองหม่อนเศร้า
เมืองบ้านวุ่นวาย”(ພຣະອາຈາຣຍ໌ຄຣູຍູ່ພິມມະສອນພຣະໄຕຣໂລກວິຖານ: 2006) 

เดือนห้า บุญสงกราน หรือบุญปีใหม่ลาว ประเพณีบุญน้ีประชาลาวส่วนมาก
นิยมสรงนํ้าพระพุทธรูปและผู้เฒ้าผู้แก่ที่สูงอายุเพ่ือขอพรพร้อมทั้งปล่อยสัตว์สองเท้าสี่
เท้าเพ่ือความเป็นสิริมงคลและความผาสุก และไปเก็บดอกไม้ป่ามาบูชาพระ ในระหว่าง
บุญน้ีทุกคนจะหยุดงานภารกิจประจําวันโดยเฉพาะวันสําคัญดังน้ี 

วันสังขารล่วง เป็นวันแรกของงานจะนําพระพุทธรูปลงมาทําความ
สะอาดและต้ังไว้ ณ สถานที่อันควรแล้วพากันสงนํ้าพระด้วยนํ้าหอมจากน้ันก็นํามารด
ตัวเองและญาติ 

วันสังขารเนาเป็นวันที่สองของงาน ชาวบ้านพากันทําบุญเลี้ยง
พระสงฆ์ อุทิศส่วนบุญกุศลให้แก่บิดามารดา และญาติที่ล่วงลับไปแล้ว 

วันสังขารขึ้น เป็นวันที่สามของงาน ทําบุญตักบาตร ถวายภัตตาหาร
แด่พระสงฆ์สามเณรและทําการคารวะแก่บิดามารดา และคนแก่ส่งท้ายด้วยวิธีบายศรีสู่
ขวัญแล้วใช้นํ้าที่เหลือจากการรดนํ้าให้ผู้ใหญ่นํามารดให้แก่ผู้ที่มาร่วมงาน หลังจากน้ัน
เป็นการว่ิงไล่สาดน้ําใส่กันเพ่ือความสนุกสนานและมีสํานวนที่ว่า “พอถึงเดือนห้าได้พวก
ไพร่ชาวเมือง พากันทําเครื่องสรงองค์สัพพัญญูเจ้า ทุกวัดทุกบ้านให้ทําไปอย่าห่าง ให้พา
กันสืบสร้างบุญไว้อย่าไล ทุกทั่วทีปแผ่นหล้าให้ทําไว้ทุกคน จั่งที่สุขย่ิงล้นทําถูกคําสอน 
คือฮีตคองควรถือแต่ปางปฐมพุ้น” 
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เดือนหก บุญวิสาขาบูชา บุญน้ีแม่นนิยมกันทําเพ่ือระลึกถึงคุณพระพุทธเจ้าที่
ถือกันว่า ตรงกันกับวันประสูติ ตรัสรู้ และปรินิพพานของพระพุทธเจ้า นับว่าเป็นหน่ึงใน
สามวันที่สําคัญในทางศาสนา และต่อเน่ืองด้วยการสรงนํ้าพระพุทธรูปครั้งสุดท้ายก่อนที่
จะเอาพระพุทธรูปขึ้นไว้ในสถานที่เหมาะสม จนมีสํานวนว่า “พอเมื่อเดือนหกแล้วให้พา
กันเอานําวารีสงโสดรดพระพุทธรูปเหนือใต้สู่ภาย อย่าได้ละเบ่ียงบ้ายปัดเป่าหายหยุด 
มันสิสูญเสียศรีตํ่าไปเมือหน้า จ่งพากันแท้แนวครองฮิตเก่า เอาบุญไปเลื่อยไปหน้าอย่า
ถอย” 

เดือนเจ็ด บุญบั้งไฟ บุญเลี้ยงผีหลักบ้าน ผีตามไฮ่นา ซึ่งเป็นพิธีกรรมก่อนจะมี
กิจจะกรรมลงทํานา ให้ประชาชนเล่นสนุกสนานจนเหว่ียง ตอนแลงหรือกลางคืนมีการ
แข่งขันตีกลองเส็งกัน โดยเอาแต่ละบ้านมาแข่งขันกันมีกรรมการตัดสินถ้าฝ่ายใดชนะจะ
ได้รับรางวัลตามความเหมาะสม ตอนเช้ามีการจุดบ้ังไฟถวายแถนเพ่ือขอฝน และถวาย
ภัตตาหารแด่พระสงฆ์ จนมีสํานวนที่ว่า “พอเดือนเจ็ดแล้วจงพากันบูชาราชฝูงหมู่เทพ
เหล่าน้ันบูชาแท้สู่ภาย พากันเอาใจต้ังทําตามฮิตเก่านิมนต์สังฆเจ้าชําระแท้สวดมนต์ ให้
เจ้าทําตามน้ีคือเราบอกกล่าวจริงสิสุขอยู่สร้างสรรค์ฟ้าเกิ่งกัน” 
 เดือนแปด บุญเข้าพรรษา ประเพณีแม่นทําบุญถวายภัตตาหารเช้าแด่พระสงฆ์ 
ผ้าอาบนํ้าฝน ประธูป ประทีปนํ้ามันเพ่ือให้พระจุดไหว้พระสวดมนต์ กลางคืนมีการเวียน
เทียนดังสํานวนที่ว่า “พอเมื่อเดือนแปดได้ล้ําล่วงมาถึงฝูงหมู่สังโฆคุณเข้าวัสสาจําจ้อย 
ทําตามฮอยของเจ้าพระโคดมทําก่อน บ่อทะลอนเลิกล้างทําแท้สู่ภาย แล้วจริงพากันฝ้าย
หาของไปทานทอด ทําทานไปอย่าคร้านเอาไว้หมู่บุญ สิเป็นของหนุนไปสู่สรรค์เทิ่งฟ้า 
อย่าได้พาโลเลี้ยวลืมคองฮิตเก่า จงให้พากันเข้าทําทานตักบาตร อย่าขาดได้ไปแท้สู่คน
โอกาสน้ีเผิ่นให้เทียวซอกค้นขุดก่นขุมบุญ เอาทุนไปภายหลังเมื่อตายไปแล้ว ฝูงหมู่วิบาก
เว้นบ่อมีว่าสิมาพาน เนาว์วิมานแสนสุขทุกข์หายบ่อมาใกล้” 

เดือนเก้า ทําบุญห่อเข้าประดับดิน ประเพณีการทําบุญน้ีจุดประสงค์เพ่ืออุทิศ
ให้กับญาติผู้ที่ล่วงลับไปแล้วที่มีโอกาสได้รับผลบุญในวันน้ี โดยนําเข้าและอาหารหวาน
คาวหมากพลูบุหรี่ ห่อด้วยใบตองกล้วยและนําไปไว้ต้นไม้และพื้นหญ้า เพ่ืออุทิศให้แก่
บรรดาญาติผู้ล่วงลับไปแล้ว โดยกําหนดทําในวันแรมสิบสี่ค่ําเดือนเก้า ตอนเช้ามีการ
ถวายภัตตาหารแก่พระสงฆ์สามเณร แล้วอุทิศให้แก่ผู้ตายด้วยการยาดนํ้า(ตรวจนํ้า)ให้แก่
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ผู้ตายเป็นญาติ จนมีคํากล่าวว่า“พอเมื่อถึงเดือนเกล้ากลางแห่งวัสสการ ฝูงประชาชน
ชาวเมืองก่อเหล่าเตรียมตัวพร้อม พากันทานยังข้าวประดับดินกินก่อน ทายกทานให้เจ้า
พระสงฆ์พร้อมสู่ภาย ทําจั่งช่ีบ่อฮ้ายถึงขวบปีมา พระราชาในเมืองก็ย่อมทําแนวน้ี ฮิต
หากมีมาแล้ววางลงให้ถือต่อ จําไว้เด้อหมู่เจ้าพ่อลูงเว้ากล่าวจา” 
 เดือนสิบ บุญข้าวสาก หรือ บุญข้าวสลากภัตร ประเพณีน้ีนิยมทํากันในวัน
เพ็ญเดือนสิบ เป็นการอุทิศส่วนบุญกุศลให้แก่ผู้ตาย เช่นเดียวกับบุญข้าวประดับดิน โดย
มีเวลาห่างกัน 15 วันเป็นระยะเวลาที่พวกเปรตจะต้องกับไปเมืองนรก ตามนิทานชาดก 
โดยผู้ที่ถวายทานเขียนช่ือของตนเองติดแปะใส่ลงในภาชนะ ที่ใส่ของทานไว้ แล้วเขียน
ช่ือของตนใส่กระดาษอีก นําไปใส่ลงในบาตร เพ่ือให้พระภิกษุสามเณรจับ เมื่อภิกษุ
สามเณรรูปใดจับได้ ช่ือคนที่เป็นเจ้าของสลากก็จะนําเอาไปถวายพระและเณรรูปน้ัน 
ครั้นพระเณรฉันแล้ว ก็ประชุมกันฟังเทศน์ บรรยายนิทานวัตถุต่างๆ ทั้งอานิสงส์
สลากภัตด้วย จนมีสํานวนที่ว่า“พอถึงเดือนสิบแล้วถวายทานเททอด ฝูงหมู่ลุงและป้า
อาวอาพร้อมผําหมู่คน ด้วยศรัทธามากล้นอุทิศแผ่ไพศาลให้ถึงดวงวิญญาณฝูงหมู่เปรตเป
โตพุ้น ด้วยผลบุญโมทนาน้อมดอมกันหมดฝ่ายทั้งหญิงชายใหญ่น้อย ทําบุญได้ครู่สู่คน” 

เดือนสิบเอ็ด บุญออกพรรษา สังฆปวรารณาประเพณีน้ีได้ปฏิบัติกันตลอดมา
ชาวบ้านได้หลั่งไหลกันเข้าวัดเพ่ือทําบุญตักบาตรไม่ว่าเด็กและผู้ใหญ่เพราะเช่ือกันว่าเป็น
วันที่เทพเจ้าได้มาตรวจตราดูเมืองมนุษย์ตามท่ีชาดกกล่าว และเป็นการกระทําที่ได้บุญ
มากเพราะพระสงฆ์ผู้จําวัดเป็นผู้บริสุทธ์ิไม่ได้ไปที่ไหน เมื่อทําบุญตักบาตรถวายสังฆทาน
เสร็จบางครอบครัวก็พากันไปเที่ยวเพ่ือความสนุกสนาน จากน้ันในวันต่อมาก็จะเป็น
ประเพณีบุญช่วงเรือ ประจําปีมีการแข็งขันกันเพ่ือความสนุกนาน จนได้ความว่า “ฮิต
หน่ึงน้ัน พอถึงเดือนสิบเอ็ดแล้วก็เป็นแนวทางป่อง เป็นช่องของพระเจ้าคนเข้าแล้ว
ออกมา ถึงวัสสามาแล้วสามเดือนก็เลยออก เรียกว่าออกพรรษาปวรารณากล่าวไว้เฮาได้
เล่ามา ชุมชนเฮาทั่วหล้าพากันเที่ยวทําบุญ สร้างกุศลให้เป็นทุนเพ่ือเฮาภายหน้า” 

เดือนสิบสอง บุญกฐิน ซึ่งเริ่มต้ังแต่วันแรมหน่ึงค่ําเดือนสิบเอ็ดหาสิบห้าค่ํา
เดือนสิบ ประเพณีน้ีชาวลาว หือ ชาวอีสานเมื่อก่อนสําลับบุญเดือนสิบสอง ที่สําคัญ
ชุมชนท่ีอยู่เลียบตามริมแม่นํ้าโขงก็คือมีการช่วงเรือ(แข่งเรือ) เพ่ือบูชาอุสุภพญานาค 5 
ตระกูลรําลึกถึงพระยาฟ้างุ่มมหาราช ที่ได้พระไตรปิฏกมาแต่เมืองอินทปัตถะนคร(เขมร) 
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จนมีสํานวนลาวที่ว่า“เดือนสิบสองมาฮอดแล้วลมโชยหนาวสั้น เดือนน้ีหนาวสะบ้ันบ่อ
คือแท้แต่หลัง จ่งให้ทําบุญทุกบ้านบูชาท่านนาโค แล้วลงโมทนาทานช่ืนชมกันเล่น ทุกข์
ทั้งหลายหลีกเว้น หนีห่างบ่อมีพาน ของสามานย์ทั้งปวงบ่อได้มีมาใกล้ ไผผู้ทําตามน้ี
เจริญดียอดยิ่ง ทุกสิ่งมีบ่อไฮ้ทั้งเข้าหมู่ของ กรรมบ่อได้ถูกต้องลําบากในตัว โลดบ่อมีมัว
หนองอย่างใดพอลี้ มีแต่สุขีล้นครองคนสนุกย่ิง อดให้หลิงป่องน้ีเด้อเจ้าอย่าสิลัย” 

 
ครองสิบสี่ 

ถ้าจะดูตามลักษณะของครองสิบสี่แล้ว จะเห็นว่าเป็นการปกครองและการถวาย
ความจงรักภักดี ระหว่างผู้ปกครองและผู้ถูกปกครอง และผู้บริหารสังคมด้านศีลธรรม 
คือพระสงฆ์ด้วย ดังน้ัน คําว่า “คอง” ครอง สิบสี่ คือ ระเบียบกฎหมาย ข้อปฏิบัติ 14 
ข้อ ของพระราชา พระสงฆ์และคนทั่วไป ซึ่งได้ถอดออกมาจากของเดิมฉบับหลวง ของ
หลวงพระบาง(สวิง บุญเจิม : 2538)โดยมิได้เปลี่ยนแปลงอะไรโดยจะแยกเป็นอย่างๆ 
ดังน้ี ในที่น้ีผู้เขียนจะยกเอาแต่เฉพาะที่เก่ียวข้องกับการศึกษาเท่าน้ัน(ครอง) ที่ว่าน้ัน
ได้แก่ครองสิบสี่สําหรับพระสงฆ์ และคนทั่วไป 

1) ครองสิบสี่สําหรับพระสงฆ์ 
ข้อหน่ึง ให้พระสังฆะเจ้าสูตรเรียน พระธรรมคําสอน ของพระพุทธเจ้าและ

รักษาศีล 227อย่าให้ศีลด่างพร้อยและศีลขาด 
ข้อสอง ให้บัวละบัตรกุฏิวิหาร ปัดตาดกรวดยุงอย่าให้วัดเศร้าหมอง 
ข้อสาม ให้ปฏิบัติจัดทําตามศรัทธาชาวบ้านที่นิมนต์ การทําบุญให้ทานบวชหด

เป็นต้น 
ข้อสี่ ถึงเดือนแปดให้เข้า วัสสาตลอดสามเดือน จนถึงเดือนสิบเอ็ดแฮมค่ําหน่ึง

ไปหาเดือนสิบสองเพ็ง ให้รับผ้ากฐินรักษาผ้าครอง ฮักษาคองผ้าถึงสี่เดือน 
ข้อห้า ออกพรรษาแล้ว ฤดูหนาวภิกษุสังฆะเจ้าเข้าปริวาสกรรมฯลฯ 
ข้อหก ให้เที่ยว บินบาตร ตามบ้านน้อยบ้านใหญ่ อย่าให้ขาด 
ข้อเจ็ด ให้สูตรมนต์ภาวนา ทุก ค่ํา เช้า คืน วัน อย่าขาด ฯลฯ 
ข้อแปด เถิงวันศีลดับ ศีลเพ็งให้ประชุมกันทําอุโบสถสังฆกรรมอย่าขาด 
ข้อเก้า เถิงเทศกาลปีใหม่ทายกไหว้ขี่วอ แห่นํ้าไปสรงพระพุทธรูปพระธาตุเจดีย์ 
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ข้อสิบ สังกาศ ปีใหม่ พระเจ้ามหาชีวิต ไหว้พระ ให้สรงนํ้า ให้พระราชวัง และ 
บาศรีพระสังฆะเจ้า 

ข้อสิบเอ็ด ศรัทธาชาวบ้านนิมนต์สิ่งใด อันบ่ผิดครองวินัยก็ให้ปฏิบัติตาม 
ข้อสิบสอง เป็นสมณะให้พร้อมกันสร้างวัดวาอาฮาม พระธาตุเจดีย์ 
ข้อสิบสาม ให้ฮับทานของทายก หรือ สังฆะภัตร สลากภัตรเป็นต้น 
ข้อสิบสี่ พระเจ้ามหาชีวิต เสนาข้าราชการ มีศรัทธานิมนต์ มาประชุมกัน ในสิม 

(โบสถ์) แห่งใดแห่งหน่ึง ในวันเดือนสิบเอ็ดเพ็ง เป็นกาละอันใหญ่อย่าได้ขัดขืน 
2)ครองสิบสี่ (กฎหมายสิบสี่ข้อสําหรับคนท่ัวไป) (ພຣະອາຈາຣຍ໌ຄຣູຍູ່ພິມ

ມະສອນພຣະໄຕຣໂລກວິຖານ: 2006) 
ข้อหน่ึง เมื่อเข้ากล้า เป็นหมากแล้ว อย่าฟ้าวกินก่อน ให้เอาทําบุญให้ทานแก่ผู้มี

ศีล กินก่อน แล้วจิงค่อยกินเมื่อภายลุน 
ข้อสอง อย่าโลภล่าย ถ่อยตาช่ัง อย่าจ่ายเงินแดงแปลงเงินคว้าง และอย่ากล่าว

คําหยาบช้า กล้าเข็งต่อกัน 
ข้อสาม ให้พร้อมกันเฮ็ดฮ้ัวต้าย และกําแพงอ้อมวัดวาอารามและบ้านเมืองแห่ง

ตนแล้ว ให้ปุกหอสี่แจไว้บ้านและเฮือน 
ข้อสี่ เมื่อจักขึ้นเฮือนน้ันให้พากันช่วยล้างตีนเสียก่อนแล้วจึ่งขึ้น 
ข้อห้า เมื่อเถิงวันศีล 7,8 ,14,15 ค่ํา ให้สมมา(ขอขมา) ก้อนเศร้าแม่คีไฟ หัวขั้น

ได และ ประตู ที่ตนอาศัย ซู่ค่ําคืน 
ข้อหก เมื่อจักนอนให้เอานํ้าล้างตีนก่อนจึงนอน 
ข้อเจ็ด เถิงวันศีลให้เอาให้เอาดอกไม้ธูปเทียน (ขอขมา)บูชาผัวแห่งตน และเถิง

วันอุโบสถ ให้แต่งดอกไม้ทูบเทียนไปเคนถวายพระสังฆเจ้า 
ข้อแปด เถิงวันศีลดับศีลเพ็งมานั้น ให้นิมนต์พระสังฆเจ้ามาสูตรมุงคุณเฮือนและ

ทําบุญใส่บาตรถวายทาน 
ข้อเก้า เมื่อภิกษุมาบิณฑบาตนั้นอย่าให้เพ่ินคองถ้า และเวลาใส่บาตรก็อย่าชุน

บาตร และยามใส่บาตรนั้นอย่าใส่เกีบก้ังฮ่ม ผ้าปกหัวอุ้มหลานหรือถือเครื่องศาสตรา
อาวุธ 
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ข้อสิบเมื่อพระภิกษุเข้าปริวาสกรรม ชําฮะเบื้องต้นแล้วให้แต่งขันดอกไม้ธูป
เทียน และ เครื่องอัฏฐบริขารไปถวายทาน 

ข้อสิบเอ็ด เมื่อเห็นภิกษุสังฆะเจ้ากายมาให้น่ังลงยอมือไหว้ก่อน แล้วจริงค่อยจา
ระจา 

ข้อสิบสอง อย่าเหยียบยํ่าเงา เจ้าพระภิกษุ ตนมีศีลบริสุทธ์ิ 
ข้อสิบสาม อย่าเอาอาหารที่ตนกินแล้วไปทาน ให้แก่พระสังฆะเจ้า และอย่า

เอาไว้ให้ผัวกิน จะกายเป็นบาป ได้อันใดในชาติหน้าจะมีแต่แนวบ่อดี 
ข้อสิบสี่ อย่าเสพเมถุน กามคุณ  ในวันศีล วันเข้าวัสสา ออกพรรษา วัน

มหาสงกรานต์ ถ้าด้ือเฮ็ด ได้ลูกได้หลาน ออกมาก็จะบอกยากสอนยาก 
 
สรุป 

จากการศึกษา ฮีตสิบสองครองสิบสี่ในวิถีพุทธแบบชาวลาว พอที่จะสรุปได้
ความหมายสองประเด็นว่า 

1. เป็นวิธีการ กิจกรรม สําหรับการอยู่รวมกันระหว่างชุมชน ผู้ปกครองผู้นํา
และผู้ตาม เพ่ือให้อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

2. เป็นระเบียบ กติกา กฎหมาย กฎเกณฑ์ ของการอยู่รวมกัน กับคนจํานวน
มาก และได้สะท้อนให้เห็นทวงทํานองการดํารงชีวิต โดยยึดหลักพระพุทธศาสนาเป็นสูน
กลาง ในการยึดเหน่ียว 

เป็นเคร่ืองพิสูจน์ของความเฟ่ืองฟูรุ่งเรืองทางวรรณคดีของประชนของชาติอ้าย
ลาว แต่โบราณว่า มีอัจฉริยะ หรือเป็นเจ้าบทกลอนเพียงใด แม้แต่จารีตประเพณีอันเป็น
กรอบสําคัญ ประพฤติปฏิบัติขงแต่ละบุกคล ตลอดจนกระทั่ง กติกา ในการปกครอง
บ้านเมือง สําหรับชนช้ันปกครอง ประดุจธรรมนูญจารีตประเพณีของประเทศ ได้จารึก
เป็นบทกลอน เพ่ือที่จะให้เป็นภาษา สละสลวย แพร่หลาย จนซึมทราบเข้าถึงจิตใจของ
สมาชิกในสังคมทุกคนได้ง่านขึ้น เป็นการปลูกฝัง ด้วยศรัทธา โดยช่ีให้เห็นถึงบาปต่อผู้ที่
ขัดขืนและกระทําความผิดให้สํานึกและเข้าใจในการอยู่ร่วมกันในสังคม 
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ABSTRACT 
The purpose of this study is to examine the level of Buddhist 

Climate, Buddhist Instruction on Student’s moral behavior in 
Watvacharthammasatit School, Bangkok towards perception in only grade 
6 of students based on the independent variables of Buddhist Climate and 
Buddhist Instruction. 

Both quantitative and qualitative research methods were applied. 
The data for this study were collected from  231 students in grade 6 using 
questionnaires, and 5 five key informants such as, one school principal, and 
two vice-principals, and two teachers who teach in grade 6 level. 
Descriptive statistics (frequency, percentage, mean, and standard 
deviation), and Multiple Regression Analysis were used to analyze the 
quantitative data, while the content analysis was used to analyze qualitative 
data. 
The findings of this research showed that 

1. The level of Buddhist Climate and Buddhist Instruction and 
Student’s moral behavior were overall at the highest level, while Buddhist 
Instruction was accounted the mean score of 3.48.the following as Buddhist 
Climate and Student’s moral behavior, with mean scores of 3.41 and 3.28, 
respectively. 

2. to study the effect of Buddhist Climate and Buddhist Instruction 
on student’s moral behavior.it showed that the overall was at the highest in 
both components, while the Buddhist instruction was higher than Buddhist 
Climate with mean scores of 3.48 and 3.4,respectively.and the Regression 
has showed that :1.34+35(Buddhist climate)+.30(Buddhist instruction)   
3.to study the key factor, problem, and obstacles in improving the student’s 
moral behavior. I showed that it is related to school principals, teachers and 
parents as good moral model, to practice Buddhist instruction, like five 
precepts, sitting meditation as well as attending religious activities 
regularly. 
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It is recommended that concerned authorities, like the Ministry of 
Education,the Department of Basic Education and  school figures and 
parents as model and do need to support the strategies for teaching more 
Buddhist instruction and improve teaching Buddhist climate to students. 

Key Words: Buddhist Climate, Buddhist Instruction, Moral Behavior.  
 
1. Introduction 

1. The significant of rational study 
In the past few years, Thailand has faced rapidly change in many 

aspects of society, economy, politics, culture, environment and technology, 
The result of this, may have effected the living cost of Thai 
individuals.(Tantiruchanawong,2008). 

It is said that the nation had provided the faculty (academic) which 
was considered to fail in reaching the goals of education. Remaining in 
education could not bring out the social happiness. Therefore, it was 
morality that could assist society into lifelong societal happiness. As 
mentioned in the Educational Policy aimed at promoting ever individual 
who could be competed in all aspects: for instance, physical psychological, 
social, moral, ethical, well-equipped with critical thinking 
capability.(National Act of Education, 1999 and edited in 2002). 

Due to the unbalanced development and various issues that had 
occurred from the surrounding factors and environment of students and 
youths, such as, school violence and drug addiction at school, improper 
behavior in classrooms, having sexual intercourse at a young age, even 
including criminal activities etc, the government had many strategies to 
fight drug issues such as controlling, suppressing, and curing, the result 
could have been failed.(The 8th National drugs conferences on 18-20 July, 
2007). 

These problems and undesirable behaviors are part of a lack of 
morality and community which are the basic problems of the students who 
are not trained well mentally and morally, as well as the school environment 
being careless about the moral education. Thus, they do not know what is 
responsible for their obligations and lacking mindfulness, practicing 
improper behaviors as well  leads them down a negative path. Which is 
difficult to deal with and control (Loch,2015).Based on (The  National Act 
of Education 1999 and edited Act, 2002).The framework of student’s 
presentation importantly consists of student’s activities, student’s welfare 
and services, promoting morality, ethics and personality development as 
well as psychological teaching.(Loch,2015). 
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The concept of moral behavior refers to differentiation between bad 
and goodness which could be the individuals in upbringing such as cultural 
background or settings. This study will be  focusing on three components 
which are five Precepts, Concentration, and Wisdom. The precepts refers to 
listening, speaking, acting and respectfully to each other without 
harmfulness, and to conduct oneself in a good manner. Concentration, refers 
to mindfulness, and developing the compassion, loving-kindness and 
gratitude towards others. As well as patience and aim to lead the goal. 
Wisdom, refers to educating oneself and learning to study by oneself as well 
as analysing the material in order to absorb more knowledge about the world 
and Buddhism.(Office of education innovation development, and Ministry 
of Education,2017). 

The inside factors of Buddhist School Climate and Instruction play 
crucial roles. (Gross,2011), the environment could play a significant role 
for student’s moral behavior development, which was being argued that the 
child was not born as intellectual one, lazy criminal. due to the environment 
influence on individuals and being changed along with. In Buddhist climate 
and Buddhist instruction, the concept of it is to educate people in 
compassion, kindness and gratitude. Which are also considered as moral 
behaviors. According to (Agulanna and Onakengu,2002).the transfer or 
imitation by others behavior which could be body built, method of living, 
and cultural, as Buddhist instruction will be mentioned like doing 
meditation, advocate in a good way, in order to make one being in good 
personality. However, the environment can be learned with good 
personality and Buddhist instruction can teach Buddhist principals into a 
positive life.(Uzoka&Njoku,2015). 

Therefore, and this study will study the level of students’ perception 
on Buddhist climate and Buddhist instruction, students’ moral behavior in 
Watvachirathamsathi school. With the reasons of moral young people and 
the Buddhist Environment as well as instructions could be the main factors 
to improve the morality of students. The reason intends to be measuring and 
observing the student’s moral behavior based on the Buddhist climate and 
Buddhist instruction. The key factors are Principals and teachers as role 
models of good moral persons are the significant factors combined with the 
surrounding environment. However, the beneficial of the research will be 
the quality of the student’s morality, and teachers as well as useful to 
teachers administrators, parents and people in general as well as students 
themselves in order to improve the set activities related to moral behaviors 
and live a harmonious life. 

1.1 The objective of the study  
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1. To study the level of students’ perceptions towards Buddhist 
climate and Buddhist instructions and the Moral Behavior of students in 
Watwachirathammasatit School.  

2. To study the effect of Buddhist Climate and Buddhist 
Instruction on student’s Moral Behaviors in Watwachirathammasatit 
School. 

3. To study the key success factors, problems and obstacles in 
improving  the Moral Behavior of students  in Watwachirathammasatit 
School.  

    1.2 Research Contribution 
1. The findings of the study will be beneficial for The School 

Principals, Administrators, at Wachirathammasathi school.Bangkok. 
2. The findings of the study will be a benchmark for the school in 

promoting and developing the morality and moral behavior of students at 
Wachirathmmasathi school. 

3. The findings of this study will be a guideline and an example 
to principals and the concerned the individuals for further moral behavior 
in the school. It is also anticipated that this study will help teachers and 
students see the importance and value of moral behavior in daily life .  

    1.3 Conceptual Framework 
Based on the literature review ( Jean Piaget,(1896).Moral 

Development and Kohlberg’s theory of Moral Development,(1970s), Ven. 
Payutto’s moral approach. Six Concepts of Moral 
Development,(Thasuk,2011).The study will  be interpreted as the 
framework displaying in the independent variables and dependent variables 
to be utilized as the research framework namely, for independent variables 
consisting of two factors and for dependent variable student behavior 
concerning morality and moral behavior . 
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Figure 1, The Conceptual Framework 
                          

 
2. Research Methodology 

2.1 Research Design                   
In this research design, quantitative and qualitative methods will be 

used. For the quantitative method, questions will be employed to collect 
data in order to examine and compare the difference of Moral Behavior of 
students at Watvachirathamasathi school, Bangkok. The qualitative data 
will be collected by using in-depth interviews to gain more in depth 
information from the selected interviewee. 

 
 

Student’s  
moral behavior  

-Duty-oriented 

-Self- oriented  

-People-oriented  
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2.2 Population  
  The population will be 297, all students in Grade 6 of 

Watvachirathamsatit school, who also learn Buddhist instruction and 
among the Buddhist Climate. And elaborate the percentage of extraction. 

 
 Table 2.2  Population  .  

Grade  Population 

Grade 6 297 

     
3. Research instrument 

3.1 Quantitative method  
The researcher will develop the questionnaire for this survey based 

on literature review,theories,related researches,The questionnaire consists 
of four parts as follows : 

Part 1. Consists of Students Personal Information, including, Age, 
Gender. 

Part 2. Consists of School Climate, which includes Buddhist 
atmosphere, Student-teacher relationships, Peer relationships, Buddhist 
school rules, Buddhist learning environment with a total of 15 items. 

Statement Items 

Buddhist school climate 1-3 

Student-teacher 
relationships 

4-6 

Peer relationships 7-9 

Buddhist School Rules 10-12 

Buddhist learning 
environment 

13-15 
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Part3. Consists of Buddhist instruction, which includes Five precepts, 
Concentration, Wisdom with a total of 12 items.       

 
  Part 4, consists of student’s moral behavior, which is divided into 

three elements, there are Duty-oriented, self-oriented, people-oriented with 
a total of 29 items.  

Statement Items 

Duty-oriented 1-13 

Self-oriented 14-24 

People-oriented 25-29 

  
3.2 Date Collection  
The researcher collected the data from the school in 

Watchirathammasatit, Bangkok, Thailand. as follows:                    
  3.2.1 Quantitative data collection   

1) The researcher seeks prior permission for collecting data 
from the principal of the school 

2) Upon getting permission the researcher personally will 
visit the school in person and ,meet the principal and the concerned teachers 
to explain the purpose of visit. 

  3) The researcher will request the Principal to inform the 
students about the study and all the details of the questionnaires then each 
student will fill out a questionnaire. Students’ participation will be 
anonymous. 

4) Lastly, the researcher will collect the questionnaires and 
checks the completeness of the information in all the  questionnaires. 

3.3 Data analysis  
3.3.1 Quantitative data analysis  
The data collection from the respondents was analyzed based on 

descriptive analysis by using a Statistical Package. 

Statement Items 

Buddhist contents  1-6 

Concentration 7-9 

Wisdom 10-11 

Teaching methods  12-15 
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1) Descriptive statistical analysis was used to analyzed 
Buddhist climate and Buddhist instruction and also including all items of 
the dependent variable i.e.Moral Behavior. 

2) Multiple Regression was used to analyze the effects of 
Buddhist Climate Buddhist Instruction  on student's moral behavior in 
Watvachirathamsathit school.       
 
4. Result 

4.1 Collected population and percentage of student’s gender 
There were 231 students who participated in the research which 

equates to 77.77 % of population of which 50.6% were male 49.4, were 
female. However, The students were all age between 11-13 years old. 

 
 4.2 The table of overview of Buddhist Climate, Buddhist 

instruction and student’s moral behavior in Watvachirathamasatit 
school. 

       
Overall perception Mean S.D level of 

perception 
Buddhist climate                     3.41            .267     highest 
Buddhist instruction              3.48            .245     highest 
Student’s moral 
behavior                             

     3.28            .343     highest 

Total      3.39        .240 highest 
 
Note: The rate of scale is divided into 4 level of perception from 

highest (3.26 -4.00) High (2.51 -3.25), low (1.76 -2.50) and lowest (1.00 -
1.75). 

 
4.2.1 The overall overview of Buddhist climate, Buddhist 

instruction and student’s moral behavior in Watvachirathamasattit. 
From the results of the statistical analysis in table 4.5,it was 

indicated that the overall level of perception towards  Buddhist climate, 
Buddhist instruction, and student’s moral behavior was rated at the highest 
level with the an average mean score of 3.39. Among variables the highest 
score is Buddhist instruction with a score of 3.48, followed by Buddhist 
climate with a score of 3.41, and the last one is student’s moral behavior 
with score of 3.28. 
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4.3 The Multiple Regression Analysis 
4.3.1 Buddhist climate to Student’s moral behavior 
In order to understand more clearly the Buddhist climate to 

Student’s moral behavior. The curve of two variables is estimated that 
Buddhist climate  is considered as Independent variable and Student’s moral 
behavior as Dependent variable. 
 
Table 4.3 Buddhist climate  to student’s moral behavior variable. 

 
Factors                       β         t             R             R²         R change  

F       F change 
Buddhist climate          .35       5.27       .53***       .28        .28  

91.19***      .000 
Buddhist instruction     .30       4.58       .59***       .34         .06  

20.98***      .000 
(a= 1.34 R² adjusted  = .34 ) 
From the statistical analysis in the table 4.6,A Stepwise multiple 

Regression is calculated to predict Student’s moral behavior based on 
Buddhist instruction and Buddhist climate. It was reported that Buddhist 
climate is the first factor selected into the model and had highest influence 
toward Student’s moral behavior ( β= .35). The Buddhist climate could 
predict 28% of Student’s moral behavior being statistically significant at the 
.001 level. 

The second factor that affects Student’s moral behavior was 
Buddhist instruction. Through the result it was demonstrated that Buddhist 
instruction had influence toward Student’s moral behavior ( β= .30 ) 
statistically significant at .001 level. Buddhist climate combined with 
Buddhist instruction could predict 34% of Student’s moral behavior. It 
showed that Buddhist instruction could increase 6 %of prediction. 

The equation of effect of Buddhist climate and Buddhist instruction 
on Student’s moral behavior : 1.34+35 (Buddhist climate) +.30 (Buddhist 
instruction)     
 
5.  Conclusion and Discussion 

5.1 To study the level of student’s  perceptions  towards 
Buddhist climate and Buddhist Instructions and Moral Behavior of 
Students in Watvachirathammasatit school. 

5.1.1 Buddhist Climate  
It was found that in the Buddhist Climate the point of following rules 

had the highest mean score with 3.69.and it also showed that individuals 
should follow the school rules,and attend religious activities. Such as, 
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Buddhist monks talk, teaching meditation, worship teachers ceremony etc. 
Mentioned above based on Ven.Payutto,(2008). Would bring non-violence, 
discrimination, and happiness to life as well shape the moral behavior of the 
students. 

5.1.2 Buddhist instruction 
The Buddhist instruction was divided into two parts, 

Yonisomanasikara and storytelling. In order to make young children realize 
what was right and what was wrong of characters in the teachings methods. 
It is said that Pariyavatee,(2008) conducted the development of young 
children’s ethics using storytelling to teach, and found that is highest mean 
score of 3.62. As a result of this, it had been indicated that Buddhist contents 
are also important to the children and learn to shape their moral behavior. 

5.1.3 Student’s moral behavior. 
The student’s moral behavior measured the students with three 

components, Duty-oriented, Self-oriented and People-oriented. However, 
The people oriented produced the highest mean score which is to try to 
improve quality of oneself. and it had showed that the Student’s fell 
comfortable, felt happier when helping others, guiding others etc. It is 
supported by Ven.P.A. Payutto’s Approach,(1989).external factor and 
internal factor, one can to focus on is  that individuals can be changed by 
others and another one is to emphasize that people can change  their 
behaviors, attitude because of reasoned  attention, systematic attention and 
analytical reflection. 

5.2 To study effects of Buddhist Climate and Buddhist 
Instruction on student’s moral Behavior in Watvachirathamsatit 
school. 

To use the Multiple Regression Analysis on Buddhist climate and 
Buddhist instruction to determine whether they had effect on the moral 
behavior.and it showed that Buddhist climate and instruction show results 
of .35 β  and .30 β ,Respectively.and it had indicated that the effect was not 
really high on moral behavior.as well as nt’s moral behavior : 1.34 + 35 
(Buddhist climate ) +.30 ( Buddhist instruction) Based on the related 
researches on Singkha(2015) conducted Designing learning experience in 
climate of Buddhism for High school. And it showed regarding Buddhist 
climate it was appropriate for students to improve their behaviors, and 
learning outcomes based on Buddhist principals. 

In addition, the findings of the qualitative method from all principals 
including vice-principals showed that by using the three concepts, such as, 
precepts, concentration, and wisdom in order to make student’s have good 
behavior like eating ,walking, speech, etc. 
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6. Recommendations 
6.1 Recommendation from current study 
The results indicated that  Buddhist instruction had an effect on 

moral behavior.in which based on the results it was highest, in aspects such 
as story telling, five precepts, as well as three concepts of Buddhism, like, 
precepts, concentration, and wisdom. And the role of principals, teachers 
are key issues that had an effect on moral behavior. 

6.2. Recommendation for school principal 
It is highly recommended for principals that given the results of 

findings carried out in Watvachirathammasatit school, they try to 
implement the findings at school in order to make students moral behavior 
improve. 

6.3. Recommended for  implementation  
It is highly recommendation for  school principals and teachers to 

be good role models such as, giving Buddhist instructions, obeying the five 
precepts, practice my meditation, not expressing evil words towards others, 
Especially in front of students which will be imitated by young pupils. 
Furthermore, the should have a policy and budget for support in Buddhist 
classroom, and advocate the high-tech era of spreading Buddhist 
instructions. Such as, in the climate covered with   more Buddhist  proverbs, 
radio room for listening to, TV channel related to Buddhism in the Canteen, 
meeting room, etc.    

6.4 The results of implementation  
When the students see the school leaders and teacher as good role 

models they will learn, as well as providing sources of learning at school, 
covered with high-tech learning. As a result, this could assist their self-
learning Buddhist instruction, listening to Buddhist dhamma talks and 
watching Buddhist channels. 

6.5 Recommendations for Further studies 
This research is conducted on Buddhist Climate and Buddhist 

Instruction on student’s moral behavior in Watvachirathammasatit School. 
Bangkok. through research findings the researcher will provide a good 
guideline for further studies in the future as following are recommendations 
for future study. 

1) A study should be conducted in public school, private school etc, 
it will be more interesting and get more information about the Buddhist 
Climate and Buddhist Instruction on student’s moral behavior. 

2) in order to gain a deeper understanding of Buddhist Climate and 
Buddhist Instructions in different grades and at  different ages it will also 
be a more attractive and interesting topic. 



วารสารวิชาการพระพุทธศาสนาเขตลุ่มแม่นํ้าโขง 
 

ปีที่ 2 ฉบับที่ 1 ประจําเดือนมกราคม – มิถุนายน 2562   56 
 

3) and the students should have a more in depth training program 
with regards to Buddhist instruction. 

4) A survey on everyday practice of Buddhist instructions, such as, 
sitting meditation, try to memory Buddhist proverbs and explain will be 
interesting. 
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A long time ago, I read the Upanisa sutta (Upanisa Sutta ) where 

the Buddha said, “In dependence on ‘Suffering’ arises ‘Faith’”.  With more 
than 7.5 billion humans in the world (2018), there’s a lot of suffering going 
on and a lot of potential for faith to arise. But, in my opinion people need to 
realise they are suffering to develop faith in a way out. And they also need 
to understand why they suffer in order to realise the way. Many people are 
unaware that they are suffering at all. These people are unlikely to feel the 
need to change. The Buddha considered whether such people would be able 
to understand what he’d realised and it was only the words “There are 
beings with little dust in their eyes who are falling away because they do 
not hear the Dhamma”(Ayatana Sutta)  that persuaded him to try and teach 
others. Often those that feel suffering think it is because they don’t have 
enough money to buy something or something they have has broken – 
usually it is something material or even a relationship. But the Buddha said 
that the “Cause of suffering is ‘craving’(Ayatana Sutta) This makes 
complete sense to me if we think of it as “I want things to be different to the 
way they are”. If we are not satisfied with things as they are, we suffer. It 
seems so blatantly obvious that it’s almost crazy to even discuss it. 

I think for Buddhism to spread to other places and for people to 
adopt Buddhism as their religion, philosophy or their way of life, they must 
realise where their suffering comes from. Indeed, for Buddhism to continue 
in the places it exists now; the people in those places need to know they are 
suffering, otherwise it is just a label people use to describe their religion 
whilst they seek pleasure in the materialistic world around them. 

The stress of modern life is increasingly pushing people to search 
for a way to reduce it. Numerous studies and modern medical practitioner 
recommendations have all contributed to a shift towards ‘mindfulness’ and 
‘meditation’ being tools to combat the effects of ‘stress’ and ‘depression’ 
(Andrew M. Seaman). I believe we need to provide places where people can 
‘relax’, meditate and calm their minds and in this way with a little guidance 
they might realise where their suffering comes from and how it can be 
managed and eventually be left behind. These places need people who can 
speak the language of the people who visit. The language of Dhamma will 
speak to their hearts and minds, but it must first pass through their ears in 
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words they understand. So, it is important to have teachers who can 
communicate in the language of people who visit the places. They need to 
understand the language of visitors, but also be familiar with their cultures 
too. Westerners may have some resistance to rites and ritual and bowing 
and chanting may not be suitable for them. Adapting the way the Dhamma 
is presented to them in line with their culture, will allow them to practice 
without feeling self-conscious or mentally resistant to it. 

All the countries surrounding the Mekong region have places for 
people to practice. The teachers in these places should work together and 
share their experiences so that the teachings are consistent and applicable to 
the visitors. 

Once we are content to be ‘who we are’, ‘where we are’ and ‘with 
what we have’, then suffering will have no hold on us. 
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บทคัดย่อ 
ทฤษฎีความเป็นผู้นําเป้าหมาย เป็นยุทธศาสตร์การเป็นผู้นําที่ทําให้งานของผู้นํา

มีแรงจูงใจและช้ีแจงเป้าหมายของกลุ่มโดยเฉพาะทําให้มีภาวะผู้นําเชิงเป้าหมายช่วยให้
กลุ่มบรรลุเป้าหมายและเกิดความเช่ือมั่น รวมถึงการมีส่วนร่วมของสมาขิกหรือทีมงาน
ในการรับรู้ถึงเป้าหมายเหล่าน้ัน ความหมายทฤษฎีความเป็นผู้นําเป้าหมายเส้นทาง
ส่งเสริมการสื่อสารที่ดีเก่ียวกับเป้าหมายและทิศทางที่มีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างผู้นํา
และกลุ่ม โดยการกําหนดเป้าหมายที่ชัดเจนและการสนับสนุนจากผู้นําเชิงเป้าหมาย เพ่ือ
สร้างความสําเร็จให้กับเป้าหมายได้อย่างที่ต้ังไว้ ผู้นํากําหนดเป้าหมายที่ท้าทาย และ
สร้างความเช่ือมั่นในความสามารถของพวกเขา ผู้นํามีส่วนร่วมเกี่ยวข้องโดยให้คําปรึกษา
หรือขอคําแนะนําก่อนที่จะตัดสินใจ คล้ายคลึงกับความเป็นผู้นําแบบประชาธิปไตย ใน
การสนับสนุน การเป็นผู้ นําผู้ นําที่ เป็นมิตรและเข้าถึง ผู้นําแสดงความห่วงใยต่อ
สุขภาพจิตของผู้ติดตามทําให้สมาชิกในทีมรู้สึกสะดวกสบายในการติดตามเป้าหมายของ
ตนเองภาวะผู้นําเชิงเป้า หมายถึง การมีเป้าหมายโดยใช้อิทธิพลการจูงใจความพยายาม
และกระบวนการบนพ้ืนฐานของความดีงามประกอบด้วย ๑) มีเป้าหมาย ๒) มีอิทธิพล
ในการจูงใจ ๓) มีความพยายาม ๔) มีกระบวนการ ๕) มีความดีงาม 

คําสําคญั: ภาวะผู้นํา, เป้าหมาย 

Abstract 



วารสารวิชาการพระพุทธศาสนาเขตลุ่มแม่นํ้าโขง 
 

ปีที่ 2 ฉบับที่ 1 ประจําเดือนมกราคม – มิถุนายน 2562   64 
 

The path goal leadership theory plays on this concept. It is the 
strategy of leadership that makes the leader’s task to motivate and clarify 
the group’s goals, essentially making them a coach. This interpretation 
holds that the leader empowers the group to reach their goals and ensures 
that they share an awareness of what those goals are. As the leader you 
are not only charged with giving your team the carrot but making sure that 
carrot is what they really want (and that they can eventually get it. Path 
goal leadership theory encourages a strong communication about goals 
and direction, with a strong relationship between the leader and the group. 
With a clear set of requirements and providing the tools to complete them, 
the leader can build a string of successes toward the end target. In 
achievement-oriented leadership, the leader sets challenging goals for 
followers, expects them to perform at their highest level, and shows 
confidence in their ability to succeed. Participative leadership involves 
leaders consulting with followers and asking for their suggestions before 
making a decision. It is similar to the democratic leadership style. In 
supportive leadership, the leader is friendly and approachable. The leader 
shows concern for the followers’ psychological being, making the team 
members more comfortable to pursue their own goals. Goal Leadership 
refers to the goal, by influencing, motivating, trying, and processes based 
on goodness includes: 1) having goals 2) influencing motivation 3) trying 4) 
having a process 5) being good. 
 
Keyword: Goal, Leadership 
 
บทนํา 

จากสังคมเดิมที่ผ่านมาในโลกยุคโลกาภิวัตน์ (Globalization) ผ่านก้าวเข้าสู่
สังคมโลกยุคดิจิทัล (Digital World) จนมาถึงโลก Digital Globalization ในปัจจุบันซึ่ง
เป็นยุคแห่งการเปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลันรวดเร็ว เป็นยุคแห่งการแข่งขันกันสูง มีความ
เจริญก้าวหน้าหรือมีการเปลี่ยนแปลงในทุก ๆ ด้านไม่ว่าจะเป็นด้านเศรษฐกิจ สังคม 
การเมือง วัฒนธรรม การศึกษา เทคโนโลยีหรือด้านอ่ืน ๆ กล่าวคือมีการเปลี่ยนแปลง
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ทางสังคมและวัฒนธรรมในโลกตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างย่ิงในยุคศตวรรษที่ ๒๑ ซึ่งมี
ผลกระทบอย่างมากในการดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพ รวมถึงความต้องการทักษะ
ที่เพ่ิมมากขึ้น มากกว่าทักษะพ้ืนฐานในยุคที่ผ่านมา มีความจําเป็นจะต้องมีการ
ปรับเปลี่ยนมุมมองกระบวนทัศน์ และการดํารงชีวิต โดยในการจะพัฒนาสังคมหรือ
องค์กรร ตลอดจนในระดับประเทศให้เจริญก้าวหน้า จําเป็นจะต้องปรับเปลี่ยนวิธีคิด
วิธีการจัดการ เพ่ือให้ตอบรับกับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวน้ัน ประเทศ สังคม ชุมชนหรือ
องค์กร จําเป็นต้องปรับเปลี่ยนให้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงและปัญหาที่เกิดขึ้น เพ่ือ
เกิดการพัฒนา เพ่ือความสําเร็จ และเพ่ือสามารถการแข่งขันในสังคมโลกได้ เช่นเดียวกัน
กับทัศนะของ อรุณรุ่ง เอ้ืออารีสุขสกุล (๒๕๕๙) ที่ได้ให้ทัศนะไว้ว่า โลกของเรามีการ
เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว องค์การในปัจจุบันต้องเผชิญกับสภาพแวดล้อมทาง
เศรษฐกิจ สังคม การเมือง เทคโนโลยี ที่มีความซับซ้อน และสภาพแวดล้อมที่
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและตลอดเวลาองค์การต่าง ๆ จึงจําเป็นต้องมีการปรับตัวเพ่ือ
รองรับการเปลี่ยนแปลงมีการปรับตัวเพ่ือเตรียมความพร้อมในด้านต่าง ๆ ปัจจัยหน่ึงที่มี
ความสําคัญอย่างย่ิงในการรองรับการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นคือผู้นํา ผู้นําองค์กรต้องมี
บทบาทมีวิธีการมีวิสัยทัศน์ มีเป้าหมายกล่าวคือมีทักษะในการนําองค์กร นําสังคมอย่าง
เท่าทันการเปลี่ยนแปลง  

ในโลกปัจจุบันการแสดงออกของผู้นําล้วนแล้วแต่มีความสําคัญต่อทุกคนในโลก
เพราะการสื่อสารทางด้านเทคโนโลยีที่สามารถเข้าถึงได้อย่างอิสระ ทําให้รู้ถึงลักษณะ
นิสัยและพฤติกรรมการแสดงออกที่ผู้นําพูดและสิ่งที่ผู้นําทํา รวมถึงการตัดสินใจของผู้นํา
ในสถานการณ์วิกฤตสําคัญให้ผ่านพ้นไปได้ด้วยดี สามารถบูรณาการงานทุกด้านให้
ประสบความสําเร็จตามเป้าหมาย และ ชาติชาย คงเพ็ชรดิษฐ์ (๒๕๕๙) ได้ให้คํานิยาม
ของผู้นํา ว่าผู้นําเป็นผู้ที่มีอิทธิพลต่อองค์การ สามารถบริหารจัดการองค์การให้มี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุดและพัฒนาองค์กรต่อไปได้อย่างมั่งคงยั่งยืน ผู้นํา
สําคัญในการขับเคล่ือนองค์กรทุกระดับไปสู่เป้าหมายความสําเร็จขององค์กร เพราะผู้นํา
เป็นผู้ กําหนดวิธีการกําหนดวิสัยทัศน์ กําหนดเป้าหมายและเป็นผู้ นําองค์กรไปสู่
ความสําเร็จท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงได้ ผู้นํามีความสําคัญในทุกองค์กรบริหารต้ังแต่
ระดับสูงสุดคือระดับโลกลงมาจนถึงระดับเล็กสุดคือครอบครัว ฉะน้ันผู้นําจึงจําเป็นต้องมี
ภาวะผู้นําที่ดี เพ่ือที่จะใช้ภาวะผู้นําน้ันเป็นเคร่ืองมือไปสู่ความสําเร็จตามเป้าหมายที่วาง
ไว้ ภาวะผู้นําเป็นสิ่งที่จะทําให้ผู้นําน้ันเป็นผู้นําอย่างสมบูรณ์แบบ 

จากประเด็นดังกล่าวมาข้างต้น คณะผู้เขียนบทความ โดยนักศึกษาระดับ
ปริญญาโท สาขาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต
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อีสาน ซึ่งเป็นส่วนของวิชา สัมมนาปรัชญายุทธศาสตร์การพัฒนาและภาวะผู้นํา มีความ
สนใจศึกษาหลักการ ทฤษฎี ความหมาย ความสําคัญ คุณลักษณะ คุณสมบัติ 
องค์ประกอบต่าง ๆ ของผู้นําหรือภาวะผู้นําจากนักวิชาการต่าง ๆ ตลอดจนการ
สังเคราะห์แหล่งข้อมูล เพ่ือให้เกิดการคิดวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และเกิดการ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพ่ือให้ได้ บทสรุปความหมาย และองค์ประกอบของภาวะผู้นํา 
และความหมายของคําว่าเป้าหมาย โดยการสังเคราะห์นิยาม จากนักวิชาการที่ให้
แนวคิดหรือทัศนะไว้ เพ่ือเป็นประโยชน์ในการศึกษาต่อไป  

ความหมายของภาวะผู้นํา 
ตลอดเวลาที่ผ่านมาได้มีนักวิชาการให้ความหมายหรือนิยาม รวมถึงทัศนะของ

คําว่า ภาวะผู้นําตลอดจนการแปลความหมายจากคําว่า Leadership โดยคณะผู้ศึกษา 
(นักศึกษาระดับปริญญาโท สาขาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน) ทั้ง ๓  ได้ศึกษาหาความหมายหรือนิยาม รวมถึงทัศนะของคํา
ว่าภาวะผู้นําไว้ดังน้ี 
 ๑. พยอม วงศ์สารศรี (๒๕๓๔) ได้กล่าวไว้ว่า ภาวะผู้นําเป็นกระบวนการที่
บุคคลหนึ่ง (ผู้นํา) ใช้อิทธิพลและอํานาจของตนกระตุ้นช้ีนําให้บุคคลอ่ืน (ผู้ตาม) มีความ
กระตือรือร้นเต็มใจทําในสิ่งที่เขาต้องการโดยมีเป้าหมายขององค์การเป็นจุดหมาย
ปลายทาง โดยประกอบด้วย ๑) กระบวนการ ๒) อิทธิพล ๓) การช้ีนํา ๔) ความ
กระตือรือร้น ๕) มีเป้าหมาย 
 ๒. ประเวศ วะสี (๒๕๔๐) กล่าวไว้ว่า ภาวะผู้นําอาจมีได้ทั้งในผู้ดํารงตําแหน่ง
หัวหน้าและผู้ที่ไม่ได้ดํารงตําแหน่งหัวหน้า ผู้นําตามธรรมชาติในกระบวนการชุมชนจะมี
หลายคน ลักษณะของภาวะผู้นํา คือ ฉลาด เป็นคนเห็นแก่ส่วนรวม เป็นคนติดต่อ 
สื่อสารกับผู้อ่ืนรู้เรื่อง และเป็นที่ยอมรับของสมาชิกโดยอัตโนมัติ โดยประกอบด้วยทักษะ
ดังน้ี ๑) มีความฉลาด ๒) เห็นแก่ส่วนรวม ๓) การสื่อสารที่ดี ๔) เป็นที่ยอมรับ 
 ๓. พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) (๒๕๔๐) กล่าวไว้ว่า ภาวะผู้นํา คือ ความเป็น
ผู้ นํา หมายถึง คุณสมบัติอันพึงมีของผู้ นํา ได้แก่ สติปัญญา ความดีงาม ความรู้ 
ความสามารถของบุคคลที่ชักนําให้คนทั้งหลายมาประสานกันและพากันไปสู่จุดหมาย ที่
ดีงามอย่างถูกต้องชอบธรรม โดยประกอบด้วยทักษะดังน้ี ๑) มีสติปัญญา ๒) มีความดี
งาม ๓) มีความรู้ ๔) มีจุดหมาย ๕) มีความดีงามถูกต้องชอบธรรม 
 ๔. รังสรรค์ ประเสริฐศรี (๒๕๔๔) กล่าวถึงภาวะผู้นํา ว่า เป็นบุคคลที่ทําให้
องค์การเจริญก้าวหน้าและบรรลุผลสําเร็จโดยเป็นผู้ที่มีบทบาทแสดงความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลที่เป็นผู้ใต้บังคับบัญชา หรือเป็นบุคคลที่ก่อให้เกิดความม่ันคงและ
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ช่วยเหลือผู้อ่ืนเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของกลุ่ม โดยประกอบด้วยทักษะดังน้ี ๑) การ
ช่วยเหลือ ๒) สร้างความมั่นคง ๓) มีเป้าหมาย 
 ๕ .  วิภาดา คุปตานนท์ (๒๕๔๔ )  กล่าวไว้ ว่า ภาวะผู้ นํา คือ บุคคลที่มี
ความสามารถในการที่จะทําให้องค์การดําเนินไปอย่างก้าวหน้าและบรรลุเป้าหมาย โดย
การใช้อิทธิพลเหนือทัศคติและการกระทําของผู้อ่ืน โดยประกอบด้วยทักษะดังน้ี ๑) มี
อิทธิพล ๒) ความก้าวหน้า ๓) มีเป้าหมาย ๔) มีทัศนคติที่ดี 
 ๖. เนตรนภา ห่างภัย (๒๕๔๔) ได้กล่าวในบทความว่า ภาวะผู้นํา (Leadership)  
คือกระบวนการที่บุคคลใดบุคคลหน่ึง หรือมากกว่า พยายามใช้อิทธิพลของตนหรือกลุ่ม
ตน กระตุ้น ช้ีนํา ผลักดัน ให้บุคคลอ่ืน หรือกลุ่ม บุคคลอ่ืน มีความเต็มใจ และ
กระตือรือร้นในการทําสิ่งต่าง ๆ ตามต้องการ โดยมีความสําเร็จของกลุ่ม  หรือองค์การ
เป็นเป้าหมาย โดยประกอบด้วยทักษะดังน้ี ๑) มีกระบวนการ ๒) มีความพยายาม ๓) มี
อิทธิพล ๔) มีความสําเร็จ ๕) มีเป้าหมาย 
 ๗. มัลลิกา ต้นสอน (๒๕๔๔) ได้ให้ความหมายไว้ว่า ภาวะผู้นําเป็นความสามารถ
ของบุคคล หรือกลุ่มที่มีอิทธิพลที่จะโน้มน้าว ชักจูงบุคคลอ่ืนให้ปฏิบัติตามเพ่ือการบรรลุ
เป้าหมายขององค์การ โดยประกอบด้วยทักษะดังน้ี ๑) มีอิทธิพล ๒) มีการโน้มน้าว ๓) มี
การชักจูง ๔) มีเป้าหมาย 

๘. เสริมศักด์ิ วิศาลาภรณ์ (๒๕๔๔) กล่าวไว้ว่า ภาวะผู้นําเป็นการใช้อิทธิพล
ของบุคคลหรือของตําแหน่งให้ผู้ อ่ืนยินยอมปฏิบัติตามเพ่ือที่จะนําไปสู่การบรรลุ
เป้าหมายของกลุ่มที่ได้กําหนดไว้ หรือสรุปได้ว่าภาวะผู้นําคือรูปแบบของอิทธิพลระหว่าง
บุคคล โดยประกอบด้วยทักษะดังน้ี ๑) มีอิทธิพล ๒) มีเป้าหมาย ๓) การมีรูปแบบ 

๙. ไพบูลย์ วัฒนศิริธรรม (๒๕๔๗) ได้กล่าวไว้ว่า ภาวะผู้นํามีทั้งสิ่งที่ติดตัวมา 
หรือที่เรียกว่าแวว สิ่งที่มาจากสิ่งแวดล้อมหรือสถานการณ์ที่ค่อยๆ ป้ันปรุงแต่งขึ้นมา 
และสิ่งที่เกิดจากการฝึกอบรมอย่างเป็นกิจจะลักษณะ ภาวะผู้นํา มีคุณลักษณะ ๕ 
ประการเป็นส่วนประกอบ คือ สภาพจิตใจที่มั่นคง มีความเมตตากรุณา มีเจตคติมุ่งไป
ข้างหน้า สร้างสรรค์หาทางแก้ไข มีความสามารถด้านการพูดและการแสดงออก เอาจริง
เอาจัง และมีผลงาน โดยประกอบด้วยทักษะดังน้ี ๑) มีจิตใจมั่นคง ๒) มีความเมตตา
กรุณา ๓) มองกาลไกล ๔) การแสดงออกที่ดี ๕) มีผลงาน 
 ๑๐. ชาญชัย อาจินสมาจาร (๒๕๕๐) ได้ให้ความหมายไว้ว่า ภาวะผู้นําคือ 
ความสามารถในการขับเคลื่อนหรือสร้างอิทธิพลต่อผู้อ่ืนสู่การทําให้เป้าประสงค์ของ
ปัจเจกบุคคลหรือของกลุ่มบรรลุผลสําเร็จ ผู้นําเป็นที่ต้องการในสถานที่ทํางาน องค์การ 
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ชุมชนและประเทศ ผู้นําที่แท้จริงช่วยทางกลุ่มให้บรรลุในสิ่งที่เขาเช่ือว่ามีความสําคัญ 
โดยประกอบด้วยทักษะดังน้ี ๑) มีอิทธิพล ๒) มีความสามารถ ๓) มีเป้าหมาย 
 ๑๑. ศักด์ิชัย ภู่เจริญ (๒๕๕๒) ได้สรุปในบทความพัฒนาองค์กรสู่ความสําเร็จไว้
ว่า ภาวะผู้นํา (Leadership) คือกระบวนการที่บุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือมากกว่าพยายาม
ใช้อิทธิพลของตนหรือกลุ่มตน กระตุ้น ช้ีนํา ผลักดัน ให้บุคคลอ่ืนหรือกลุ่มบุคคลอ่ืนมี
ความเต็มใจ และกระตือรือร้นในการทําสิ่งต่าง ๆ ตามต้องการ โดยมีความสําเร็จของ
กลุ่มหรือองค์กรเป็นเป้าหมาย โดยประกอบด้วยดังน้ี ๑) มีอิทธิพล ๒) มีความพยายาม 
๓) มีความกระตือรือร้น ๔) มีความเต็มใจ ๕) มีเป้าหมาย 

๑๒. ภาวิดา ธาราศรีสุทธิ (๒๕๕๒) ได้ให้ทัศนะเก่ียวกับภาวะผู้นําว่า ภาวะผู้นํา
น้ันเป็นศิลปะในการใช้อิทธิพลของผู้นํา เพ่ือจูงใจผู้ร่วมงานให้ปฏิบัติตามวัตถุประสงค์ที่
กําหนดไว้ด้วยความร่วมมือร่วมใจอย่างเต็มใจ โดยประกอบด้วย ๑) มีอิทธิพล ๒) การจูง
ใจ ๓) กําหนดวัตถุประสงค์ ๔) มีการร่วมมืออย่างเต็มใจ 

๑๓. ปิยฉัตร โรจกุล (๒๕๕๔) ได้เขียนบทความ “ผู้นําและภาวะผู้นํา” สรุปไว้
ว่า ภาวะผู้นํา เป็นความสามารถด้านอิทธิพลต่อบุคคลในกลุ่ม เพ่ือนําไปสู่ความสําเร็จ
ตามเป้าหมาย ใช้กระบวนการสั่งการ การมีอิทธิพลต่อผู้อ่ืน การมีปฏิสัมพันธ์ทีไม่หยุดน่ิง
ของกระบวนการ มีความเกี่ยวเน่ืองและมีอิทธิพลต่อกัน ได้แก่ ผู้นํา ผู้ตาม และ
สถานการณ์อันนําไปสู่การบรรลุผลสําเร็จตามเป้าหมาย โดยประกอบด้วย ๑) มี
ความสามารถ ๒) มีอิทธิพล ๓) มีเป้าหมาย ๔) มีกระบวนการ ๕) การไม่หยุดน่ิง 

๑๔ . พงษ์เทพ สุขธนารักษ์ (๒๕๕๔) ได้ให้ความหมายของ ภาวะผู้ นํา 
(Leadership) คือ กระบวนการที่บุคคลใดบุคคลหน่ึงหรือมากกว่า พยายามใช้อิทธิพล
ของตนหรือกลุ่มตน กระตุ้น ช้ีนํา ผลักดันให้บุคคลอ่ืนหรือกลุ่มอ่ืนมีความเมใจและ
กระตือรือร้นในการทําสิ่งต่าง ๆ ตามต้องการ โดยมีความสําเร็จของกลุ่มหรือองค์กรเป็น
เป้าหมาย โดยประกอบด้วยทักษะดังน้ี ๑) มีความพยายาม ๒) มีอิทธิพล ๓) การผลักดัน 
๔) การช้ีนํา ๕) ความกระตือรือร้น ๖) มีเป้าหมาย 
 ๑๕. พระครูสุธีจริยวัฒน์ (๒๕๕๘) ได้ให้ความหมายเก่ียวกับภาวะผู้นําว่า ผู้นํา
ต้องมีความคิดพ้ืนฐาน ๒ ประการ คือ (๑) พ้ืนฐานความคิดเพ่ือบรรลุความสําเร็จด้วยคน
อ่ืน และ (๒) มีพ้ืนฐานความคิดเพ่ือการเปลี่ยนแปลงและเพ่ืออนาคตที่ดีกว่า พ้ืนฐาน
ความคิดทั้งสองน้ีบูรณาการเข้าด้วยกัน จะทําให้นิยามของภาวะผู้นํามีความชัดเจน
สมบูรณ์ย่ิงขึ้น โดยประกอบด้วยทักษะดังน้ี ๑) มีความคิดที่ดี ๒) มีการเปลี่ยนแปลงที่ดี 
๓) การบูรณาการ ๔) มีความชัดเจน 
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 ๑๖. Hersey & Blanchard (๑๙๘๘) ได้นําเสนอความหมายของคําว่าภาวะ
ผู้นําไว้ว่า ความเป็นผู้นําเป็นกระบวนการที่อิทธิพลต่อกิจกรรมของแต่ละบุคคลหรือกลุ่ม
ในความพยายามที่จะบรรลุเป้าหมายในสถานการณ์ที่กําหนด โดยประกอบด้วย ๑) มี
อิทธิพล ๒) ความพยายาม ๓) มีเป้าหมาย 

๑๗. Phinit Kotakarn (๒๕๕๙) ได้เขียนบทความเรื่อง ผู้นําและภาวะผู้นํากับ
ความสําเร็จขององค์การ ได้สรุปไว้ว่า  ภาวะผู้นํา (Leadership) คือ ความสามารถของ
แต่ละบุคคลในอันที่จะก่อให้เกิดกิจกรรมหรือการเปลี่ยนแปลงเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์
ของกลุ่มโดยใช้การชักชวน จูงใจให้บุคคลหรือกลุ่มปฏิบัติตามความคิดเห็น ความ
ต้องการของตนได้ด้วยความเต็มใจ และยินดีที่จะให้ความร่วมมือโดยมีความสําเร็จของ
กลุ่มหรือองค์การเป็นเป้าหมาย โดยประกอบด้วย ๑) มีความสามารถ ๒) มีการ
เปลี่ยนแปลงที่ดี ๓) การชักชวน ๔) การจูงใจ ๕) ให้ความร่วมมือ ๖) มีเป้าหมาย   

๑๘. Susan Ward (๒๐๑๘) ได้ให้คํานิยามไว้ว่า ภาวะผู้นํา คือการที่ผู้นําเป็น
ศิลปะของการสร้างแรงจูงใจให้กลุ่มคนที่จะทําหน้าที่ให้บรรลุทั่วไปเป้าหมาย และเป็น
ผู้นําที่มีความสามารถในการสร้างแรงบันดาลใจให้กับผู้ อ่ืนและมีการเตรียมพร้อม
ตลอดเวลา โดยประกอบด้วยทักษะดังน้ี ๑) สร้างแรงจูงใจ ๒) สร้างแรงบันดาลใจ ๓) มี
ความพร้อมตลอดเวลา 

ดังน้ันจากการศึกษาความหมายของภาวะผู้นําของนักวิชาการท้ัง ๑๘ แหล่ง จึง
สรุปได้ว่า ภาวะผู้นํา (Leadership) หมายถึง ความสามารถเฉพาะตัวบุคคลหรือกลุ่ม
บุคคล ที่ใช้อิทธิพลและอํานาจของตน กระตุ้นช้ีนํา ผลักดันโน้นน้าว สร้างแรงจูงใจชักจูง
ผู้อื่นให้เกิดความจงรักภักดี เกิดความเสื่อมใสศรัทธา เต็มใจทําในสิ่งที่เขาต้องการ เป็น
ทั้งผู้ นําและผู้ตามได้ตามสถานการณ์ มีการเตรียมความพร้อมตลอดเวลาโดยมี
ความสําเร็จขององค์กรเป็นเป้าหมายอย่างถูกต้องชอบธรรม 

คณะผู้ศึกษาได้ถอดองค์ประกอบทักษะสําคัญความหมายภาวะผู้นําจาก
นักวิชาการทั้ง ๑๘ แหล่ง ที่สะท้อนให้เห็นถึงความหมายเดียวกันและครอบคลุม
องค์ประกอบอ่ืนที่ใช้ช่ือแตกต่างกันน้ันหรือเลือกใช้ช่ือองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึง
ดังน้ี    

๑. มีเป้าหมาย มีความหมายเดียวกันดังน้ี มีจุดหมาย, มีวัตถุประสงค์, มองกาล
ไกล, มีผลงาน, และ มีความสําเร็จ 

๒. อิทธิพลการจูงใจ มีความหมายเดียวกันดังน้ี การจูงใจ, การชักจูง, การสร้าง
แรงจูงใจ, และสร้างแรงบันดาลใจ 
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๓ .  มีความพยายาม  มีความหมายเ ดียวกันดัง น้ี  ความกระตือรือร้น , 
ความก้าวหน้า, การเปลี่ยนแปลง, การไม่หยุดน่ิง, การผลักดัน, การโน้มน้าว, การช้ีนํา, 
และการชักชวน 

๔. มีกระบวนการ มีความหมายเดียวกันดังน้ี การมีรูปแบบ, การบูรณาการ, มี
ความพร้อม, ให้ความร่วมมือ, และมีความชัดเจน 

๕. มีความดีงาม มีความหมายเดียวกันดังน้ี มีความคิดที่ดี, มีความรู้ที่ดี, มีความ
เมตตา, กรุณา, จิตใจมั่นคง, ความถูกต้อง, แสดงออกที่ดี, ความเต็มใจ, ความมั่นคง, เห็น
แก่ส่วนรวม การช่วยเหลือ, และมีทัศนคติดี 

๖. มีความสามารถ มีความหมายเดียวกันดังน้ี การสื่อสารที่ดี ความฉลาด เป็นที่
ยอมรับ มีสติปัญญา 

จากการถอดองค์ประกอบทักษะสําคัญจนได้กลุ่มความหมายเดียวกันของภาวะ
ผู้นํา ๖ หัวข้อดังกล่าวน้ัน คณะผู้ศึกษาได้สังเคราะห์องค์ประกอบภาวะผู้นําตามตาราง
ดังต่อไปน้ี 

ตารางที่ ๑ สังเคราะห์ความถ่ีองค์ประกอบความหมายภาวะผู้นํา 
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๑. มีเป้าหมาย /  / / / / / / / /  / / /  / /  
๑
๔ 

๒. มีอิทธิพล
การจูงใจ 

/    / / / /  / / / / /  / / / 
๑
๓ 

๓. มีความ
พยายาม 

/    / / /    /  / / / / /  
๑
๐ 

๔. มี
กระบวนการ 

/ /    /  /     /  /  / / ๘ 

๕. มีความดี
งาม 

 / / / /    /  /    /    ๗ 
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๖. มี
ความสามารถ 

 /        /       / / ๔ 

รวม ๔ ๓ ๒ ๒ ๔ ๔ ๓ ๓ ๒ ๓ ๓ ๒ ๔ ๓ ๓ ๓ ๕ ๓ 
๕
๖ 

 
จากตารางที่ ๓ ผลการสังเคราะห์องค์ประกอบความหมายภาวะผู้นําพบว่ามี

องค์ประกอบที่เป็นกรอบเชิงทฤษฎี (theoretical  framework) จํานวน ๖ องค์ประกอบ 
ซึ่งในการศึกษาครั้งน้ี ผู้เขียนได้พิจารณาองค์ประกอบที่มีค่าความถี่สูงต้ังแต่ ๗ ขึ้นไป 
เพ่ือคัดสรรเป็นองค์ประกอบที่เป็นกรอบแนวคิด (conceptual  framework) เพ่ือการ
กําหนดองค์ประกอบ ได้จํานวน ๕ องค์ประกอบ ดังน้ี ๑) มีเป้าหมาย ๒) มีอิทธิพลใน
การจูงใจ ๓) มีความพยายาม ๔) มีกระบวนการ ๕) มีความดีงาม 

ภาวะผู้นําในยุคศตวรรษที่ ๒๑ ต้องปรับเปลี่ยนมุมมองกระบวนทัศน์ และ
พฤติกรรมในการดํารงชีวิต ของสังคมหรือองค์กรให้เจริญก้าวหน้า ให้เท่าทันกับการ
เปลี่ยนแปลงและปัญหาที่เกิดขึ้นเพ่ือการพัฒนาเพ่ือความสําเร็จรวมถึงเพ่ือการแข่งขันใน
สังคมโลกได้น้ัน ต้องเป็นภาวะผู้นําเชิงเป้าหมาย (Goal Leadership) เพราะมีความถี่
สูงสุดตามท่ีผู้ศึกษาได้ทําการสังเคราะห์อออกมา และสามารถสร้างเป็นโมเดล
ความหมายภาวะผู้นําเชิงเป้าหมายได้ดังน้ี 
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ภาพที่ ๑ โมเดลความหมายภาวะผู้นําเชิงเป้าหมาย 

จากโมเดลความหมายของภาวะผู้นําเชิงเป้าหมาย (Goal Leadership) พอจะ
สรุปได้ว่า ภาวะผู้นําเชิงเป้าหมาย หมายถึง การมีเป้าหมายโดยใช้อิทธิพลการจูงใจความ
พยายามและกระบวนการบนพ้ืนฐานของความดีงาม 

ดังน้ันจึงสรุปได้จากการศึกษาด้วยวิธีการหาความหมายของภาวะผู้นํา ถอด
ทักษะองค์ประกอบของภาวะผู้นํา สร้างตารางสังเคราะห์ความถี่ความหมายของภาวะ
ผู้นํา และสร้างโมเดลความหมายของภาวะผู้นํา จนถึงสรุปความหมายของภาวะผู้นําเชิง
เป้าหมาย (Goal Leadership) ได้ในที่สุด ทําให้คณะผู้เขียนบทความ นักศึกษาระดับ
ปริญญาโท สาขาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต
อีสาน ซึ่งเป็นส่วนของวิชา สัมมนาปรัชญายุทธศาสตร์การพัฒนาและภาวะผู้นํา ได้รู้ว่า
ผู้นําทุกระดับต้ังแต่ผู้นําระดับโลก ผู้นําระดับประเทศ ผู้นําระดับจังหวัด ผู้นําสถาบัน
องค์กร ลงมาจนถึงระดับท้องถิ่น และระดับที่เล็กที่สุดแต่สําคัญที่สุดคือระดับผู้นํา
ครอบครัว จําเป็นอย่างย่ิงต้องมีภาวะผู้นําเชิงเป้าหมาย (Goal Leadership) เพ่ือ
นําไปใช้ในการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง วัฒนธรรม การศึกษา เทคโนโลยี
หรือด้านอ่ืน ๆ ให้ประสบความสําเร็จตามเป้าหมาย ซึ่งสอดคล้องกับทัศนะของ

ภาวะผู้นําเชิง
เป้าหมาย

มีเป้าหมาย

มีอิทธิพลจูง
ใจ

มีความ
พยายาม

มีกระนวน
การ

มีความดีงาม
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นักวิชาการท้ัง ๑๘ แหล่งที่ได้แสดงหลักการ และให้ความสําคัญกับภาวะผู้นําเชิง
เป้าหมายเช่นกัน 
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คําแนะนําสําหรับผู้ประสงค์ส่งบทความตีพิมพใ์นวารสารพระพุทธศาสนา
เขตลุ่มแม่น้าํโขง 

1. เป้าหมายและขอบเขต 
 วารสารพระพุทธศาสนาเขตลุ่มแม่ นํ้าโขง หรือ Buddhism in Mekong 
Region เป็นวารสารวิชาการเพ่ือส่งเสริมการตีพิมพ์เผยแพร่บทความวิจัย บทความ
วิชาการ บทปริทรรศน์ และบทวิจารณ์หนังสือ ด้านพระพุทธศาสนา ปรัชญา ภูมิปัญญา 
และศิลปวัฒนธรรม 
 วารสารมีกําหนดตีพิมพ์เผยแพร่ปีละ 2 ฉบับ (ราย 6 เดือน) 
 ฉบับที่ 1 (มกราคม-มิถุนายน) 
 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม-ธันวาคม) 

2. คําแนะนาํ 
1. ผลงานที่ส่งตีพิมพ์จะต้องไม่เคยเผยแพร่ในสิ่งตีพิมพ์อ่ืนใดมาก่อนและต้อง

ไม่อยู่ในระหว่างการพิจารณาของวารสารอ่ืน การละเมิดลขิสิทธ์ิถือเป็น
ความรับผิดชอบของผู้ส่งบทความโดยตรง 

2. ต้นฉบับที่ส่งตีพิมพ์ต้องเป็นภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษเท่าน้ัน 
3. ต้นฉบับต้องผ่านการกลั่นกรองโดยผู้ทรงคุณวุฒิและได้รับความเห็นชอบ

จากกองบรรณาธิการ 
4. ในกรณีที่เป็นบทความแปล ต้องได้รับอนุญาตจากเจ้าของลิขสิทธ์ิ โดยการ

ขออนุญาตให้เป็นไปตามหลักจริยธรรมสากล 
5. ข้อความ เน้ือหา รูปภาพ และตาราง ที่ตีพิมพ์ในวารสาร เป็นความ

รับผิดชอบของผู้เขียนบทความแต่เพียงผู้เดียว มิใช่ความคิดเห็นและความ
รับผิดชอบของกองบรรณาธิการวารสาร กองจัดการ และมหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน 

6. ผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์ถือเป็นลิขสิทธ์ิของวารสาร 
 

3. ข้อมูลเก่ียวกับการพิจารณาบทความ 
 บทความจะได้รับการพิจารณาลงตีพิมพ์จะต้องผ่านการพิจารณาจากกอง
บรรณาธิการและผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาที่เก่ียวข้องโดยมีกระบวนการดังน้ี 

1. กองบรรณาธิการจะแจ้งรายละเอียดให้ผู้ส่งบทความทราบเมื่อกอง
บรรณาธิการได้รับบทความเรียบร้อยสมบูรณ์ 
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2. กองบรรณาธิการจะตรวจสอบหัวข้อและเนื้อหาของบทความ ความ
เหมาะสม และความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของวารสาร รวมถึง
ประโยชน์ทั้งในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ 

3. กรณีที่กองบรรณาธิการพิจารณาเห็นควรรับบทความไว้เพ่ือตีพิมพ์ กอง
บรรณาธิการจะดําเนินการส่งบทความเพ่ือทําการกลั่นกรองต่อไปโดยจะ
โดยจะส่งให้ผูท้รงคุณวุฒิในสาขาเก่ียวข้องตรวจสอบคุณภาพของบทความ 
เมื่อผู้ทรงคุณวุฒิได้พิจารณาบทความแล้ว หากมีจุดที่ควรแก้ไขกอง
บรรณาธิการจะนําส่งบทความกลับไปใหผู้้เขียนแก้ไข และส่งกลับมา
พิจารณาอีกครั้ง หากพิจารณาแล้วควรตีพิมพ์ในวารสาร กองบรรณาธิการ
จะออกหนังสือรับรองการพิมพ์ต่อไป 

 
4. ข้อกําหนดของบทความต้นฉบับ 

1. ใช้กระดาษขนาด A4 พิมพ์ห่างจากขอบกระดาษ 1 น้ิว ทั้งสี่ด้าน พิมพ์หน้า
เดียว ใส่เลขหน้าที่มุมบนขวา จํานวนหน้าของเน้ือหารวมตารางและรูปภาพไม่ตํ่ากว่า 10 
หน้า แต่ไม่ควรเกิน 15 หน้า 

2. ข้อความในบทคัดย่อและบทความทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษให้ใช้อักษร 
TH Sarabun PSK ระยะห่าง 1 บรรทัดตลอดบทความ ส่วนตัวเลขให้ใช้เลขอารบิก  

3. ส่วนต้นของบทความ ประกอบด้วย 1) ช่ือเรื่องใช้ตัวเข้ม 2) ช่ือผู้เขียน 3) 
หน่วยงานที่สังกัด (ถ้ามี) และ e-mail address ใช้ตัวอักษรปกติ โดยระบุทั้งภาษาไทย
และภาษาอังกฤษไว้ที่ส่วนต้นของบทคัดย่อภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

4. ส่วนของบทคัดย่อให้ดําเนินการดังน้ี 
4.1 บทคัดย่อภาษาไทย ประกอบด้วยคําว่า "บทคัดย่อ" จัดชิดขอบ

ซ้ายตัวหนา และเน้ือหาของบทคัดย่อความยาวไม่เกิน 250 คํา และคําสําคัญภาษาไทย 
3-5 คํา 

4.2 บทคัดย่อภาษาอังกฤษ ประกอบด้วยคําว่า "Abstract" จัดชิดขอบ
ซ้ายตัวหนา และเน้ือหาของบทคัดย่อภาษาอังกฤษ ความยาวไม่เกิน 250 คํา และคํา
สําคัญภาษาอังกฤษ 3-5 คํา โดยบทคัดย่อภาษาอังกฤษต้องมีเน้ือหาตรงกับบทคัดย่อ
ภาษาไทย 

5. ส่วนของเน้ือหา 
5.1 สําหรับบทความวิจัย ประกอบด้วยหัวข้อหลักต่อไปน้ี 
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1) บทนํา หรือ ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา 
(Background and Significance of the Study) 

2) วัตถุประสงค์ของการวิจัย (Objective) 
3) กรอบแนวคิดในการวิจัย (Conceptual Framework) 
4 ) วิ ธี ดํ า เ นิ น ก า ร วิ จั ย  ( Research Methodology) 

ประกอบด้วย ประชากร ตัวอย่างหรือผู้เข้าร่วมวิจัยหรือผู้ให้ข้อมูล เครื่องมือที่ใช้ในการ
วิจัยและการพัฒนาเครื่องมือ การเก็บรวบรวมข้อมูลและระยะเวลาที่เก็บข้อมูล การ
วิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้  

5) ผลการวิจัย (Results) 
6) อภิปราย (Discussion) 
7) ข้อเสนอแนะ (Recommendation) 
8) เอกสารอ้างอิง (References) 

5.2 สําหรับบทความวิชาการ ประกอบด้วยหัวข้อหลักต่อไปน้ี 
1) บทนํา (Introduction) 
2) เน้ือเรื่อง (Body) โดยอาจแบ่งเป็นประเด็นหรือหัวข้อย่อย

ตามความเหมาะสม 
3) บทสรุป (Conclusion) 
4) กิตติกรรมประกาศ (Acknowledgment) (ถ้ามี) 
5) เอกสารอ้างอิง (References) 

6. การอ้างอิงในเน้ือหาและรายการอ้างอิงท้ายบทความเป็นภาษาอังกฤษ
ทั้งหมด โดยใช้การอ้างอิงรูปแบบ APA (American Psychological Association) 

7. กรณีตาราง กําหนดหมายเลขตารางและช่ือตารางไว้บนตารางชิดขอบซ้าย 
และให้มีเฉพาะเส้นแนวนอนเท่าน้ัน โดยความกว้างของตารางไม่เกิน 15 เซนติเมตร  

8. กรณีภาพหรือแผนภาพ กําหนดหมายเลขและช่ือของภาพหรือแผนภาพไว้ใต้
ภาพหรือแผนภาพ โดยความกว้างของภาพหรือ แผนภาพต้องไม่เกิน 15 เซนติเมตร 
และจัดภาพให้อยู่ก่ึงกลางหน้ากระดาษ 
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ชื่อเรื่องภาษาไทย 
(TH Sarabun PSK 18 Point ตัวหนา) 

ชื่อเรื่องภาษาอังกฤษ 
(TH Sarabun 18 Point ตัวพิมพ์ใหญท่ั้งหมด ตัวหนา) 

 
ชื่อผู้เขียนคนท่ี 11 , ชื่อผู้เขียนคนท่ี 22, และชื่อผู้เขียนคนท่ี 33 (ภาษาไทย) 

(TH Sarabun PSK 14 Point ตัวหนา) 
ชื่อผู้เขียนคนท่ี 11 , ชื่อผู้เขียนคนท่ี 22, และชื่อผู้เขียนคนท่ี 33 (ภาษาอังกฤษ) 

(TH Sarabun PSK 14 Point ตัวหนา) 

 
1สังกัดหน่วยงาน (ภาษาไทย) 

2สังกัดหน่วยงาน 
3สังกัดหน่วยงาน  

1สังกัดหน่วยงาน (ภาษาอังกฤษ) 
2สังกัดหน่วยงาน 
3สังกัดหน่วยงาน  

(TH Sarabun PSK 12 Point ตัวธรรมดา) 
 

*Corresponding Author, Email…………………………(TH Sarabun PSK 12 Point ตัวธรรมดา) 
 

บทคัดย่อ (TH Sarabun PSK 16 Point ตัวหนาชิดซ้าย) 
 เน้ือหาบทคัดย่อ ความยาวไม่เกิน 250 คํา (TH Sarabun PSK 16 Point ตัว
ธรรมดา จัดกระจายชิดขอบซ้าย ขวา)........................................................................... 
 
คําสําคญั : จํานวน 3-5 คํา (TH Sarabun PSK 16 Point ตัวธรรมดาชิดซ้าย เคาะ
ระหว่างคํา 1 ช่องว่าง) 
 
Abstract (TH Sarabun PSK 16 Point ตัวหนาชิดซ้าย) 
 เน้ือหา (TH Sarabun PSK 16 Point ตัวธรรมดาจัดกระจายชิดขอบซ้าย 
ขวา)................................................................................................................................... 
 
Keywords: จาํนวน 3-5 คํา (TH Sarabun PSK 16 Point ตัวธรรมดาชิดซ้าย เคาะ
ระหว่างคํา 1 ช่องว่าง) 
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บทนํา  
 เน้ือหา
.......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. 
 2. 
 3. 
 
วิธีดําเนนิการวิจัย 
 เน้ือหา
.......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 
 
ผลการวิจัย 
 เน้ือหา
.......................................................................................................................................... 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 เน้ือหา
.......................................................................................................................................... 
 
ข้อเสนอแนะ 
 เน้ือหา
.......................................................................................................................................... 
 
 (หัวข้อ TH Sarabun PSK 16 Point ตัวหนาชิดซ้าย)  
(เนื้อหา TH Sarabun PSK 16 Point ตัวธรรมดาต้ังค่าจัดกระจายชิดขอบซ้าย ขวา ย่อหน้า 1 ซม. 
Tap 0.5)  
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(หัวข้อ TH Sarabun PSK 16 Point ตัวหนาชิดซ้าย)  
(เนื้อหา TH Sarabun PSK 16 Point ตัวธรรมดาชิดซ้าย)  
 


